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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  
ДИСЦИПЛИНЫ ЭКОНОМИКА

1.1,Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы по специальностям СПО 
социально-экономического профиля: 100114.51 «Организация обслуживания 
в общественном питании»,101101.51 «Гостиничный сервис».

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
общеобразовательной подготовке всех специальностей СПО социально- 
экономического профиля.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: дисциплина входит в общеобразовательный 
цикл (профильные дисциплины).

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам 
освоения учебной дисциплины:

Рабочая программа учебной дисциплины ориентирована на достижение 
следующих целей:

-  освоение основных знаний об экономической деятельности людей, 
экономике России;

-  развитие экономического мышления, потребности в получении 
экономических знаний;

-  воспитание ответственности за экономические решения, уважения к 
труду и предпринимательской деятельности;

-  овладение умением подходить к событиям общественной и 
политической жизни с экономической точки зрения, используя 
различные источники информации;

-  формирование готовности использовать приобретенные знания о 
функционировании рынка труда, сферы малого предпринимательства и 
индивидуальной трудовой деятельности для ориентации в выборе 
профессии и траектории дальнейшего образования.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
приводить примеры:

-  факторов производства и факторных доходов (ОК 3;ОК 4;ОК 6;ОК 7);
-  общественных благ (ОК 2; ОК 3; ОК 4);
-  российских предприятий разных организационных форм (OKI; ОК2; 

ОКЗ);
-  глобальных экономических проблем (ОК 3; ОК 4; ОК 6; ОК 7); 

описывать:
-  действие рыночного механизма (ОК 2; ОК 3; ОК 4; ОК 5);
-  основные формы заработной платы и стимулирования труда (OKI;
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ОК2; ОКЗ; OK 4; OK 6);
-  инфляцию (OK 2; OK 3; OK 5);
-  основные статьи госбюджета России (OK 1; OK 2; ОКЗ; OK 4; OK 10);
-  экономический рост (OK 3; OK 4);
-  глобализацию мировой экономики (OK 1; OK 2; OK 3; OK 5); 

объяснять:
-  взаимовыгодность добровольного обмена (OK 3, OK 4; OK 5);
-  причины неравенства доходов (OK 2; OK 3; OK 4; OK 5);
-  виды инфляции (OK 2; OK 3; OK 4; OK 5);
-  проблемы международной торговли (OK 2; OK 3; OK 8);

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
знать/понимать:

-  функции денег (ОК 3; ОК 4);
-  банковскую систему (ОК 3; ОК 4);
-  причины различий в уровне оплаты труда (OKI; ОК2; ОКЗ; ОК4; 

ОК6);
-  основные виды налогов (ОК 3; ОК 4; ОК 10);
-  организационно-правовые формы предпринимательства (ОК 3; ОК 4; 

ОК5; ОК6; ОК7);
-  виды ценных бумаг (ОК 4);
-  факторы экономического роста (ОК 3; ОК 4; ОК 6; ОК 7);

Использовать приобретенные знания и умения в практической 
деятельности и повседневной жизни для:

-  для получения и оценки экономической информации (ОК2; ОКЗ; ОК4; 
ОК5; ОК6);

-  составления семейного бюджета (ОК 2; ОК 3; ОК 4; ОК 5; ОК 6);
-  оценки собственных экономических действий в качестве потребителя, 

члена семьи и гражданина (ОК2; ОКЗ; ОК4; ОК5; ОК6; ОК7; ОК8).

Программа учебной дисциплины предполагает освоение следующих 
общих компетенций:
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

-г профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 
и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 
за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в
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профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями.
ОК 7. Брать на себя ответственность работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Соблюдать действующее законодательство и обязательные 
требования нормативно-правовых документов, а также требования 
стандартов и иных нормативных документов.
ОК 11. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 
полученных профессиональных знаний (для юношей).

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 
дисциплины:
максимальной учебной нагрузки студента - 150 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 100 часов; 
самостоятельной работы обучающегося - 50 часов.

6


