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Б1.О.02 ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ПОВЕДЕНИЕ 

 

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

 

Для эффективного достижения целей обучения процесс изучения материала курса 

«Организации поведение» предполагает достаточно интенсивную работу не только на 

лекциях и семинарах, но и с различными текстами и информационными ресурсами. В 

качестве основных элементов учебного процесса выступают проблемноориентированные 

лекции с объяснением и иллюстрированием ключевых понятий и категорий менеджмента, 

а также семинары-дискуссии с заслушиванием подготовленных сообщений. Ряд занятий 

будет организован в виде практических занятий по решению задач и разбору конкретных 

ситуаций. В рамках консультаций и других дополнительных занятий будут обсуждаться 

результаты отдельных студенческих работ, проводиться текущее и рубежное тестирование. 

Для студентов значение приобретает самостоятельная проработка материала курса по 

учебникам и пособиям, в том числе и кафедральным, поскольку лекционный курс дается в 

этом случае в сокращенном виде. Особое внимание хочется обратить на то, что выполнение 

заданий требует обращения не только к учебникам, но и к информации, содержащейся в 

периодических изданиях, а также в интернете. В разделе «Учебно-методическое 

обеспечение» приведен список книг, периодических изданий и ресурсов интернета, 

которые могут оказаться полезными при изучении курса.  

Итоговый контроль по курсу осуществляется в виде проведения экзамена. 

Самостоятельная (аудиторная и внеаудиторная) работа студентов является одним из 

основных видов познавательной деятельности, направленной на более глубокое и 

разностороннее изучение материалов учебного курса. Основная часть времени, 

предусмотренного для самостоятельной работы студентов по данному курсу, отводится на 

подготовку к практическим занятиям (семинарам), текущему контролю и промежуточной 

аттестации (экзамену). Студенты должны прочитать рекомендованные преподавателем 

учебные и научные тексты.  

Самостоятельная (аудиторная) работа включает обязательное ведение конспектов 

лекций, а для очной формы обучения также – выступления (сообщения, доклады, рефераты) 

и выполнение тестов (заданий, задач и т.п.) на семинарских занятиях. Также студентам 

могут быть выданы письменные задания по составлению краткого конспекта указанной 

литературы (первоисточников), либо в виде поиска и анализа сведений из ресурсов 

Интернет, других источников информации и т.п.  

Результаты выполнения самостоятельной работы представляются студентами во 

время аудиторных занятий, проверяются и оцениваются преподавателем в ходе текущего 

(рубежного, итогового) контроля – в соответствии с рейтинговой системой оценки и учета 

успеваемости, учебным планом (расписанием занятий, зачетно-экзаменационной сессии). 

В целом самостоятельная работа студента при изучении курса, независимо от формы 

обучения, представляет собой следующее:  

• Проработка материалов лекций (рекомендуется прочитывать лекцию в тот день, 

когда она была, а также перед семинаром);  

• Чтение рекомендованной учебно-методической литературы; 

• Чтение и проработка рекомендованных первоисточников; 

• Поиск и проработка материалов периодической печати; 

• Поиск и проработка материалов из интернет-ресурсов; 

• Выполнение домашних заданий; 

• Подготовка к тестам, семестровому зачету и экзамену.  

В соответствии с требованиями ФГОС ВПО обеспечение самостоятельной подготовки 

ориентировано на компетентностный подход, обеспечиваемый трехуровневой структурно-

логической компоновкой материала, и оценку компетенций: «знать - уметь - владеть». 
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Данная траектория обусловила предметно-деятельностную структуру представления 

заданий согласно трем уровням задач:  

1) закрепление ключевых понятий по каждой теме способствует усвоению 

теоретических положений на уровне «знать». Выполнение заданий данного уровня 

предполагает знание базовых категорий дисциплины, основано на применении студентом 

фундаментальных положений социально-экономических наук и имеет, как правило, 

инвариантный характер; 

2) формирование умения использовать знания предусматривает развитие у 

обучающихся способностей обобщать, систематизировать, анализировать 

структурнологические зависимости и взаимосвязи на уровнях «знать» и «уметь». 

Обеспечивается подготовкой докладов и рефератов, проведением анализа теоретических и 

практических материалов для установления зависимостей и оценки организационных 

отношений и взаимосвязей, решением логико-аналитических задач по заданной проблеме. 

Предполагает развитие экономического мышления, высказывание самостоятельных 

суждений, поэтому носит вариативный характер;  

3) формирование и закрепление прикладных навыков дает возможность усвоить 

комплексный подход к анализу, оценке и обоснованию организационных процессов и 

организационной эффективности в целом на уровнях «знать», «уметь», «владеть».  

Это будет стимулировать развитие способностей формулировать умозаключения, 

выводы и рекомендации, излагать и обосновывать их в форме выступлений.  

В совокупности выполнение заданий ориентировано на развитие творческих 

способностей обучающихся, креативный подход, поиск нестандартных альтернативных 

решений на основе успешного овладения общекультурными и профессиональными 

компетенциями.  

Методология преподавания данной дисциплины предполагает применение как 

классических, так и инновационных методов и приемов обучения: тестирование, 

компьютерные технологии обучения, тесты и задания для контроля знаний студентов и 

оценки уровня сформированности компетенций.  

Перед каждым практическим (семинарским) занятием студентам необходимо 

ознакомиться с рекомендованной литературой, проработать материал к выступлению, и др. 

Также целесообразно использовать научные и научно-практические публикации, 

информацию периодических изданий, поисково-справочных систем и информационно-

телекоммуникационные ресурсы Интернета, сведения отраслевых изданий, личный опыт и 

др.  

В процессе участия в семинарских (практических) занятиях студентам следует не только 

дать ответы на вопросы, но и самостоятельно проанализировать состояние проблемы, 

изложить и аргументировать собственное мнение. При выполнении конкретных видов 

заданий необходимо иметь в виду следующие рекомендации.  

В целом результаты подготовки должны демонстрировать качественное усвоение 

студентами материала, формирование собственного видения проблемы с учетом 

творческого практико-ориентированного подхода, развитие экономического мышления и 

навыков разрешения реальных хозяйственных ситуаций по данным анализа системных 

взаимосвязей в организации. 


