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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО:  43.02.10 

Туризм, квалификации менеджер. 
 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре  программы подготовки специалистов 

среднего звена: входит в Профессиональный цикл, общепрофессиональные дисциплины 

ОП.08. 

Рабочая  программа учебной дисциплины может быть использована  в 

дополнительном профессиональном образовании в качестве общеобразовательного курса.  

 

 

1.3.  Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  

 

уметь: 
У. 1.  использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность в 
сфере туризма; 
У. 2. защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 
трудовым законодательством; 
У. 3.  анализировать и оценивать результаты и последствия действий (бездействия) с 
правовой точки зрения. 

 

знать: 

З. 1.  основные положения Конституции РФ; 

З. 2. права и свободы человека и гражданина и механизмы их реализации; 

З. 3.  понятие и основы правового регулирования в сфере туризма; 

З. 4. основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в сфере туризма; 

З. 5. правовое положение коммерческих и некоммерческих организаций в сфере туризма; 

3. 6. порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

З. 7. понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

З. 8. виды административных правонарушений и административной ответственности; 

З. 9. нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный порядок 

разрешения споров. 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций в 

соответствии с ФГОС СПО по данному направлению: 

а) общих (ОК): 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес; 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач,  оценивать их эффективность и качество; 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность;  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения  профессиональных задач, профессионального и личностного развития;  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии  в профессиональной 

деятельности; 
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ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями; 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

 

б) профессиональных (ПК): 

 

ПК 1.3. – Взаимодействовать с туроператором по реализации и продвижению туристского 

продукта . 

ПК 1.5. – Оформлять турпакет  (турпутёвки, ваучеры, страховые полисы). 

ПК 1.6. – Выполнять работу по оказанию визовой поддержки потребителю. 

ПК 1.7.– Оформлять документы строгой отчётности. 

ПК 2.6. – Оформлять отчётную документацию о туристской поездке. 

ПК 3.2. – Формировать туристский продукт. 

ПК 3.4.  - Взаимодействовать с турагентами по реализации и продвижению туристского 

продукта. 

ПК 4.1. – Планировать деятельность подразделения. 

ПК 4.2.  - Организовывать и контролировать деятельность подчинённых. 

ПК 4.3. – Оформлять отчётно-планирующую документацию.  

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 91 час, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 65 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося 22 часа, 

 консультации 4 часа. 
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2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины в виде учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 91 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  65 

в том числе:  

     практические занятия 39 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 22 

в том числе:  

     внеаудиторная самостоятельная работа 22 

Итоговая аттестация в форме: 5 семестр - дифференцированный зачёт                                                            
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕСИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Наименование разделов и 
тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа 
обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем часов Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

 
РАЗДЕЛ 1. ТРУДОВОЕ ПРАВО 

Тема 1.1. 
Правовое регулирование 
трудовых отношений.  
Права и обязанности 
работников и 
работодателей  в сфере 
профессиональной 
деятельности.   

 

Содержание учебного материала: 4 1 

Введение в курс «Трудовое право». Право. Трудовые отношения и трудовые правоотношения. Цели и задачи трудового 

законодательства. 

Определение понятийного ряда «принципы правового регулирования». 

Основные принципы трудового права. 

Основания возникновения трудовых отношений.  

Стороны трудовых отношений: работник и работодатель 

  

Семинарское занятие № 1:  

Написание докладов к семинарскому занятию:  

Права работника предприятия. 

Обязанности работника предприятия. 

Права работодателя. 
Обязанности работодателя. 

4 3 

Самостоятельная работа обучающихся: 
-  заполнение таблицы «Пава и обязанности работника, работодателя» 

4  

Тема 1.2.  
Трудовой договор. 

 

Содержание учебного материала: 2 1 

Трудовой договор: понятие, виды, содержание. 
Порядок заключения трудового договора. 
Основание для его прекращения.  

  

Практическое занятие №  1: анализ нормативно – правового источника и решение ситуационных задач.  4 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Написание докладов: 

1. Переводы по инициативе работодателя и по инициативе работника. 

2. Прекращение трудового договора 

3. Постоянные и временные переводы. 

4. Порядок учета мнения профсоюзного органа при расторжении трудового договора по инициативе работодателя 

(по отдельным основаниям). 

 

2 3 

Тема 1. 3.  
Трудовая  дисциплина и 

материальная 
ответственность.  

 

Содержание учебного материала: 2 1 

Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. 

Понятие дисциплинарной ответственности.  

Виды дисциплинарных взысканий.  

Понятие материальной ответственности.  

Условия и виды материальной ответственности.  
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Практическое занятие №  2: 

Кейс: понятие  дисциплинарной и материальной ответственности работника».  
4 3 

Самостоятельная работа обучающихся: заполнение таблицы: «Виды материальной ответственности и условия наложения».  4  

РАЗДЕЛ 2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ТУРИСТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Тема 2.1.   
Международно-правовое 
регулирование в туризме 

 

Содержание учебного материала: 4 1 

Международные нормативно – правовые акты о туризме и туристской деятельности. 

Международные декларации и конвенции о туризме. 

Международные договоры о туристкой деятельности. 

  
 

Практическое занятие №  3:  6 3 

Кейс: Российские нормативно – правовые акты о туризме и туристской деятельности (анализ нормативно – правового 

источника)  

  

Самостоятельная работа обучающихся:  

Выписать принципы туристской деятельности на основании анализа нормативно – правовых источника:  Гаагская 

декларация по туризму (1989 г.) 

2  

Тема 2.2  

Правовое регулирование 

туристской деятельности в 

РФ.  

Содержание учебного материала: 2 1 

Система нормативных правовых актов о туризме и туристской деятельности в РФ. 

Правила оказания услуг по реализации туристского продукта.  

 

  

Практическое занятие № 4: 4 3 

Кейс: Общая характеристика Федерального Закона «Об основах туристической деятельности в Российской 

Федерации» (анализ нормативно – правового источника) 

  

Самостоятельная работа обучающихся:  

Составление глоссария сферы  туристической деятельности на основании анализа нормативно – правового 

источника: Федеральный закон от 24 ноября 1996 г. № 132-ФЗ «Об основах туристской деятельности в 

Российской Федерации» 

2  

Тема 2.3.  

Правовое регулирование 

договорных отношений в 

сфере гостиного 

туристического бизнеса.  

Содержание учебного материала: 2 1 

Понятие договора и его значение. 

Содержание, форма и виды договоров. 

Договор по оказанию туристских услуг. 

  

Практическое занятие №  5:  

Составление договоров  по оказанию туристских услуг.  
 

4 
3 

Самостоятельная работа обучающихся:  

Составление  презентации по вопросу: содержание, форма и виды договоров в сфере оказания туристских услуг.  
2  

 
РАЗДЕЛ 3. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Тема 3.1. 
Предпринимательское 

право. 
Предпринимательская 

деятельность. 

Содержание учебного материала 4 1 

Предпринимательское право. Предпринимательская деятельность. 

Признаки предпринимательской деятельности. 

Основные принципы предпринимательского права. 

Источники предпринимательского права. 
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Практическое занятие № 6:  анализ нормативно – правового источника: Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О 

развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

03.07.2016).  

5 2 
 

Самостоятельная работа обучающихся:  Составление таблицы «Принципы предпринимательского права» 2  
 

 

Тема 3.2..  

Правовое положение 

индивидуальных 

предпринимателей. 

Содержание учебного материала:  4 1 
 

Возраст регистрации в качестве предпринимателя. 

Адрес, по которому регистрируются предприниматели. 

Документы, выдаваемые после регистрации. 

  

Практическое занятие № 7:     составление заявления / жалобы. 4 
 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: Эссе: «Любая ли доходная деятельность является предпринимательской?» 2  

Тема 3.3.. 
Юридические лица. 

Филиалы и 
представительства. 

Содержание учебного материала: 2 1 

Определение «юридического лица». Признаки юридических лиц. 

Функции юридического лица. Идентифицирующие признаки юридического лица. 

Филиалы и представительства. 

Регистрация юридических лиц. Ликвидация юридических лиц (реорганизация). 

  

Практическое занятие №  8:  Изучение содержания Главы 2. Гражданского кодекса РФ и составление конспекта: «Виды 
юридических лиц и их признаки» 

4 2 

Самостоятельная работа обучающихся:  презентация:  «Виды юридических лиц и их признаки» 2  

 Всего: 26/39/22/4  
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета Правового 

обеспечения профессиональной деятельности. 

Оборудование учебного кабинета: 

- 30 посадочных мест (по количеству обучающихся); 

- рабочее место преподавателя. 

Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением (иногда), проектор (иногда); 

- доска. 

 

3.2.Информационное  обеспечение обучения 

 Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы. 

 

Основная: 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для среднего 

профессионального образования / В. И. Авдийский [и др.] ; под редакцией В. И. 

Авдийского, Л. А. Букалеровой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 333 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04995-4. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450945 

 

Дополнительная: 

1. Конституция РФ от 12 декабря 1993 г. [Электронный ресурс]: Федеральный 

конституционный закон от 25 декабря 1993 г. (с изм. от 21.07.2014, № 11-ФКЗ) Доступ из 

справ.-правовой системы «Консультант плюс» (дата обращения 16.04.2016) 

2. Гаагская декларация межпарламентской конференции по туризму [Электронный ресурс]: 

Принята в Гааге 10.04.1989-14.04. 1989 Доступ из справ.-правовой системы «Консультант 

плюс» (дата обращения 16.04.2016) 

3. Глобальный этический кодекс туриста [Электронный ресурс]: Принят в Сантьяго  

01.10.1999 Резолюцией а/RES/406 (XIII) на 13-й сессии Генеральной ассамблеи 

Всемирной туристской организации ООН Доступ из справ.-правовой системы 

«Консультант плюс» (дата обращения 16.04.2016) 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть первая. [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон Российской Федерации от 30.11.1994 № 51-ФЗ (в ред. от 28.03.2017, 

№ 39-ФЗ) Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 

02.04.2016) 

5. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть вторая. [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон Российской Федерации от 26.01.1996 № 14-ФЗ  (в ред. от 28.03.2017, 

№ 39-ФЗ) Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 

02.04.2016) 

6. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть третья. [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон Российской Федерации от 26.01.2001 № 146-ФЗ (в ред. от 28.03.2017, 

№ 39-ФЗ) Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 

02.04.2016) 

7. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть четвёртая. [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон Российской Федерации от 18.12.2006 № 230-ФЗ (в ред. от 03.07.2016 
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№ 314-ФЗ) Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 

02.04.2016) 

8. Трудовой кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]: Федеральный закон 

Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (в ред. от 03.07.2016)  Доступ из справ.-

правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 02.08.2016) 

9. О защите прав потребителей [Электронный ресурс]: Закон Российской Федерации от 

07.02.1992 № 2300-ФЗ (в ред. от 03.07.2016) Доступ из справ.-правовой системы 

«Консультант-плюс» (дата обращения 02.08.2016) 

10. Об основах туристской деятельности в Российской Федерации [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон Российской Федерации от 24.11.1996 № 132-ФЗ (в ред. от 05.04.2016) 

Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 02.08.2016) 

11. Об акционерных обществах в Российской Федерации [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон Российской Федерации от 26.12.1995 № 208-ФЗ (в ред. от 29.12.2014)  

Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 02.08.2016) 

12. Об обществах с ограниченной ответственностью в Российской Федерации [Электронный 

ресурс]: Федеральный закон Российской Федерации от 08.02.1998 № 14-ФЗ (в ред. от 

27.10.2008)  Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 

02.08.2016) 

13. О несостоятельности (банкротстве) [Электронный ресурс]: Федеральный закон 

Российской Федерации от 26.10.2002 № 14-ФЗ (в ред. от 13.07.2015) Доступ из справ.-

правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 02.08.2016) 

14. О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: Федеральный закон Российской Федерации от 24.07.2007 № 209-

ФЗ (в ред. от 13.07.2016) Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата 

обращения 02.08.2016) 

15. О техническом регулировании в Российской Федерации [Электронный ресурс]: 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.12.2002 № 184-ФЗ (в ред. от 05.04.2016) 

Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата обращения 02.08.2016) 

16. Об утверждении Правил предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: Постановление Правительства Российской Федерации от 

09.10.2015 № 1085. Доступ из справ.-правовой системы «Консультант-плюс» (дата 

обращения 02.04.2016) 

17. Об утверждении порядка классификации объектов туристской индустрии, гостиниц и 

иных средств размещения, горнолыжных трасс, пляжей, осуществляемой 

аккредитованными организациями[Электронный ресурс]: Приказ Министерства 

культуры Российской Федерации от 11.07.2014 № 1215. Доступ из справ.-правовой 

системы «Консультант-плюс» (дата обращения 02.04.2016) 

18. Комментарий к Трудовому кодексу Российской Федерации (постатейный, научно – 

практический) / под ред. К.Я. Ананьевой. М., 2002. 286 с.  

19. Абашин Э.А. Арбитраж: долги юридических лиц. М.: Приор, 2002. 386 с.  

20. Вотинцева Н.А. Правовое обеспечение туристской индустрии в России: Учебное пособие. 

М.: Дашков и к, 2011. 320 с. 

21. Делопроизводство и документооборот: Учебное пособие (для студентов экономического 

факультета) / Сост. Т.В. Сиганова. Омск: Омск. гос. ун-т, 2014.180 с. 

22. Делопроизводство и корреспонденция: учеб. пособие / Сост. Н.К. Логинова. 

Екатеринбург: Изд-во Урал. гос. экон. ун-та, 2015. 150 с. 
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23. Ершова И.В. Предпринимательское право: учебник. М., 2001. 378 с.  

24. Кирсанова М.В., Аксенов Ю.М. Курс делопроизводства: Документационное обеспечение 

управления. М.: ИНФРА-М; Новосибирск: НГАЭиУ, 2014. 230 с. 

25. Кузибецкий А.Н., Розка В.Ю., Николаева М.В. Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности в образовательных организациях: учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования. М.: Издательский центр «Академия», 2014. 336 

с. 

26. Петрова Г.В. Правовое и документационное обеспечение профессиональной 

деятельности. Учебник для студентов учреждений среднего профессионального 

образования. М.: Academia, 2015. 320 с.   

27. Писаревский Е.Л. туризм и обеспечение его безопасности: административно-правовой 

аспект: монография. М.: Юрист, 2011. 496 с. 

28. Румынина Л.А. Документационное обеспечение управления. М.: Издательский центр 

«Академия», 2008. 224 с.  

29. Соколова Н.А. Туризм в Российской Федерации: правовое регулирование: учебное 

пособие. М.: Изд-во: Волтерс Клувер, 2010. 220 с.  

30. Шкатулла В.И., Надвиков В.В., Сытинская М.В. Основы правовых знаний: учебное 

пособие для студ. сред. проф. учеб. заведений. М.: Издательский центр «Академия», 

2015. 360 с. 

 

Интернет ресурсы: 

1. Официальный интернет-портал правовой информации [сайт]. URL: 

http://www.pravo.gow.ru 

2. Справочная правовая система Консультант Плюс [сайт]. URL: http://www.consultant.ru 

3. Юридическая Россия: федеральный правовой портал [сайт]. URL: http://www.law.edu.ru   

4. Союз потребителей Российской Федерации [сайт]. URL: http://www.potrebitel.net  

5. Министерство Культуры РФ: [сайт]. URL: http://www.mkrf.ru 

6. Федеральное агентство по туризму (Ростуризм): [сайт]. URL: http://www.russiatourism.ru 

7. Ассосциация «Объединение туроператоров в сфере выездного туризма «Турпомощь»: 

[сайт]. URL: http://www.tourpom.ru 

8. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека [сайт]. URL: http://www.rospotrebnadzor.ru 

9. Всемирная туристская организация (World Tourism Organisation): 

[сайт]:www2/unwto.org  

10. Предпринимательское право: [сайт]. URL: http://www.inventech.ru/lib/pravo/ 

11. Электронный фонд правовой и нормативно-технической документации: [сайт]. URL: 

http://docs.cntd.ru/   

12. Трудовое право: лекции: [сайт]. URL:  http://rudiplom.ru/lekcii/pravo/trudovoe 

13. http://dogovor.helpery.ru/ - Типовые документы, договоры, приказы 

14. Библиотека туризма (Статьи, обзоры, книги, библиографический указатель): [сайт]. 

URL:  http://www.turbooks.ru/ 

15. туризм: практика, проблемы, перспективы (Ежемесячный журнал для 

профессионалов): [сайт]. URL: http:/www.tpnews.ru/ 

 

 

http://www.consultant.ru/
http://www.law.edu.ru/
http://www.potrebitel.net/
http://www.mkrf.ru/
http://www.russiatourism.ru/
http://www.tourpom.ru/
http://www.rospotrebnadzor.ru/
http://www.inventech.ru/lib/pravo/
http://docs.cntd.ru/
http://rudiplom.ru/lekcii/pravo/trudovoe
http://www.turbooks.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем  в 

процессе проведения практических занятий, реферативной работы, составления 

конспектов – схем, таблиц, написания эссе и т.д.  

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

1 2 

уметь: 
- использовать необходимые нормативные 
документы; 
- защищать свои права в соответствии с 
гражданским, гражданско - 
процессуальным и трудовым 
законодательством; 
- осуществлять профессиональную 
деятельность в соответствии с 
действующим законодательством; 
- определять организационно-правовую 
форму организации; 
- уметь ориентироваться в 
законодательстве, регулирующем 
предоставление комплекса туристских и 
смежных с ними услуг; 
- давать правовую оценку отношениям, 
возникшим при организации и 
осуществлении соответствующих видов 
деятельности; 
- использовать способы защиты для 
обеспечения правопорядка в сфере туризма 

знать: 

- основные положения Конституции РФ; 

 - права и свободы человека и гражданина и 

механизмы их реализации; 

- понятие и основы правового 

регулирования в сфере туризма; 

- основные законодательные акты и 

нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в сфере туризма; 

- правовое положение коммерческих и 

некоммерческих организаций в сфере 

туризма; 

- порядок заключения трудового договора и 

основания его прекращения; 

- понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

- виды административных правонарушений 

и административной ответственности; 

- нормативно-правовые основы защиты 

нарушенных прав и судебный порядок 

разрешения споров. 

 

Практические задания (решение кейсов и 

ситуационных задач, анализ содержания 

нормативных правовых актов) по темам 

1.2, 1.3, 2.1, 2.2, 3.1, 3.3. 

 

Составление трудовых  и  гражданско-

правовых договоров по темам 2.3, 3.2, 

 

Составление и оформление документов: 

жалоб и заявлений по темам 3.2.  

 

Составление презентаций по темам 2.3, 3.3 

 

Доклады по темам 1.1, 1,2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Итоговый контроль: дифференцированный 

зачёт  
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