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Аннотация рабочей программы учебной практики 

УП.04.01 Организация социальной работы в различных сферах (социальная защита, 

здравоохранение, образование, культура). 

 

1. Область применения программы. 

Программа учебной практики является частью основной профессиональной 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 39.02.01 Социальная работа в части освоения 

квалификации специалист по социальной работе, основных видов профессиональной 

деятельности ВПД: Организация социальной работы в различных сферах (социальная 

защита, здравоохранение, образование, культура) и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

ПК 4.1. Осуществлять организационно-управленческую деятельность в соответствии 

со спецификой направления социальной работы. 

ПК 4.2. Использовать различные формы, методы и технологии социальной работы в 

профессиональной деятельности. 

ПК 4.3. Определять специфику и объем деятельности, а также круг необходимых 

специалистов для решения конкретных задач по оказанию помощи и поддержки клиенту. 

ПК 4.4. Осуществлять взаимодействие со специалистами и учреждениями иных 

систем (межведомственное взаимодействие). 

 

2. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам освоения 

практики. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

учебной практики должен: 

иметь практический опыт: 

– осуществления организационно-управленческой деятельности в социальной сфере с 

учетом специфики оказываемой помощи;  

 

уметь:  

– применять различные формы, методы и технологии по осуществлению социальной 

работы в соответствии со спецификой профессиональной деятельности; 

– осуществлять организацию социальной работы в различных сферах; 



– осуществлять организационно-управленческую деятельность по межведомственному 

взаимодействию специалистов и учреждений разных систем; 

– определять объем деятельности специалистов, необходимый для решения конкретных 

задач по оказанию помощи и поддержки клиенту; 

 

знать: 

– сущность и особенности различных сфер жизнедеятельности людей; 

– особенности и содержание социальной работы в различных сферах; 

– специфику деятельности специалиста, необходимой для решения конкретных задач по 

оказанию помощи и поддержки клиенту; 

– технологию организационной деятельности специалиста; 

– правовые аспекты социальной работы 

– в различных сферах; 

– содержание социальной работы в разрешении проблем клиентов в различных сферах; 

– типы организационных структур управления социальной работой в различных сферах; 

– особенности организации социальной работы в различных сферах. 

 

3. Объем времени на освоение учебной практики: 

на освоение учебной практики отводится 38 часов (1 неделя в 7 семестре). 

 

Форма контроля: комплексный дифференцированный зачет 

 

 

Составитель: Медведенко Н.В., к.п.н., доцент, преподаватель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


