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1. Общие сведения об Университете 

Отчет по самообследованию составлен в соответствии с Порядком проведения 

самообследования образовательной организацией (Приказ от 14.06.2013 № 462 в редакции 

Приказа Минобрнауки России № 1218 от 14.12.2017). 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Сахалинский государственный университет» (далее Университет) является 

образовательной организацией высшего образования, созданной для осуществления 

образовательных, научных, социальных и иных функций некоммерческого характера. 

Учредителем и собственником имущества Университета является Российская 

Федерация. 

Функции и полномочия учредителя Университета от имени Российской Федерации 

осуществляет Министерство науки и высшего образования Российской Федерации. 

Функции и полномочия собственника имущества, переданного Университету, 

осуществляют Министерство и Федеральное агентство по управлению государственным 

имуществом в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и в 

соответствии с Уставом Университета. 

Полное наименование образовательной организации: федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Сахалинский 

государственный университет».  

Юридический адрес: 693008, г. Южно-Сахалинск, ул. Ленина, д. 290.  

Почтовый адрес: 693000, г. Южно-Сахалинск, Коммунистический проспект, д. 33. 

Телефон/факс: (4242) 45-23-00 e-mail: rector@sakhgu.ru  

Официальный сайт СахГУ: http://www.sakhgu.ru  

Сахалинский государственный университет - старейший вуз Сахалинской области, 

созданный в 1949 году как Учительский институт для подготовки педагогов для школ 

Сахалинской области. С 1 сентября 1954 г. Учительский институт был преобразован в 

Южно-Сахалинский государственный педагогический институт. Сахалинский 

государственный университет образован в соответствии с распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 27 мая 1998 года № 609-р путем слияния Южно-Сахалинского 

государственного педагогического института Минобразования России, Южно-

Сахалинского педагогического колледжа администрации Сахалинской области, 

Александровск-Сахалинского педагогического колледжа администрации Сахалинской 

области, Сахалинского театрального колледжа администрации Сахалинской области и 

является их правопреемником.  

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 апреля 

2011 г. № 1518 государственное образовательное учреждение высшего образования 

«Сахалинский государственный университет» реорганизовано путем присоединения к 

нему государственного образовательного учреждения среднего профессионального 

образования «Сахалинский государственный колледж бизнеса и информатики» и 

Федерального государственного образовательного учреждения среднего 

профессионального образования «Сахалинский топливно-энергетический техникум» в 

качестве структурных подразделений.  

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 мая 

2011 г. № 1738 государственное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Сахалинский государственный университет» 

переименовано в федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
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высшего профессионального образования «Сахалинский государственный университет», 

которое приказом Министерства образования и науки от 29 октября 2015 г. № 1253 

переименовано в федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Сахалинский государственный университет».  

 Университет имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности от 

29.09.2016г., серия 90Л01, № 0009490, peг. № 2414, выданную Федеральной службой по 

надзору в сфере образования и науки бессрочно, и свидетельство о государственной 

аккредитации от 14.12.2016 г., серия 90А01 № 0002547, регистрационный № 2423.  

Университет руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации, 

Правительства Российской Федерации, учредителя, иными нормативными правовыми 

актами, а также Уставом Университета. Действующая редакция Устава Университета 

утверждена приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 25 декабря 2018г. № 1266.  

Основными видами деятельности Университета являются:  

- образовательная деятельность по образовательным программам высшего 

образования, образовательных программ среднего профессионального образования, 

основным и дополнительным общеобразовательным программам, дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального обучения;  

- научная деятельность;  

- организация и проведение общественно значимых мероприятий в сфере 

образования, науки и молодежной политики.  

Университет обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в 

осуществлении образовательной, научной, инновационной, административной, 

финансово-экономической, инвестиционной деятельности, разработке и принятии 

локальных нормативных актов в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом, 

и несет ответственность за свою деятельность перед каждым обучающимся, обществом и 

государством. 

Управление Университетом осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Органами управления Университета являются конференция работников и 

обучающихся Университета, Ученый совет Университета, ректор Университета. 

Конференция работников и обучающихся Университета является коллегиальным 

органом управления Университетом. 

Ученый совет Университета является коллегиальным органом, осуществляющим 

общее руководство Университетом. Председателем ученого совета Университета является 

ректор Университета. Состав ученого совета Университета объявляется приказом ректора 

Университета на основании решения конференции работников и обучающихся 

Университета. 

Единоличным исполнительным органом Университета является ректор 

Университета, который осуществляет текущее руководство деятельностью Университета. 

Ректор Университета несет ответственность за руководство образовательной, научной, 

воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью Университета. 

Основной стратегической целью Университета является создание современного 

научно-образовательного комплекса, способного вносить существенный вклад в развитие 
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науки и образования Сахалинской области и подготовка на этой основе 

профессиональных кадров для различных сфер экономики и социальной сферы региона, 

обладающих современными компетенциями и новой культурой управления.  

Достижение этой цели предполагает решение следующего комплекса задач:  

- повышение эффективности образовательного процесса, его ориентация на 

подготовку высокопрофессиональных кадров для экономики и социальной сферы 

региона;  

- обеспечение непрерывной адаптации основных и дополнительных 

образовательных программ к требованиям бизнеса и общества;  

- создание условий для интернационализации образовательных программ, 

расширения возможностей для академической мобильности и международного 

сотрудничества в образовательной сфере;  

- воспитание нового поколения социально активных граждан, обладающих 

потенциалом для успешной профессиональной социализации;  

- развитие приоритетных направлений научно-исследовательской и инновационной 

деятельности;  

- обеспечение устойчивого финансово-экономическое развития вуза;  

- укрепление материально-технической базы образовательного процесса. 

Комплекс мероприятий по реализации стратегической цели и задач определяется 

программой развития Университета, принимаемой конференцией работников и 

обучающихся Университета и утверждаемой ректором Университета по согласованию с 

Министерством науки и высшего образования. 

 

2. Образовательная деятельность 

 

Образовательная деятельность в Университете ведется по образовательным 

программам высшего образования в 5 институтах (Институт филологии, истории и 

востоковедения, Институт естественных наук и техносферной безопасности, Институт 

психологии и педагогики, Институт права, экономики и управления, Технический 

нефтегазовый институт), среднего профессионального образования – в двух колледжах 

(Политехнический колледж, Южно-Сахалинский педагогический колледж) и двух 

филиалах (Александровск-Сахалинский колледж (филиал), Охинский филиал). 

Общий контингент обучающихся составляет  человек. Контингент студентов 

распределяется по структурным подразделениям Университета следующим образом: 

 

ИЕНиТБ 

16% 

ИПЭиУ 

5% 

ИПиП 

15% 

ИФИиВ 

8% ТНИ 

10% 

ПТК 

26% 

ЮСПК 

20% 
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Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с Конституцией РФ, 

Федеральным Законом «Об образовании в РФ» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г., Уставом 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Сахалинский государственный университет», другими законодательными 

актами РФ, нормативными правовыми актами Министерства науки и высшего 

образования РФ, Положениями о структурных подразделениях и филиалах Университета 

и другими локальными нормативными актами СахГУ. 

 

2.1.Высшее образование 

В соответствии с лицензией в отчетном году в Университете реализуется: 

 43 основных образовательных программы бакалавриата (21 направление 

подготовки); 

 10 основных образовательных программ магистратуры (5 направлений 

подготовки); 

 1 основная образовательная программа специалитета; 

 7 основных образовательных программ подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре (5 направлений подготовки). 

Общий контингент студентов, обучающихся по основным образовательным 

программам высшего образования (на 01.10.2020 г.) по всем формам обучения составляет 

3801 человек (из них по программам бакалавриата - 3509 человек, программам 

специалитета - 27 человек, программам магистратуры - 238 человек, программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре - 27 человек). В СахГУ 

реализуются направления подготовки и специальности, входящие в 17 укрупненных групп 

направлений подготовки и специальностей высшего образования. 

Контингент студентов по укрупненным группам направлений подготовки и 

специальностей высшего образования (на 01.10.2020 г.). 

УГСН 

Контингент обучающихся, чел 

за счет бюджетных 

ассигнований 

(федерального 

бюджета, бюджета 

субъекта РФ) 

по договорам с 

физическими и 

юридическими лицами 

общий контингент 

всего ОФО ЗФО всего ОФО ОЗФО ЗФО всего ОФО ОЗФО ЗФО 

Математика и 

механика 

54 54  33 12  21 87 66  21 

Науки о Земле 135 135  5 5   140 140   

Биологические 

науки 

28 28      28 28   

Техника и 

технологии 

строительства 

102 57 45 106 20  86 208 77  131 

Электроэнергетика и 

теплоэнергетика 

135 57 78 128 5  123 263 62  201 

Техносферная 

безопасность и 

природообустройств

о 

53 53  171 2  169 224 55  169 

Прикладная 

геология, горное 

136 73 

 

63 180 5 24 151 316 78 24 214 
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дело, нефтегазовое 

дело и геодезия 

Техника и 

технологии 

наземного 

транспорта 

74 17 57 40   40 114 17 

 

 97 

Сельское, лесное и 

рыбное хозяйство 

66 30 36 13   13 79 30  49 

Психологические 

науки 

   4   4 4   4 

Экономика и 

управление 

70 37 33 204 11  193 274 48  226 

Социология и 

социальная работа 

12 12  3   3 15 12  3 

Юриспруденция 40 40  53 10 27 16 93 50 27 16 

Сервис и туризм 62 62  5 5   67 67   

Образование и 

педагогические 

науки 

1295 626 669 485 32  453 1780 658  1122 

Языкознание и 

литературоведение 

40 40  35 35   75 75   

Востоковедение и 

африканистика 

28 28  6 6   34 34   

Итого 2330 1349 981 1471 148 51 1272 3801 1497 51 2253 

 

 
 

Высшее образование 

Очная форма обучения 

01.00.00 Математика и механика 
05.00.00 Науки о Земле 
06.00.00 Биологические науки 
08.00.00 Техника и технологии строительства 
13.00.00 Электроэнергетика и теплоэнергетика 
20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 
21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 
23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 
35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 
37.00.00 Психологические науки 
38.00.00 Экономика и управление 
39.00.00 Социология и социальная работа 
40.00.00 Юриспруденция 
43.00.00 Сервис и туризм 
44.00.00 Образование и педагогические науки 
45.00.00 Языкознание и литературоведение 
58.00.00 Востоковедение и африканистика 
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Выпуск по программам высшего образования в 2020 году составил 881 человек (из 

них 790 человек получили диплом бакалавра, 84 человека - диплом магистра, 7 человек - 

диплом об окончании аспирантуры). Из них выдано 116 дипломов с отличием. Количество 

выпускников, освоивших основные профессиональные образовательные программы 

высшего образования, в 2020 году увеличилось на 287 человек по сравнению с 2019 

годом. 

Государственная итоговая аттестация была организована и проведена в 

соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры в ФГБОУ ВО «СахГУ», 

календарными учебными графиками на 2019-2020 учебный год. Список председателей 

Высшее образование 

Заочная форма обучения 

01.00.00 Математика и механика 

08.00.00 Техника и технологии строительства 

13.00.00 Электроэнергетика и теплоэнергетика 

20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

37.00.00 Психологические науки 

38.00.00 Экономика и управление 

39.00.00 Социология и социальная работа 

40.00.00 Юриспруденция 

44.00.00 Образование и педагогические науки 

Высшее образование 

Очно-заочная форма обучения 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

40.00.00 Юриспруденция 
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государственных экзаменационных комиссий был своевременно сформирован и 

утвержден в Минобрнауки России. Составы государственных экзаменационных комиссий, 

в соответствии с требованиями, включали ведущих специалистов - представителей 

работодателей или их объединений в соответствующей области профессиональной 

деятельности и представителей профессорско-преподавательского состава Университета, 

имеющих ученое звание и (или) ученую степень. 

Уровень абсолютной успеваемости по результатам государственной итоговой 

аттестации в 2020 году по очной форме составил – 100 % и качественной успеваемости – 

91,9 %, по заочной форме обучения – 99,04 % и 60,7 % соответственно. Динамика 

абсолютной и качественной успеваемости студентов за четыре года представлена в 

таблице. 

Результаты государственной итоговой аттестации студентов 

Учебный 

год 

Абсолютная успеваемость, % 
Качественная успеваемость, 

% 

Количество 

выданных дипломов 

о
ч

н
ая

 ф
о

р
м

а 

о
б

у
ч

ен
и

я 

о
ч

н
о
-з

ао
ч

н
ая

 

ф
о
р
м

а 
о
б

у
ч

ен
и

я 

за
о
ч

н
ая

 ф
о

р
м

а 

о
б

у
ч

ен
и

я 

В
 ц

ел
о

м
 п

о
 в

у
зу

 

о
ч

н
ая
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о

р
м

а 

о
б

у
ч

ен
и

я 

о
ч

н
о
-з

ао
ч

н
ая

 

ф
о
р
м

а 
о
б

у
ч

ен
и

я 

за
о
ч

н
ая

 ф
о

р
м

а 

о
б

у
ч

ен
и

я 

В
 ц

ел
о

м
 п

о
 в

у
зу

 

Всего. 

из них с 

отличием, 

чел. / % 

2016-2017 96,4 100 92,6 94,3 82,9 100 75,5 78,9 1201 119 / 9,9 

2017-2018 99,3 - 95,4 96,9 85,2 - 72,1 79,6 999 132 / 13,2 

2018-2019 100 - 94,7 97,7 89,7 - 60,7 77,2 594 96 / 16,2 

2019-2020 100 - 99,04 99,7 91,9 - 81,5 85,8 881 116 / 13,2 

 

Объективным показателем качества подготовки являются результаты 

промежуточной аттестации. В 2019–2020 учебном году летняя экзаменационная сессия 

была организована и проведена в соответствии с Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО «СахГУ». 

Динамика абсолютной и качественной успеваемости студентов за пять лет 

представлена в таблице. 

 

Абсолютная и качественная успеваемость студентов по итогам летних 

экзаменационных сессий (очная форма обучения) 

Учебный год Абсолютная успеваемость, % Качественная успеваемость, % 

2015-2016 69,4 52,9 

2016-2017 66,9 50,9 

2017-2018 69,8 53,2 

2018-2019 70,1 54,0 

2019-2020 62,6 52,03 

 

По результатам экзаменов (очная форма обучения) сессию сдали на «отлично» 313 

(35,1%) студентов, на «хорошо и отлично» сдали 432 (48,5%) студента, на «смешанные 

оценки и только удовлетворительно» сдали 151 (16,9%) студент. Количество задолжников 

на конец сессии составило 536 (37,4%) из 1432 студентов, обязанных сдавать экзамены.  

В конце учебного года отчислено 18 (1,2%) студентов, не ликвидировавших 

академические задолженности и 25 (1,6%) студентов по иным причинам. 315 студентам 
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(21,9%) были установлены сроки ликвидации академической задолженности. С программ 

бакалавриата было отчислено 40 студентов (93,02% от общего числа отчисленных), с 

программ магистратуры – 3 человека (6,98% от общего числа отчисленных). Основными 

причинами сокращения контингента являются академические задолженности и 

отчисление по собственному желанию студента.  

С целью формирования и развития системы электронного обучения, внедрения 

дистанционных образовательных технологий в образовательный процесс Университета в 

январе 2020 г. начал свою работу Центр дистанционного обучения (ЦДО). Для 

достижения поставленной цели ЦДО решает следующие задачи: 

 внедрение в образовательный процесс Университета электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий (ЭО и ДОТ); 

 организационное, техническое и информационно-методическое сопровождение 

образовательного процесса на основе использования ЭО и ДОТ; 

 накопление и систематизация электронного образовательного контента, 

обучение и консультирование сотрудников Университета по вопросам его 

функционирования и использования; 

 создание и организационно-методическое сопровождение электронных 

сервисов для образовательной деятельности. 

Для повышения качества образования, обеспечивающего конкурентоспособность 

выпускников на рынке труда, в отчетном году Университетом начата работа по программе 

«Два диплома», в 2020 году были подписаны ряд соглашений о сотрудничестве и 

договоры с вузами-партнерами: 

Соглашения о сотрудничестве, и договоры на оказание образовательных услуг, 

заключенные с вузами-партнерами 

№ Вуз-партнер 

Дата 

заключение 

соглашения 

Номер 

соглашения 

Название программы 

основного высшего 

образования / 

профессиональной 

переподготовки 

1 Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Московский государственный 

университет имени М. В. Ломоносова» 

(географический факультет) 

19.06.2020 02-20 - 

2 Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Московский государственный 

университет имени М. В. Ломоносова» 

(экономический факультет) 

19.06.2020 01-20 - 

3 Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский 

государственный университет» 

23.07.2020 12-20 Международное 

право и 

сравнительное право 

ведущих стран АТР 

 

Биоинформатика 

4 Федеральное государственное 

автономное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Национальный исследовательский 

20.07.2020 05-20 Новые медиа и 

визуальные 

коммуникации 
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Томский государственный 

университет» 

5 Федеральное государственное 

автономное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Российский университет транспорта»  

26.06.2020 06-20 - 

6 Федеральное государственное 

автономное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Российский государственный 

университет нефти и газа 

(национальный исследовательский 

университет) имени И. М. Губкина  

21.07.2020 04-20 Нефтегазовый 

инжиниринг 

7 Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Национальный исследовательский 

университет «МЭИ»  

24.06.2020 11-20 Система 

энергоснабжения 

территорий, городов 

и их цифровые 

двойники 

8 Федеральное государственное 

автономное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Национальный исследовательский 

университет «Высшая школа 

экономики» 

26.06.2020 09-20 - 

9 Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Национальный государственный 

Университет физической культуры, 

спорта и здоровья имени П. Ф. 

Лесгафта»  

25.06.2020 07-20 Физическая культура 

для лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоровья 

(Адаптивная 

физическая 

культура) 

10 Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский 

государственный архитектурно-

строительный университет» 

23.06.2020 03-20 Градостроительство 

11 Федеральное государственное 

автономное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский 

государственный университет 

аэрокосмического приборостроения»  

03.07.2020 10-20 *10.03.01 

Информационная 

безопасность, 

профиль 

Комплексная защита 

объектов 

информатизации 

12 Федеральное государственное 

автономное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Санкт-Петербургский 

политехнический университет Петра 

Великого»  

22.06.2020 б/н - 

13 Федеральное государственное 

автономное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Национальный исследовательский 

Томский политехнический 

университет» 

01.07.2020 08-20 - 

14 РГПУ им. Герцена - - Информационные 
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технологии в 

образовании 

 

В 2020 году студенты СахГУ активно участвовали в интернет-олимпиадах и 

показали хорошие результаты: 

Результаты Международной Интернет-олимпиады: 

№ Ф.И.О. студента,  Институт, направление подготовки, курс Результат 

дисциплина «Социология» 

1.  Савчук Семен Олегович Институт права экономики и управления, 

39.03.01 Социология,  

4 курс, 

Бронзовая медаль 

2.  Чернев Иван Юрьевич Институт права экономики и управления, 

39.03.01 Социология, 

 4 курс 

Бронзовая медаль 

3.  Валдайкин Артем 

Олегович 

Институт права экономики и управления, 

39.03.01 Социология, 4 курс 

Сертификат 

участника 

дисциплина «Правоведение» 

4.  Бегалова Елизавета 

Андреевна 

Институт права экономики и управления, 

40.03.01 Юриспруденция, 

 1 курс, 

Серебряная 

медаль 

5.  Санина Анастасия 

Евгеньевна 

Институт права экономики и управления, 

40.03.01 Юриспруденция,  

4 курс 

Сертификат 

участника 

6.  Зыкин Егор Сергеевич  Институт права экономики и управления, 

40.03.01 Юриспруденция,  

4 курс 

Сертификат 

участника 

дисциплина «Философия» 

7.  Савчук Семен Олегович  Институт права экономики и управления, 

39.03.01 Социология, 

 4 курс 

Бронзовая медаль 

8.  Незнанов Тимофей 

Григорьевич  

Институт филологии, истории и 

востоковедения, 43.03.02 Туризм, 

 3 курс 

Сертификат 

участника 

9.  Цепкало Анна Олеговна  Институт филологии, истории и 

востоковедения, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «История и 

обществознание», 

 1 курс 

Сертификат 

участника 

дисциплина «Русский язык» 

10.  Черенкова Олеся 

Александровна,  

Институт филологии, истории и 

востоковедения, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «Русский язык и 

литература», 

 1 курс 

Золотая медаль 

11.  Земницкая Светлана 

Сергеевна,  

Институт филологии, истории и 

востоковедения, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «Русский язык и 

литература», 

 3 курс 

Бронзовая медаль 

12.  Макарова Анастасия 

Александровна 

Институт филологии, истории и 

востоковедения, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями 

Сертификат 

участника 
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подготовки) профиль «Русский язык и 

литература», 

 2 курс 

дисциплина «Педагогика» 

13.  Максимова Регина 

Самановна  

Институт естественных наук и 

техносферной безопасности, 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) профиль 

«Математика и физика», 

 4 курс 

Сертификат 

участника 

14.  Федоренко Екатерина 

Александровна 

Институт естественных наук и 

техносферной безопасности, 44.03.05 

«Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки)» профиль 

«Математика и физика», 4 курс 

Сертификат 

участника 

15.  Мальцева Елизавета 

Владимировна  

Институт филологии, истории и 

востоковедения, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «Русский язык и 

литература», 

 4 курс 

Сертификат 

участника 

дисциплина «История России» 

16.  Ромашко Иван Сергеевич  Институт филологии, истории и 

востоковедения, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «История и 

обществознание, 

 3 курс 

Бронзовая медаль 

17.  Барамыгин Данила 

Александрович 

Институт филологии, истории и 

востоковедения, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «История и 

обществознание», 

 3 курс 

Сертификат 

участника 

18.  Чернова Алина 

Анатольевна 

Институт филологии, истории и 

востоковедения, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями 

подготовки) профиль «История и 

обществознание», 

 3 курс 

Сертификат 

участника 

дисциплина «Экология» 

19.  Конжеровская Алена 

Олеговна  

Институт естественных наук и 

техносферной безопасности, 05.03.06 

Экология и природопользование, 

 3 курс 

Сертификат 

участника 

20.  Маякова Евгения 

Леонидовна 

Институт естественных наук и 

техносферной безопасности, 05.03.06 

Экология и природопользование, 

 4 курс 

Сертификат 

участника 

21.  Митюшкина Маргарита 

Владиславовна 

Институт естественных наук и 

техносферной безопасности, 05.03.06 

Экология и природопользование, 

 4 курс 

Сертификат 

участника 

дисциплина «Экономика» 

22.  Кошелева Анна 

Евгеньевна 

Институт права экономики и управления, 

38.03.01 Экономика,  

Сертификат 

участника 
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4 курс 

23.  Степанюк Ксения 

Владимировна 

Институт права экономики и управления, 

38.03.01 Экономика, 

 4 курс 

Сертификат 

участника 

 

В Университете реализуется концепция практико-ориентированного обучения, 

активизировалась разработка индивидуальных образовательных траекторий, прежде всего 

в соответствии с запросами работодателей. В целях совершенствования структуры, 

содержания и технологий профессионального образования и обучения с учетом прогноза 

рынка труда и социально-экономического развития образовательные программы высшего 

образования сопряжены с профессиональными стандартами и квалификационными 

требованиями, работодатели привлечены к разработке и экспертизе ОПОП. Внедрены 

модели обучения на рабочем месте в структурных подразделениях на предприятиях и 

специализированных аудиториях Университета. 

В 2020 г. заключены договоры с предприятиями и организациями для проведения 

практики студентов и договоры об организации практической подготовки обучающихся 

по программам высшего образования. 

В отчетный период были заключены новые договоры по проведению практик на 

базе организаций: 

ГБУК «Сахалинский областной центр народного творчества» 

Частное учреждение дополнительного образования «Школа КБ-БРИДЖ» 

АО «Гидрострой» 

ООО «Каниф» 

ООО «Континент» 

ООО Лососевый рыбоводный завод «Соболиное» 

ООО «Меридиан» 

ООО Производственно-коммерческая фирма «Южно-Курильский рыбокомбинат» 

ООО «Рыбак» 

ООО «Рыболовецкий колхоз им. Кирова» 

ООО «Туровка» 

Арбитражный суд Сахалинской области 

ГБПОУ «Сахалинский колледж искусств» 

ООО Лососевый рыборазводный завод «ДОРИМП» 

Федеральное государственное бюджетное учреждение «Центральное жилищно-коммунальное 

управление Министерства обороны РФ (ФГБОУ «ЦЖКУ» Минобороны России 

Министерство земельных и имущественных отношений Сахалинской области 

Акционерное общество «Газпроминжиниринг» 

Договоры по практической подготовке 

Государственное бюджетное учреждение культуры «Сахалинская областная универсальная научная 

библиотека» 

Государственное автономное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва зимних видов 

спорта»  

Управление Судебного департамента в Сахалинской области 

 

Учебный процесс для студентов Университета организован в соответствии с 

Уставом Университета, требованиями ФГОС, нормативными документами Минобрнауки 

России, локальными актами Университета. 

 

2.2. Среднее профессиональное образование 

Образовательные программы среднего профессионального образования 
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реализуются в Сахалинском государственном Университете в двух структурных 

подразделениях: 

 Южно-Сахалинский педагогический колледж (ЮСПК) 

 Политехнический колледж (ПТК) 

и двух филиалах: 

 Александровск-Сахалинский колледж (филиал) (АСК(Ф) 

 Охинский филиал (ОФ). 

В отчетный период в структурных подразделениях и филиалах осуществлялась 

подготовка студентов по 23 специальностям СПО:  

Количество образовательных программ СП СПО 

Структурное подразделение/филиал 

Количество 

образовательных 

программ  

Южно-Сахалинский педагогический колледж 8 

Политехнический колледж  13 

Александровск-Сахалинский колледж (филиал) 6 

Охинский филиал 5 

 

Распределение 15 укрупненных групп специальностей (УГС) по колледжам 

представлено следующим образом: 

Укрупненная группа специальностей Специальность Наименование 

структурного 

подразделения/ 

филиала 
№  Код, наименование №  Код, наименование 

ППССЗ 

1.  08.00.00 Техника и технологии 

строительства 

1.  08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

ПТК 

2.  09.00.00 Информатика и 

вычислительная техника 

2.  09.02.02 Компьютерные сети ПТК/АСК(Ф) 

3.  09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах 

ПТК 

4.  09.02.05 Прикладная 

информатика 

ПТК 

3.  13.00.00 Электро- и 

теплоэнергетика 

5.  13.02.03 Электрические 

станции, сети и системы 

ПТК/ОФ 

4.  15.00.00 Машиностроение 6.  15.02.01 Монтаж и техническая 

эксплуатация промышленного 

оборудования 

ПТК/ Оф 

5.  20.00.00 Техногенная 

безопасность и 

природообустройство 

7.  20.02.04 Пожарная 

безопасность 

АСК(Ф) 

6.  21.00.00 Прикладная геология, 

горное дело, нефтегазовое 

дело и геодезия 

8.  21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

ПТК/ ОФ 

9.  21.02.02 Бурение нефтяных и 

газовых скважин 

ПТК/ ОФ 

10.  21.02.03 Сооружение и 

эксплуатация 

газонефтепроводов и 

газонефтехранилищ 

ПТК/ОФ 

7.  22.00.00 Технологии 

материалов 

11.  22.02.06 Сварочное 

производство 

ПТК 

8.  23.00.00 Техника и технологии 

наземного транспорта 

12.  23.02.03 Техническое 

обслуживание и ремонт 

ПТК/ОФ 



16 

 

автомобильного транспорта 

9.  35.00.00 Сельское, лесное и 

рыбное хозяйство 

13.  35.02.09 Ихтиология и 

рыбоводство 

АСК(ф) 

10.  38.00.00 Экономика и 

управление 

14.  38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

ПТК 

11.  39.00.00 Социология и 

социальная работа 

15.  39.02.01 Социальная работа ЮСПК 

12.  40.00.00 Юриспруденция 16.  40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

ПТК 

13.  43.00.00 Сервис и туризм 17.  43.02.06 Сервис на транспорте 

(по видам транспорта) 

ЮСПК 

18.  43.02.10 Туризм ЮСПК 

19.  43.02.11 Гостиничный сервис ЮСПК 

14.  44.00.00 Образование и 

педагогические науки 

20.  44.02.01 Дошкольное 

образование  

ЮСПК/АСК (ф) 

21.  44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

ЮСПК/АСК(ф) 

22.  44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования 

ЮСПК 

15.  49.00.00 Физическая культура 

и спорт 

23.  49.02.01 Физическая культура ЮСПК/АСК(ф) 

 

 
 

Политехнический колледж 

Очная форма обучения 

08.00.00 Техника и технологии строительства 
09.00.00 Информатика и вычислительная техника 
13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 
15.00.00 Машиностроение 
21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 
22.00.00 Технологии материалов 
23.00.00 Техника и технологии наземноготранспорта 
38.00.00 Экономика и управление 
40.00.00 Юриспруденция 
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Политехнический колледж 

Заочная форма обучения 

08.00.00 Техника и технологии строительства 
09.00.00 Информатика и вычислительная техника 
21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 
38.00.00 Экономика и управление 
40.00.00 Юриспруденция 

Южно-Сахалинский педагогический колледж 

Очная форма обучения 

39.00.00 Социология и социальная работа 

43.00.00 Сервис и туризм 

44.00.00 Образование и педагогические науки 

49.00.00 Физическая культура и спорт 

Южно-Сахалинский педагогический колледж 

Заочная форма обучения 

43.00.00 Сервис и туризм 

44.00.00 Образование и педагогические науки 
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Охинский филиал 

Очная форма обучения 

13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 

15.00.00 Машиностроение 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

Охинский филиал 

Заочная форма обучения 

13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 
21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 
23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

Александровск-Сахалинский колледж (филиал) 

Очная форма обучения 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

44.00.00 Образование и педагогические науки 

49.00.00 Физическая культура и спорт 
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Финансирование основных образовательных программ СПО осуществляется за 

счет средств:  

 федерального бюджета; 

 бюджета Сахалинской области; 

 внебюджетных средств физических и юридических лиц. 

Контингент студентов, обучающихся по программам СПО, характеризуется 

достаточной стабильностью: среднегодовой контингент на протяжении последних трех 

лет составляет 3458 человека. 

Наибольшее количество студентов обучается по техническим (1839 человек) и 

педагогическим (978 человек) специальностям. Контингент на 01.10.2020 составлял 3989 

человек: 

Форма 
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очная 0 0 0 0 1229 562 1171 2962 2962 

очно-

заочная 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

заочная 0 0 0 0 18 318 691 1027 1027 

Итого 0 0 0 0 1247 880 1862 3989 3989 

 

Александровск-Сахалинский колледж (филиал) 

Заочная форма обучения 

20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

44.00.00 Образование и педагогические науки 

49.00.00 Физическая культура и спорт 
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Показателем качества подготовки обучающихся по программам СПО  являются 

результаты государственной итоговой аттестации студентов (ГИА).  

В 2020 году окончили Университет 532 человека, обучавшихся по 21 программе 

Среднее  профессиональное образование  

(включая филиалы) 

Очная форма обучения 

08.00.00 Техника и технологии строительства 
09.00.00 Информатика и вычислительная техника 
13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 
15.00.00 Машиностроение 
20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 
21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 
22.00.00 Технологии материалов 
23.00.00 Техника и технологии наземноготранспорта 
35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 
38.00.00 Экономика и управление 
39.00.00 Социология и социальная работа 
40.00.00 Юриспруденция 
43.00.00 Сервис и туризм 
44.00.00 Образование и педагогические науки 
49.00.00 Физическая культура и спорт 

Среднее  профессиональное образование 

(включая филиалы) 

Заочная форма обучения 

08.00.00 Техника и технологии строительства 
09.00.00 Информатика и вычислительная техника 
13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 
15.00.00 Машиностроение 
20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 
21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 
22.00.00 Технологии материалов 
23.00.00 Техника и технологии наземноготранспорта 
35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 
38.00.00 Экономика и управление 
39.00.00 Социология и социальная работа 
40.00.00 Юриспруденция 
43.00.00 Сервис и туризм 
44.00.00 Образование и педагогические науки 
49.00.00 Физическая культура и спорт 
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СПО. Из них: по очной форме обучения 323 человек, по заочной форме обучения 202 

человека, по очно-заочной форме 7 человек. По формам финансирования выпуск 

распределился следующим образом: за счет бюджета Сахалинской области – 124 

человека, федерального бюджета – 134 человека, договорная форма обучения – 274 

человека.  

Колледжи СахГУ показали следующее качество на ГИА: 

Структурное 

подразделение/ 

филиал 

Выпуск 

(чел) 

Уровень 

обученности % 

Качество 

% 

Получившие 

дипломы на «4» 

и «5» 

(чел) 

Получившие 

дипломы с 

отличием 

(чел) 

ЮСПК 160 100 88 16 (10,2%)  4 (2,5%)  

ПТК 264 100 75,9 22 (8,9%)  16 (6%)  

АСК(Ф) 76 100 73,7 10 (13,6%)  1 (1,3%)  

ОФ 32 100 71,8 4 (14,8%)  5 (15,6%)  

Итого 532 100 77,3 52 (11,8%)  26 (6,3%)  

 

Показатели качества выпуска по специальностям:  

№ Код Специальность/профессия Качество ГИА (%) 

1 08.02.01 
Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений 
72,2 

2 09.02.02 Компьютерные сети 50,0 

3 09.02.03 Программирование в компьютерных системах 66,7 

4 09.02.05 Прикладная информатика выпуска не было 

5 13.02.03 Электрические станции, сети и системы 74,6 

6 15.02.01 
Монтаж и техническая эксплуатация 

промышленного оборудования 
выпуска не было 

7 20.02.04 Пожарная безопасность 88,5 

8 21.02.01 
Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых 

месторождений 
79,4 

9 21.02.02 Бурение нефтяных и газовых скважин 100 

10 21.02.03 
Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и 

газонефтехранилищ 
66,6 

11 22.02.06 Сварочное производство 83,3 

12 23.02.03 
Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 
выпуска не было 

13 38.02.01 Экономика и бух. учет по отраслям 90,6 

14 39.02.01 Социальная работа 92,3 

15 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 73,9 

16 43.02.10 Туризм 72,7 

17 43.02.11 Гостиничный сервис 75,0 

18 44.02.01 Дошкольное образование 72,8 

19 44.02.02 Преподавание в начальный классах 86,9 

20 44.02.03 Педагогика дополнительного образования 100 

21 49.02.01 Физическая культура 83,7 

 

В структурных подразделениях и филиалах в целом по специальностям и 

профессиям выпуска 2020 года наблюдается высокое качество по ГИА на специальностях: 

21.02.02 Бурение нефтяных и газовых скважин и 44.02.03 Педагогика дополнительного 

образования – 100 %. 39.02.01 Социальная работа - выше 92%. 

Показателями качества подготовки обучающихся по программам СПО также 

являются: 

 результаты промежуточных аттестаций 2020 года; 



22 

 

 участие студентов в чемпионатах/конкурсах/олимпиадах; 

 количество стипендий Правительства РФ и именных стипендий.  

Уровень обученности и качества знаний обучающихся по программам СПО в 

колледжах СахГУ 

Колледжи СахГУ 
Форма обучения Итого по 

колледжу ОФ ОЗФ ЗФ 

Южно-

Сахалинский 

педагогический 

колледж 

Уровень обученности (%) 
56 71 100 75,7 

Качество знаний (%) 
12 36 100 49 

Политехнический 

колледж 

Уровень обученности (%) 67 58,3 - 62,7 

Качество знаний (%) 24,5 21,7 - 23 

Александровск-

Сахалинский 

колледж (филиал) 

Уровень обученности (%) 
84 75 - 79,6 

Качество знаний (%) 
15 22,8 - 19 

Охинский филиал  Уровень обученности (%) 86 93 - 89,5 

Качество знаний (%) 48 32 - 40 

Итого Уровень обученности (%) 73,3 74,3 - 73,8 

Качество знаний (%) 24,9 28,1 - 26,5 

 

Результаты промежуточных аттестаций по колледжам показывают, что самый 

высокий уровень обученности (успеваемость) в Охинском филиале 89,5%, а самый 

высокий показатель качества знаний в Южно-Сахалинском педагогическом колледже – 

49%. 

В разрезе специальностей самый высокий уровень обученности – по программам 

технических специальностей укрупненных групп специальностей 15.00.00 

Машиностроение – 88,5% и 13.00.00 Электро- и теплоэнергетика – 88,1%. 

 

Уровень обученности и качества знаний обучающихся на программах СПО по 

укрупненным группам специальностей (УГС) 

Укрупненная группа специальностей 
Уровень обученности 

(%) 
Качество знаний (%) 

08.00.00 Техника и технологии строительства 62,3 16,4 

09.00.00 Информатика и вычислительная 

техника 

86,6 25,8 

13.00.00 Электро- и теплоэнергетика 88,1 29,9 

15.00.00 Машиностроение 88,5 42,2 

20.00.00 Техногенная безопасность и 

природообустройство 

75,8 13 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

71,9 35,2 

22.00.00 Технология материалов 41,9 12,2 

23.00.00 Техника и технологии наземного 

транспорта 

78,4 31,9 

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 87 20 

38.00.00 Экономика и управление 68,3 25 

39.00.00 Социология и социальная работа 27 24 

40.00.00 Юриспруденция 58,2 17,2 

43.00.00 Сервис и туризм 33 53 

44.00.00 Образование и педагогические науки 65 13,2 

49.00.00 Физическая культура и спорт 39,5 27 
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Итого 73,8% 26,5% 

 

В целом по структурным подразделениям и филиалам СПО уровень обученности 

составил 73,8%, качество знаний – 26,5%.Таким образом, уровень обученности студентов, 

осваивающих программы СПО, выше среднего. 

В 2020 г. структурные подразделения СПО продолжали работу по обновлению 

материально-технической базы, обеспечивающей реализацию образовательных программ 

СПО.  

Участие студентов в чемпионатах и конкурсах 

В соответствии с распоряжением Правительства РФ от 03.03.2015 № 349-р «Об 

утверждении комплекса мер, направленных на совершенствование системы среднего 

профессионального образования, на 2015-2020 годы» колледжи и филиалы СахГУ ведут 

активную работу по подготовке студентов к участию в региональных, национальных и 

отраслевых чемпионатах профессионального мастерства, всероссийских олимпиадах и 

конкурсах по перспективным и востребованным профессиям и специальностям, в том 

числе национального чемпионата «Молодые профессионалы WorldSkills Russia». В 2020 г. 

в связи со сложившейся пандемической ситуацией проведение массовых мероприятий 

было переведено в дистанционный формат. Поэтому чемпионатная линейка WS-2020 

проходила следующим образом: 

В декабре 2019 года в V Региональном чемпионате «Молодые профессионалы 

(WorldSkills Russia)» приняли участие 48 человек (15 % от общего количества участников 

по Сахалинской области) по 11 компетенциям: 

1. Администрирование отеля (5 человек: 1, 2 места и три 3 места). 

2. Графический дизайн (2 человека: 3 место). 

3. Дополнительное образование детей и взрослых (5 человек: 1, 2, 3 места). 

4. Дошкольное образование (5 человек: 1, 2, 3 места). 

5. Обслуживание грузовой техники (1 человек: 1 место). 

6. Организация экскурсионных услуг (6 человек: 1, 2, 3 места). 

7. Ремонт и обслуживание легковых автомобилей (1 человек: 2 место). 

8. Туризм (10 человек: по два 1, 2, 3 места). 

9. Физическая культура, спорт и фитнес (6 человек: 1, два 2 места, и медальон за 

профессионализм). 

10. Электромонтаж (2 человека: 3 место). 

11. Преподавание в младших классах (5 человек: 1, 2, 3 места). 

Итого: 28 медалей (9 золотых, 10 серебряных, 11 бронзовых), 1 медальон, 17 

сертификатов участников. 

Отборочные соревнования для участия в Финале VIII Национального чемпионата 

«Молодые профессионалы (WorldSkills Russia)» были проведены только по 3 

компетенциям из 8 ожидаемых со 02.08.2020-20.08.2020. В них приняло участие 4 

человека: 

1. Преподавание в младших классах, 02.08.20-04.08.20, 1 чел., диплом участника 

2. Туризм с 07.08.20-08.08.20, 2 чел., дипломы участников 

3. Дошкольное воспитание, 11.08.20-13.08.20, 1 чел., диплом участника 

Итого: 4 сертификата участников. 

В Финале VIII Национального чемпионата студенты структурных подразделений 

СПО приняли участие в 3-х компетенциях: 
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1. Гостиничный сервис с 06.09.2020-09.09.2020, 1 чел., диплом участника 

2. Обслуживание грузовой техники с 09.09.2020-17.09.2020, 1 чел., диплом 

участника 

3. Организация экскурсионных услуг с 15.09.2020-19.09.2020, 1 чел., диплом 

участника 

Итого: 3 сертификата участников. 

 

Участие студентов во Всероссийской олимпиаде профессионального 

мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального 

образования 

В региональном этапе Всероссийской олимпиады профессионального мастерства 

обучающихся по специальностям среднего профессионального образования (17.03.2020-

18.03.2020) приняли участие 60 человек по 10 УГС: 

1. 08.00.00 Техника и технологии строительства (3 человека). 

2. 09.00.00 Информатика и вычислительная техника (1 человека: 1, 3 место). 

3. 13.00.00 Электро- и теплоэнергетика (3 человека). 

4. Машиностроение (5 человек: 1, 2, 3 места). 

5. 20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство (8 человек: 1, 2, 3 

места). 

6. Техника и технология наземного транспорта (2 человека). 

7. 40.00.00 Юриспруденция (3 человека: 1 место) 

8. 43.00.00 Сервис и туризм (8 человек: 1, 2, 3 места). 

9. 44.00.00 Образование и педагогические науки (20 человек: 1, 2, 3 места). 

10. 49.00.00 Физическая культура и спорт (5 человек: 1, 2, 3 места). 

Результаты: 1 место – 7 человек, 2 место – 6 человек, 3 место – 7 человек, 40 

человек – сертификаты участников. 

В 2019-2020 учебном году 

 Стипендию Правительства РФ по образовательным программам среднего 

профессионального образования, соответствующим приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития экономики Российской Федерации получали 6 

человек. 

 Стипендию Правительства РФ из числа студентов, осваивающих 

образовательные программы среднего профессионального образования в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в ведении Минобрнауки 

России получали 2 человека. 

 Именную стипендию Сахалинской области получали 4 человека. 

В первом семестре 2020-2021 учебного года 

 Стипендию Правительства РФ по образовательным программам среднего 

профессионального образования, соответствующим приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития экономики Российской Федерации получали 5 

человек. 

 Именную стипендию Сахалинской области получали 4 человека. 

 

Кадровое обеспечение 

В колледжах СахГУ ведут образовательную деятельность специалисты, 
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отвечающие требованиям ФГОС СПО к уровню подготовки и квалификации кадрового 

состава (п.7.14/7.15.) Преподаватели структурных подразделений СПО и филиалов СахГУ 

проходят повышение квалификации не реже одного раза в пять лет, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. В 2020 году 

педагогический состав распределялся по колледжам следующим образом. 

 

Количественно-качественный показатели педагогического состава в структурных 

подразделениях/филиалах СПО  
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ЮСПК 35 (7)=42 2 7 17 2 0 0 1 

ПТК 81(10)=91 1 4 22 8 1 1 0 

АСК(Ф) 16(6)=22 9 0 6 6 1 0 1 

ОФ 9(6)=15 1 0 6 1 1 1 1 

Итого 141(29)=170 13 11 51 17 3 2 2 
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ЮСПК 0 0 1 0 2 3 0 

ПТК 1 1 3 1 3 4 4 

АСК(Ф) 0 1 0 0 0 1 0 

ОФ 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 1 2 4 1 5 8 4 

 

Таким образом, в колледжах ведут педагогическую деятельность 183 человека, из 

них 170 непосредственно занимаются преподавательской работой, что составляет 92,8% 

от общего числа педагогических работников. 11 человек имеют ученую степень (6,5%) и 

68 человек высшую и первую аттестационные категории (40%).  

Преподаватели, прошедшие курсы повышения квалификации в 2020 году 

Колледж 

Курсы повышения 

квалификации 
Стажировка Переподготовка 

чел. % чел. % чел. % 

ЮСПК 40 95 6 14 0 0 

ПТК 68 92 0 0 4 5 

АСК(Ф) 8 66,7 0 0 2 16,7 

ОФ 11 100 5 55 11 100 

Итого: 127 88,4 11 34,5 17 40,6 

 

За отчетный период 127 человек из общего числа педагогических работников 
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повысили свою квалификацию, что составляет 75,0%, 11 человек прошли стажировку на 

профильных предприятиях, что составляет от общего числа преподавателей 6,5%.  

 

Учебно-методическое обеспечение образовательной деятельности 

Структурные подразделения СПО ведут систематическую работу по 

совершенствованию учебно-методического обеспечения образовательной деятельности. 

Все ОПОП, согласно перечню дисциплин в учебных планах, обеспечены рабочими 

программам учебных дисциплин и профессиональных модулей, оценочными и 

методическими материалами, а также программам практик и программами ГИА в 

соответствии с требованиями ФГОС.  

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей ежегодно 

обновляются с учетом запросов рынка труда и соответствуют всем необходимым 

требованиям. 

В 2020 году разработаны и утверждены: 

1. Положение о порядке разработки и утверждения адаптированных основных 

образовательных программ среднего профессионального образования (приказ 

от 17.02.2020 № 63-пр). 

2. Положение об учебном кабинете, лаборатории, мастерской (приказ от 

17.02.2020 № 64-пр). 

Были актуализированы и утверждены в новой редакции: 

1. Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Сахалинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «СахГУ»). 

2. Порядок проведения итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования, не имеющим государственной 

аккредитации в федеральном государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего образования «Сахалинский государственный университет» 

(ФГБОУ ВО «СахГУ»). 

3. Режим занятий обучающихся по программам среднего профессионального 

образования в федеральном государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего образования «Сахалинский государственный университет» 

(ФГБОУ ВО «СахГУ»). 

4. Положение о порядке разработки программ учебных дисциплин и 

профессиональных модулей по профессиям  и специальностям среднего 

профессионального образования в соответствии с ФГОС. 

5. Положение о фонде оценочных средств  по образовательным программам среднего 

профессионального образования. 

6. Положение о хранении в архивах информации о результатах освоения 

обучающимися образовательных программ и поощрениях обучающихся на 

бумажных и электронных носителях. 

7. Положение о фонде оценочных средств по образовательным программам высшего 

образования. 

8. Положение о практике обучающихся, осваивающих основные образовательные 

программы среднего профессионального образования. 

 

2.3.  Приемная кампания 

Прием на программы бакалавриата, специалитета и магистратуры в 2020 году 

осуществлялся в соответствии с Порядком приема на обучение по образовательным 



27 

 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержденным приказом Минобрнауки России от 14 октября 

2015 г. № 1147 и Правилами приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программа специалитета, программам 

магистратуры в федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Сахалинский государственный университет» на 2020/2021 

учебный год, утвержденными 26 сентября 2019 года.  

Приемная кампании 2020 года имела ряд особенностей (в связи с пандемией): 

1. Были изменены условия организации и приема документов в период проведения 

приемной кампании: увеличены сроки приема документов и проведения вступительных 

испытаний; вузам была предоставлена возможность приема документов и проведения 

вступительных испытаний в дистанционном формате. 

2. После начала приема документов выделены дополнительные места, 

финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (программы 

бакалавриата) и за счет средств бюджета Сахалинской области (программы среднего 

профессионального образования). 

3. Проведен дополнительный прием на бюджетные места, оставшиеся не 

востребованными в основной период приемной кампании. 

Для приема на 2020/2021 учебный год Университету было выделено по 

программам бакалавриата 343 бюджетных места по очной форме обучения (в 2019/20 уч. 

году – 309 мест) и 156 бюджетных мест по заочной форме обучения (в 2019/20 уч. году – 

149 мест); по программам магистратуры 74 бюджетных места по очной форме обучения (в 

2019/20 уч. году – 82 места), по заочной – 0 мест (в 2019/20 уч. году – 10 мест). По 

программам аспирантуры – 3 бюджетных места (в 2019/20 уч. году – 2 места). Впервые 

были выделены дополнительные места, финансируемые из федерального бюджета, на 

следующие направления подготовки бакалавриата: 

01.03.02 Прикладная математика и информатика (очная форма) – 2  

06.03.01 Биология (очная форма) – 2  

38.03.04 Государственное и муниципальное управление (очная форма) – 10  

Результаты приема по очной форме обучения представлены в таблице: 
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Институт 

естественных наук и 

техносферной 

безопасности 

           86 

1 
Прикладная математика 

и информатика 

18 20 168 143  160 17  1  5 23 

2 
Экология и 

природопользование 

20 20          0 

3 Биология 19 20 140   158 9  1 1  11 

4 Электроэнергетика и 16 20 122    11   1  12 
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электротехника 

5 
Техносферная 

Безопасность 

16 20 120    14   2  16 

6 
Водные биоресурсы и 

аквакультура 

14 20          0 

7 

ПО Безопасность 

жизнедеятельности и 

технология 

19 20 123   135 9  2   11 

8 
ПО Математика и 

физика  

19 20 147    13     13 

  
Институт психологии 

и педагогики 

           52 

9 
ПО Физическая 

культура 

19 20 171 149 149 149 16 1 2  3 22 

10 
ППО Практическая 

психология личности 

19 20 119   129 9  2   11 

11 

ПО Начальное 

образование и 

иностранный язык 

(корейский и 

английский языки) 

19 20 138  161  18 1    19 

  
Институт филологии, 

истории и 

востоковедения 

           110 

12 Туризм 16 20 130   148 14  2   16 

13 

Востоковедение и 

африканистика. Языки 

и литература стран 

Азии и Африки (Корея) 

10 20 235 179   10    4 14 

14 
ПО Русский язык и 

литература 

19 20 153  168 202 24 2 2   28 

15 
ПО История и 

обществознание 

19 20 138    21     21 

16 Лингвистика 12 20 233 144  192 11  1  19 31 

  
Институт права, 

экономики и 

управления 

           28 

17 Экономика  25          0 

18 

Государственное и 

муниципальное 

управление 

10 20 148   201 9  1   10 

19 Менеджмент  20          0 

20 Юриспруденция 16 20 170 137  183 14  2  2 18 

21 
Экономическая 

безопасность 

 25          0 

  
Технологический 

нефтегазовый 

институт 

           55 

22 Геология 20 20 119 127   16    1 17 

23 Строительство 16 20 120   121 14  1 1  16 

24 Нефтегазовое дело 21 20 126 119   21    1 22 

  ИТОГО 357 490     270 4 17 5 35 331 

 

В отчетном году на направлениях подготовки бакалавриата (очная форма обучения, 

бюджет) самый высокий конкурс по заявлениям составил: 
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45.03.02 Лингвистика – 8,83 чел/место; 

40.03.01 Юриспруденция – 6,69 чел/место; 

44.03.01 Педагогическое образование, профиль «Физическая культура» - 5,68 

чел/место; 

08.03.01 Строительство – 5,33 чел/место. 

Низкий конкурс отмечался на следующих направлениях подготовки: 

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура – 1,07 чел/место; 

05.03.06 Экология и природопользование – 1,75 чел/место; 

05.03.01 Геология – 1,75 чел/место; 

06.03.01 Биология – 1,79 чел/место; 

44.03.0 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), профиль 

«Математика и физика» – 1,79 чел/место. 

Наиболее высокие проходные баллы сформировались на следующих направлениях 

подготовки: 

58.03.01 Востоковедение и африканистика – 235 баллов; 

45.03.02 Лингвистика»- 233 балла; 

44.03.01 Педагогическое образование, профиль «Физическая культура» – 171 балл; 

40.03.01 Юриспруденция – 170 баллов. 

Наиболее низкие проходные баллы на следующих направлениях подготовки: 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование, профиль «Практическая 

психология личности» – 119 баллов; 

05.03.01 Геология – 119 баллов; 

08.03.01 Строительство – 120 баллов; 

20.03.01 Техносферная безопасность – 120 баллов.  

В 2020 году средний балл ЕГЭ поступивших на бюджет составил:  

общий конкурс – 61,8 (в 2019 г. – 57,56),  

поступивших по особой квоте – 61,7 (в 2019 г. - 54,93),  

поступивших в рамках целевой квоты – 59 (в 2019 г. – 54,28). 

Средние баллы зачисленных в 2020 году были выше по сравнению с 2019 годом, в 

том числе вследствие повышения минимального балла ЕГЭ, позволяющего подавать 

документы для участия в конкурсе на поступление. 

Направления подготовки с наиболее высоким средним баллом ЕГЭ: 

58.03.01 Востоковедение и африканистика – 81,5; 

45.03.02 Лингвистика – 79,3 (в 2019 – 74,03); 

40.03.01 Юриспруденция – 65,9 (в 2019 – 59,38); 

01.03.02 Прикладная математика и информатика»– 65,8 (в 2019 – 64,47). 

Направления подготовки с низким средним баллом ЕГЭ: 

20.03.01 Техносферная безопасность – 54 (в 2019 – 49,27); 

08.03.01 Строительство – 55,7 (в 2019 – 53,4); 

05.03.02 Геология – 56,5 (в 2019 – 50,5). 

В основные сроки проведения приемной кампании не были освоены 66 бюджетных 

мест очной формы обучения, был объявлен дополнительный прием, в результате которого 

было закрыто 5 мест. В итоге недобор составил 61 место, финансируемое из бюджетных 

ассигнований федерального бюджета. Не были открыты учебные группы по направлениям 

подготовки 05.03.06 Экология и природопользование, 35.03.08 Водные биоресурсы и 

аквакультура, неполные группы были набраны на направлениях подготовки 05.03.01 
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Геология, 06.03.01 Биология, 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника, 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование профиль «Практическая психология личности», 

были перераспределены места между профилями направления подготовки 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки). 

Результаты приема на заочную форму обучения отражены в таблице: 

№ 

Направление 

подготовки/ 

институт 

План Конкурс Проходной балл 

Количество 

зачисленных 

(бюджет) 
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  Институт 

естественных наук и 

техносферной 

безопасности 

            119 

1 Экология и 

природопользование 

 15  0,40         0 

2 Техносферная 

безопасность 

 45  1,58  119      42 42 

3 Электроэнергетика и 

электротехника 

16 30 3,88 0,00 172 119  120 14  2 13 29 

4 Водные биоресурсы и 

аквакультура 

14 20 1,71 0,10 119 140   14   2 16 

5 ПО Безопасность 

жизнедеятельности 

25 25 2,92 0,00 124 123   25   7 32 

  Институт 

психологии и 

педагогики 

            116 

6 ПО Физическая 

культура 

25 25 3,04 0,00 140 125 172  23  2 8 33 

7 ПО Начальное 

образование 

25 25 1,88 0,00 124 138 140 143 23 1 1 2 27 

8 ППО Практическая 

психология личности 

 15  0,00  121      9 9 

9 ППО Психология и 

педагогика 

дошкольного 

образования 

26 10 4,96 0,00 123 119   26   21 47 

  Институт 

филологии, истории 

и востоковедения 

            45 

10 Специальное 

(дефектологическое) 

образование 

25 25 3,80 0,00 132 119 125 119 24  1 20 45 

  Институт права, 

экономики и 

управления 

            55 

11 Экономика  25  1,84  124      20 20 

12 Государственное и 

муниципальное 

управление 

 20  3,55  123      35 35 

13 Менеджмент  20  1,05         0 
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14 Экономическая 

безопасность 

(специалитет) 

 25  0,00         0 

  Технологический 

нефтегазовый 

институт 

            27 

15 Строительство  25  0,00  119      27 27 

16 Эксплуатация 

транспортно-

технологических 

машин и комплексов 

 20  1,65         0 

  Всего 156 370       149 1 6 206 362 

 

В пределах особой квоты на очную форму обучения принято 17 чел., на заочную 

форму обучения – 6 чел.  

По договорам о целевом обучении в пределах целевой квоты приняты 4 чел. на 

очную форму обучения: на направление подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 

(с двумя профилями подготовки), профиль «Русский язык и литература» – 2 чел., профиль 

«Начальное образование и иностранный язык» – 1 чел.; на направление подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование, профиль «Физическая культура» – 1 чел. На 

заочную форму обучения, направление подготовки 44.03.01 Педагогическое образование 

профиль «Начальное образование» – 1 чел. 

На очно-заочную форму обучения по направлению подготовки 23.03.01 

Нефтегазовое дело и 40.03.01 Юриспруденция были приняты 13 и 19 человек 

соответственно. 

На направлениях подготовки магистратуры (очная форма обучения, бюджет) 

конкурс по заявлениям составил: 

05.04.06 Экология и природопользование – 2,5 чел/место; 

44.04.01 Педагогическое образование – 2,44 чел/место; 

44.04.02 Психолого-педагогическое образование – 3,15 чел/место. 

По направлениям магистратуры план приема на бюджетные места выполнен 

полностью: 

№ Шифр Направление подготовки 
План приема Принято 

бюджет ДФО бюджет ДФО 

 Очная форма 

1 05.04.06 Экология и природопользование 16 15 16  0 

   профиль – Геоэкология  16 15 16  0 

2 44.04.01 Педагогическое образование 45 45 45 0 

   
профиль - Социальная безопасность 

в городской среде  
15 15 17  0 

   
профиль - Филологическое 

образование  
15 15 13  0 

   
профиль - Менеджмент в 

образовании  
15 15 15  0 

3 44.04.02 
Психолого-педагогическое 

образование 
13 15 13 2 

   
профиль - Психологическое 

консультирование в образовании  
13 15 13  2 

 Очно-заочная форма 

1 39.04.01 Социология    18   0 

 Заочная форма 
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1 13.04.02 
Электроэнергетика и 

электротехника 
  15  0 

2 35.04.07 
Водные биоресурсы и 

аквакультура 
  15  0 

3 44.04.01 Педагогическое образование   15 0 

    профиль - Физическая культура     15 0 

4 44.04.02 
Психолого-педагогическое 

образование 
  15  17 

    
профиль - Практическая психология 

личности ипип 
    15 17  

 

На профиль «Филологическое образование» принято 13 человек; 2 бюджетных 

места, оставшихся невостребованными, были переданы на профиль «Социальная 

безопасность в городской среде» в рамках направления подготовки 44.04.01 

«Педагогическое образование». Из всех направлений подготовки магистратуры, на 

которые был объявлен прием на места с оплатой стоимости обучения, группа 

сформирована только на направлении 44.04.02 «Психолого-педагогическое образование», 

профиль «Практическая психология личности» (17 чел.). 

Прием на программы аспирантуры проводился в соответствии с Порядком приема 

на обучение по образовательным программам высшего образования – программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденным приказом 

Минобрнауки России от 12 января 2017 г. № 13 и Правилами приема на обучение по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре в федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Сахалинский государственный 

университет» на 2019/2020 учебный год, утвержденными 26 сентября 2019 года. 

На программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре был 

объявлен прием на следующие направления подготовки 

№ Код  
Направление 

подготовки 
Направленность (профиль) 

очная форма 
заочная 

форма  

бюджет ДФО ДФО 

1 05.06.01 Науки о Земле 

 

Геоэкология 1  5 

Землеустройство, кадастр и 

мониторинг земель 

5 

Геофизика, геофизические 

методы поисков полезных 

ископаемых 

 

2 37.06.01 Психологические 

науки  

Педагогическая психология   5 

3 38.06.01 Экономика 

 

Экономика и управление 

народным хозяйством (по 

отраслям и сферам деятельности) 

 5 5 

4 39.06.01 Социологические 

науки 

Социология управления 1 5 5 

5 44.06.01 Образование и 

педагогические 

науки  

Общая педагогика, история 

педагогики и образования 

1 5 5 

Теория и методика 

профессионального образования 

   Всего  3 20 25 
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На бюджетные места очной формы обучения самый высокий конкурс 

сформировался на направлении 05.06.01 Науки о Земле – 5 чел./место, на направлении 

подготовки 44.06.01 Образование и педагогические науки – 4 чел./место. На направлении 

подготовки 39.06.01 Социологические науки – 2 чел./место. Приняты 3 человека на 

соответствующие направления подготовки на места в рамках контрольных цифр приема. 

На места с оплатой стоимости обучения на очную форму заявлений не поступало. На 

заочную форму обучения на места с оплатой стоимости обучения приняты абитуриенты 

на следующие направления подготовки: 

38.06.01 Экономика – 1 чел., 

44.06.01 Образование и педагогические науки – 3 чел. 

Всего зачислено 7 человек на программы аспирантуры очной и заочной форм 

обучения. 

Прием на программы среднего профессионального образования осуществлялся в 

соответствии с Порядком приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 23 

января 2014 г. № и Правилами приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования в федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Сахалинский государственный 

университет» и его филиалы на 2020/2021 учебный год, утвержденными 11 февраля 2020 

года.  

Контрольные цифры приема на программы среднего профессионального 

образования (СПО) для приема на 2020/2021 уч. год были утверждены согласно приказу 

Министерства просвещения Российской Федерации от 15.05.2019 г. № 238 в количестве 

310 мест на очную форму обучения. Бюджетные места, финансируемые за счет бюджета 

Сахалинской области, утверждены приказом Министерства образования Сахалинской 

области от 16.01.2020 № 3.12.-30-р в количестве 190 мест на очную форму обучения и 75 

мест на заочную форму обучения. Дополнительные 45 мест, финансируемых за счет 

бюджета Сахалинской области, были определены приказом Министерства образования 

Сахалинской области № 3.12-800-р от 28.08.2020. Из них 15 мест на очную форму 

обучения («Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по 

отраслям)») и 30 мест на заочную форму обучения («Пожарная безопасность»  - 15 и 

«Физическая культура» - 15). Бюджетные места были распределены между филиалами и 

колледжами СахГУ. Прием на программы среднего профессионального образования 

осуществлялся по 22 специальностям. 

В 2020 году сдача ЕГЭ была необходима только тем выпускникам школ, которые 

планировали продолжить обучение в образовательных учреждениях высшего 

образования, поэтому программы среднего профессионального образования пользовались 

особым спросом у выпускников. В связи с тем, что минимальный балл для поступления в 

высшее учебное заведение был установлен выше минимального балла ЕГЭ, многим 

выпускникам не удалось преодолеть минимальный порог по требуемым предметам, что 

также определило их выбор уровня профессионального образования.  

Итоги приема на программы среднего профессионального образования отражены в 

таблице:  
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Программы подготовки специалистов среднего звена 

  Южно-Сахалинский педагогический колледж 

1 39.02.01 Социальная работа     18 2       

2 43.02.06 Сервис на 

транспорте (по 

видам транспорта) 

   25  9    25  1 

3 43.02.10 Туризм   25  15 10       

4 43.02.11 Гостиничный 

сервис 

  15  5 6       

5 44.02.01 Дошкольное 

образование 

20    28 16    20  33 

6 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

20    22 29       

7 44.02.03 Педагогика 

дополнительного 

образования  

20    10 7       

8 49.02.01 Физическая 

культура 

  25  32 25       

    Итого 60 0 65 25 130 104 0 0 0 45 0 34 

  Александровск-Сахалинский колледж (филиал) 

1 20.02.04 Пожарная 

безопасность 

    18 3    30  6 

2 44.02.01 Дошкольное 

образование 

   25        18 

3 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

  25  11        

4 49.02.01 Физическая 

культура 

    12 6    30   

    Итого 0 0 25 25 41 9 0 0 0 60 0 24 

Охинский филиал  

1 13.02.03 Электрические 

станции, сети и 

системы 

  25          

2 15.02.01 Монтаж и 

техническая 

эксплуатация 

промышленного 

оборудования (в 

нефтегазовой 

отрасли) 

20            

3 21.02.01 Разработка и 

эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 

25     1       

4 23.02.03 Техническое 

обслуживание и 
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ремонт 

автомобильного 

транспорта 

    Итого 45 0 25 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

  Политехнический колледж 

1 08.02.01 Строительство и 

эксплуатация 

зданий и 

сооружений 

20    12 20      24 

2 09.02.02 Компьютерные сети 25    5        

3 09.02.03 Программирование 

в компьютерных 

системах 

25    26 28       

4 09.02.05 Прикладная 

информатика (в 

экономике) 

            

5 13.02.03 Электрические 

станции, сети и 

системы 

25    6        

6 15.02.01 Монтаж и 

техническая 

эксплуатация 

промыщленного 

оборудования (в 

нефтегазовой 

отрасли) 

   15  8       

7 21.02.01 Разработка и 

эксплуатация 

нефтяных и газовых 

месторождений 

20    19 21      11 

8 21.02.02 Бурение нефтяных и 

газовых скважин 

25   25 3 2       

9 21.02.03 Сооружение и 

эксплуатация 

газонефтепроводов 

и 

газонефтехранилищ 

25    2        

10 22.02.06 Сварочное 

производство 

20    1        

11 23.02.03 Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильного 

транспорта 

20    5 7       

12 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 

    22 13      15 

13 40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

    49 35     37 26 

    Итого 205 0 0 40 150 134 0 0 0 0 37 76 

    

итого по 

специальностям 

СПО 

310 0 115 90 321 248 0 0 0 105 37 134 

 

Всего на программы СПО принято 1360 человек, из них – 1084 человек на очную 
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форму обучения, 276 – на заочную форму обучения. 

В целом результаты приема по программам высшего и среднего 

профессионального образования (с учетом форм обучения) представлены в диаграммах:  
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2.4.  Профессиональное обучение 

Профессиональное обучение осуществлялось по программам профессиональной 

подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих и служащих в 

соответствии с поставленными задачами: 

- реализация комплекса мер по профессиональной ориентации лиц различных 

возрастных категорий и имеющих разное базовое образование; 

- создание образовательных программ с использованием принципа «конструктора 

компетенций»; 

- обеспечение реализации индивидуальных образовательных траекторий 

заказчиков образовательных услуг и студентов Университета.  

Реализация программ профессионального обучения осуществлялась в структурных 

подразделениях Университета: 

- Центр непрерывного образования (150 чел.) 

- Политехнический колледж (69 чел.) 

- Охинский филиал СахГУ (40 чел.) 

 
Направленность программ профессионального обучения соответствует следующим 

видам экономической деятельности: 

- Добыча нефти и газа 

- Распределение природного, сухого газа по газораспределительным сетям 

- Распределение сжиженных углеводородных газов по газораспределительным 

сетям 

- Ремонт машин и оборудования 

- Ремонт электрического оборудования 

- Производство электромонтажных работ 

- Монтаж систем кондиционирования воздуха 

- Работы строительные  

- Предоставление социальных услуг 

- Деятельность гостиниц. 

Реализация программ профессионального обучения осуществлялась на основе 

договоров на оказание образовательных услуг с юридическими и с физическими лицами.  

1. Юридические лица различных форм собственности. 

Долгосрочные договоры на оказание услуг по профессиональному обучению 

заключены с ведущими нефтяными компаниями: Сахалин Энерджи Инвестмент Компани 

150 69 

40 

Реализация программ профессионального 

обучения  

Центр непрерывного образования Политехнический колледж 

Охинский филиал 
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Лтд., Эксон Нефтегаз Лимитед, Шлюмберже Лоджелко Инк.  

Потенциальными заказчиками образовательных услуг по профессиональному 

обучению в 2020 году были также: ООО «Газпром добыча шельф Южно-Сахалинск», АО 

«Сахалинская нефтяная компания», ООО ПСК «Сахалин», Долинское ДРСУ, ООО 

«ЛИГО-дизайн трейдинг», МУП «Тепловик» и другие. 

2. Физические лица:  

- незанятое население, имеющее гарантию дальнейшего трудоустройства и 

прохождения производственной практики; 

- трудоспособное население, желающее сменить профессию в соответствии с 

современными тенденциями экономики; 

- студенты, осваивающие программы среднего профессионального или высшего 

образования, желающие приобрести рабочую профессию по востребованным на рынке 

труда направлениям. 

В отчетном году впервые были реализованы программы опережающей 

профессиональной подготовки с учетом стандарта «Ворлдскиллс» на базе 

Политехнического колледжа по профессиям: 

- Портье (по компетенции «Администрирование отеля») – 21 чел.; 

- Социальный работник (по компетенции «Социальная работа») – 48 чел. 

 Профессиональное обучение осуществлялось по формам: очная, очно-заочная, 

заочная с применением дистанционных образовательных технологий.  

Сроки освоения образовательных программ обеспечили возможность достижения 

планируемых результатов и получения компетенций (квалификаций), заявленных в 

программе. 

Привлекая к сотрудничеству руководителей, инженерно-технических работников 

ведущих компаний и организаций, органов государственного надзора в совместной 

образовательной деятельности по реализации программ профессионального обучения, в 

том числе и для потенциально-опасных производственных объектов, ЦНО СахГУ особое 

внимание уделяет соблюдению требований нормативно-правовых документов в области 

образования, охраны труда, промышленной, пожарной и экологической безопасности. 

Обязательным составляющим программы профессионального обучения является 

модуль «Охрана труда и промышленная безопасность», изучение которого 

осуществляется с применением лицензионной обучающе-контролирующей системы 

«ОЛИМПОКС», содержащей учебно-методические, нормативно-правовые и контрольно-

оценочные материалы. Электронный учебный курс составлен с учетом требований 

нормативно-правовых документов, справочных и учебных пособий по конкретной 

профессии рабочего. Для удобства изучения материала курс разбит на темы. Каждая тема 

в своем составе содержит учебно-методические материалы и контрольные вопросы по 

существу в виде тестов закрытого типа. 

Завершающим этапом профессионального обучения является оценка качества 

освоения программы, проводимая в виде квалификационного экзамена с обязательным 

присутствием представителя из реального сектора экономики. 

Ниже в таблице и диаграмме представлено общее количество лиц, прошедших 

профессиональное обучение с получением свидетельства о профессии рабочего, 

должности служащего:  
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I. Профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки 

№ 

п/п 

Код 

профессии 

 

Наименование 

Количество 

обученных, чел 

1.  11907 Дробильщик 3 

2.  13755 Машинист катка самоходного с гладкими вальцами  1 

3.  13788 Машинист крана автомобильного 1 

4.  15594 Оператор заправочных станций 10 

5.  16081 Оператор технологических установок 6 

6.  18494 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматике 

41 

7.  18547 Слесарь по ремонту технологических установок 1 

8.  18526 Слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и 

кондиционирования 

6 

9.  18554 Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования 14 

10.  18897 Стропальщик  2 

11.  
19861 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 
7 

12.  15824 Оператор по добыче нефти и газа 12 

13.  15764 Оператор обезвоживающей и обессоливающей установки 7 

14.  19834 Электромонтер по испытаниям и измерениям 1 

15.  21299 Делопроизводитель 13 

16.  25627 Портье 21 

17.  26527 Социальный работник 48 

  Итого: подготовка рабочих, чел. 194 

II. Профессиональное обучение по программам переподготовки рабочих 

1. 14390 Машинист экскаватора  1 

  Итого: переподготовка рабочих, чел. 1 

III. Профессиональное обучение по программам повышения квалификации рабочих 

1.  11297 Бурильщик эксплуатационного и разведочного бурения 

скважин на нефть и газ 
1 

2.  11907 Дробильщик 1 

3.  13507 Машинист автовышки и автогидроподъемника 1 

4.  13583 Машинист бульдозера 1 

5.  13590 Машинист буровой установки 2 

6.  13755 Машинист катка самоходного с гладкими вальцами  2 

7.  13790 Машинист крана (крановщик) 6 

8.  13788 Машинист крана автомобильного 3 

9.  14612 Монтажник по монтажу стальных и железобетонных 

конструкций 
1 

10.  14257 Машинист технологических компрессоров 1 

11.  14641 Монтажник технологических трубопроводов 1 

12.  15553 Оператор газораспределительной станции 4 

13.  15824 Оператор по добыче нефти и газа 10 

14.  16081 Оператор технологических установок 4 

15.  16675 Повар 9 

16.  18494 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматике 
1 

17.  18535 Слесарь по ремонту оборудования тепловых сетей 3 

18.  18547 Слесарь по ремонту технологических установок 6 

19.  18560 Слесарь-сантехник 1 

20.  18809 Станочник широкого профиля 1 

21.  18897 Стропальщик 1 

22.  19812 Электромонтажник по силовым сетям и 

электрооборудованию 
2 

23.  19861 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 2 
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электрооборудования 

  Итого: повышение квалификации рабочих, чел. 64 

    

 Всего: по программам профессионального обучения, чел. 259 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Программы профессионального обучения разрабатывались в основном под заказ 

работодателей. Реализация программ осуществлялась при участии организаций в части 

выполнения обучающимися практической квалификационной работы на базе предприятия 

и участия специалистов в проведении итоговой аттестации.  

Привлечение специалистов-практиков дает положительные результаты: обучение 

проводится с учетом содержания и специфики деятельности организаций – заказчиков. 

Современное состояние экономики требует наличия квалифицированных рабочих 

кадров. Университетом создаются все условия для предоставления возможностей 

различным категориям населения в приобретении необходимых профессиональных 

квалификаций на протяжении всей трудовой деятельности. 

В следующем году планируется значительно увеличить количество программ 

опережающей профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям 

служащих. 

2.5.  Дополнительное образование 

Работа структурных подразделений Университета по реализации программ 

непрерывного образования организовывалась, исходя из потребностей региона в 

квалифицированных кадрах и запроса населения на образовательные услуги. 

Координацию деятельности по организации обучения по дополнительным 

образовательным программам осуществляет Центр непрерывного образования. В рамках 

существующих потребностей в образовательных услугах, кадровых и материально-

технических возможностей Университета реализуются следующие образовательные 

программы: 

профессиональная переподготовка специалистов для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности от 250 часов (свыше 500 аудиторных часов); 

повышение квалификации (от 16 до 72 часов, от 72 до 100 часов, от 100 до 250 

часов). 

Программы дополнительного профессионального образования в зависимости от 

потребителя или группы потребителей образовательных услуг имеют различные сроки, 

    Профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки               Количество слушателей 

    Профессиональное обучение по программам переподготовки рабочих                          Количество слушателей 

    Профессиональное обучение по программам повышения квалификации рабочих        Количество слушателей 

Профессиональное обучение 

1 

194 
64 

17 23 

1 
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технологии и формы обучения. Для каждой программы разрабатывается учебный план, 

график учебного процесса, рабочие программы дисциплин. 

Сведения об основных программах дополнительного образования в Университете 

представлены в таблице: 

Сведения о программах ДПО (с выдачей диплома о профессиональной 

переподготовке): 

№ 

п/п 
Наименование 

Количество 

программ 

Количество 

обученных 

1 Профессиональная переподготовка 39 278 

2 Повышение квалификации 44 1421 

3 Общеразвивающие программы для взрослых и детей 25 195 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наименование программ профессиональной переподготовки 
Количество 

часов 

1.  Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» 1202 

2.  Право и организация социального обеспечения 510 

3.  Педагогика и методика дошкольного образования 824 

4.  Специальная педагогика. Дефектология 832 

5.  Психология и педагогика дополнительного образования 500 

6.  Преподавание английского языка в общеобразовательных учреждениях 567 

7.  Переводчик в сфере профессиональной коммуникации (английский язык) 567 

8.  Организация тренерской деятельности по физической культуре и спорту 282 

9.  Организация тренерской деятельности по физической культуре и спорту 

(дистант) 

282 

10.  Педагогика начального основного, среднего общего образования 305 

11.  Безопасность и охрана труда 256 

39 
25 

44 

1421 

278 

195 

Дополнительное образование 

 Профессиональная переподготовка           Количество слушателей 

 Повышение квалификации                         Количество слушателей 

 Общеразвивающие программы                  Количество слушателей 
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12.  Мультимедийная журналистика с основами маркетинговых коммуникаций 260 

13.  Практическая психология 802 

14.  Государственное и муниципальное управление 522 

15.  Практическая арт-терапия в образовании и социальной сфере 800 

16.  Установка и эксплуатация аппаратного, программного и программно-

аппаратного обеспечения инфокоммуникационных систем 

260 

17.  Администрирование сетевых устройств информационно-

коммуникационных систем 

450 

18.  Организация закупок товаров, работ, услуг для государственных и 

муниципальных нужд 

260 

19.  Педагогика и методика начального образования 680 

20.  Специалист в области охраны труда 256 

21.  Менеджмент в образовании 314 

22.  Физическая культура 500 

23.  Техносферная безопасность 256 

24.  Педагогика высшей школы 254 

25.  Инструктор-проводник при занятиях туризмом на транспортных средствах, 

по пешеходному туризму и трекингу 

270 

26.  Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 800 

27.  Тьютор в образовании 340 

28.  Прикладная математика и информатика 428 

29.  Менеджмент в индустрии туризма и иных средств размещения туризма 254 

30.  Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования 800 

31.  Педагогика профессионального образования  336 

32.  Профессиональная деятельность по присмотру и уходу за детьми 

дошкольного возраста 

832 

33.  Организация закупок товаров, работ, услуг для государственных и 

муниципальных нужд 

256 

34.  Юриспруденция 520 

35.  Бурение нефтяных и газовых скважин 536 

36.  Дошкольное образование  852 

37.  Экономика и бухгалтерский учет 576 

38.  Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 646 

39.  Электрические станции, сети и системы 834 

 

Сведения о программах ДПО (с выдачей удостоверения о повышении 

квалификации): 

Наименование программ повышения квалификации 
Количество 

часов 

1.  Безопасность и охрана труда 40 

2.  Безопасность и охрана труда с элементами ДОТ 40 

3.  Внедрение мер по противодействию коррупции в органах 

государственной власти и местного самоуправления 

40 

4.  Преподавание основ соревновательной робототехники с помощью Lego 

Mindstorms Education EV 3 

72 

5.  Нормативно-правовое обеспечение местного самоуправления на 

территории Сахалинской области: состояние и направления 

совершенствования 

30 

6.  Организационные и правовые аспекты деятельности предприятий 

индустрии гостеприимства 

18 

7.  Противодействие коррупции в профессиональной деятельности на 

муниципальной службе 

40 

8.  Противодействие коррупции на государственной и муниципальной 40 
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службе 

9.  Организация работы государственных гражданских и муниципальных 

служащих, в должностные обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции 

40 

10.  Противодействие коррупции в органах государственной власти и 

местного самоуправления 

36 

11.  Повышение эффективности противодействия коррупции в организациях 40 

12.  Функции подразделений кадровых служб органов государственной 

власти субъектов РФ и органов местного самоуправления по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений 

40 

13.  Актуальные вопросы организации работы Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских 

(муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов 

40 

14.  Практика применения Кодекса РФ об административных 

правонарушениях и регионального законодательства в осуществлении 

деятельности административных комиссий Сахалинской области 

18 

15.  Методы искусственного интеллекта 40 

16.  Реализация образовательных программ на основе использования 

электронных учебных курсов 

36 

17.  Создание электронного учебного курса в LMS Moodle 16 

18.  Обеспечение безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных 

72 

19.  Иностранный язык в условиях введения новых ФГОС 36 

20.  Право технического руководства открытыми горными работами 90 

21.  Право технического руководства горными работами при строительстве 

скважин 

72 

22.  Предупреждение и ликвидация аварийных разливов нефти и НП 

(ПЛАРН) 

72 

23.  Контроль скважины. Управление скважиной при 

газонефтеводопроявлениях 

72 

24.  Радиационная безопасность и радиационный контроль 72 

25.  Инструктор по обучению приемам и методам оказания первой 

доврачебной помощи 

40 

26.  Требования промышленной безопасности (по направлениям) 72 

27.  Нефтегазовое дело 72 

28.  Повышение квалификации по рабочим профессиям  40 

29.  Стандарты в обучении иностранным языкам 72 

30.  Формирование беспрепятственного доступа инвалидов и других 

маломобильных групп населения к объектам социальной, инженерной 

инфраструктуры 

40 

31.  Управление государственными и муниципальными закупками 118 

32.  Совершенствование организации деятельности обучающихся, 

направленной на освоение дополнительной образовательной программы 

(с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции Дополнительное 

образование детей и взрослых 

144 

33.  Организация экскурсионных услуг (с учетом стандарта Ворлдскиллс по 

компетенции «Организация экскурсионных услуг») 

144 

34.  Формирование, продвижение и реализация туристского продукта (с 

учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Туризм») 

144 

35.  Технология организации образовательного процесса в дошкольной 

образовательной организации (с учетом стандарта Ворлдскиллс по 

компетенции «Дошкольное воспитание») 

144 

36.  Современные технологии в сфере физической культуры, спорта и 

фитнеса с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «физическая 

культура, спорт и фитнес») 

144 



44 

 

37.  Совершенствование организации досуговой деятельности обучающихся в 

процессе реализации дополнительно общеобразовательной программы (с 

учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Дополнительное 

образование детей и взрослых» 

144 

38.  Общее и кадровое делопроизводство с учетом стандарта Ворлдскиллс по 

компетенции «Документационное обеспечение управления и 

архивоведение») 

144 

39.  Охрана труда для руководителей и специалистов в системе управления 

охраной труда с учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции Охрана 

труда 

144 

40.  Современные методы и технология преподавания в контексте цифрового 

образования 

 

41.  Обеспечение безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных 

72 

42.  HR- академия 32 

43.  Государственное управление 44 

44.  Обеспечение экологической безопасности при работах в области 

обращения с опасными отходами 

112 

45.  Обеспечение экологической безопасности руководителями и 

специалистами общехозяйственных систем управления 

72 

46.  Обеспечение экологической безопасности руководителями и 

специалистами экологических служб и систем экологического контроля 

200 

47.  Архитектура и градостроительство 24 

48.  Школа заказчика объектов капитального строительства 72 

49.  Повышение управленческой компетенции 24 

50.  Безопасные методы и приемы выполнения работ на высоте без 
применения инвентарных лесов и подмостей для работников 1,2,3 
группы 

24 

51.  Безопасные методы и приемы выполнения работ на высоте с 
применением систем канатного доступа для работников 1,2,3 
группы 

40 

52.  Нобелевские эксперименты по физике 16 

53.  Экскурсионное обслуживание 72 

Общеразвивающие программы (с выдачей сертификата об обучении) 

1.  Английский язык American Headway Starter 1 уровень 60 

2.  Английский язык «American Headway 1» 2 уровень 80 

3.  Английский язык «American Headway 2» 3 уровень 100 

4.  Английский язык «American Headway 3» 4 уровень 110 

5.  Английский язык «American Headway 4» 5 уровень 110 

6.  Английский язык «American Headway 5» 6 уровень 110 

7.  Английский язык, Подготовка к ОГЭ 100 

8.  Английский язык, Подготовка к ЕГЭ 100 

9.  Французский язык Festival 1/2, 1 уровень 80 

10.  Французский язык Festival 1/2, 2 уровень 100 

11.  Французский язык Festival 1/2, 3 уровень 100 

12.  Сметное дело в строительстве по программе АВС – 4 70 

13.  ПК «Гранд смета» 70 

14.  Программирование в программе AUTOCAD 1 ,2 уровень 40 

15.  Английский язык делового и профессионального общения 80 

16.  Интенсивный практический курс современного английского 

разговорного языка 

80 

17.  Технический английский язык для специалистов нефтегазовой отрасли 80 

18.  Английский язык (начальный уровень) 72 

19.  Предаттестационная подготовка по электробезопасности на присвоение 40 
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II, III, IV группы допуска  

20.  Английский язык (базовый уровень) 72 

21.  Основы организации экскурсионных услуг 72 

22.  Организационные и правовые аспекты деятельности предприятий 

индустрии гостеприимства 

18 

23.  Русский язык как иностранный (разговорный аспект) 16 

24.  Теория и практика обучения корейскому языку как иностранному в 

образовательных организациях Сахалинской области 

16 

25.  Основы декоративно-прикладного искусства «Русские узоры» 16 

 

Университет обеспечивает необходимые условия для реализации программ 

дополнительного образования, выделяет аудиторный и соответствующий лабораторный 

фонд. 

Разработан регламент использования системы электронного обучения по 

дополнительным образовательным программам. В связи с этим был расширен спектр 

образовательных услуг, оказываемых вузом, в том числе через привлечение слушателей из 

отдаленных районов Сахалинской области. 

В отчетном году Университетом совместно с Приволжской Академией права 

проведены курсы повышения квалификации в режиме «Вебинар» для государственных и 

муниципальных служащих. 

В 2020 году были разработаны новые курсы повышения квалификации: 

 Реализация образовательных программ на основе использования электронных 

учебных курсов 

 Стандарты в обучении иностранным языкам 

 Создание электронного учебного курса в LMS Moodle 

новые программы профессиональной переподготовки: 

 Банковское дело 

 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

 Педагогика высшей школы  

 Дошкольное образование  

 Экономика и бухгалтерский учет  

 Педагогика начального основного, среднего общего образования 

 Использование электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов в 

образовательных учреждениях  

 Педагогика и методика начального образования  

 Использование электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов в 

образовательных учреждениях 

 Администрирование сетевых устройств информационно-коммуникационных 

систем 

 Установка и эксплуатация аппаратного, программно-аппаратного обеспечения 

инфокоммуникационных систем» 

 Специалист в области охраны труда 

 Государственное и муниципальное управление 

 Юриспруденция 
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 Тьютор в образовании 

 Организация закупок товаров, работ, услуг для государственных и 

муниципальных нужд 

Непосредственно Центром непрерывного образования проведены курсы 

повышения квалификации для предпринимателей по следующим направлениям: 

 Сметное дело в строительстве по программе АВС – 4 

 Гранд смета 

 Autocad 

 Центр непрерывного образования СахГУ сотрудничает с органами 

государственной власти Сахалинской области: 

 Министерство экономического развития Сахалинской области 

 Министерство образования Сахалинской области 

 Министерство здравоохранения Сахалинской области 

 Министерство социальной защиты Сахалинской области 

 Министерство природных ресурсов и охраны окружающей среды Сахалинской 

области 

 Министерство транспорта и дорожного хозяйства Сахалинской области 

 Министерство по эффективному управлению регионом 

 Министерство государственного управления Сахалинской области 

ЦНО СахГУ также ведет совместную работу с Агентством государственной 

службы занятости населения Сахалинской области по обучению и переобучению 

незанятого населения. 

По заказу Правительства Сахалинской области при взаимодействии с Агентством 

по развитию человеческого капитала Сахалинской области и Ассоциацией строителей 

«Сахалинстрой» на базе Сахалинского государственного университета при Центре 

непрерывного образования реализуется программа повышения квалификации «Школа 

заказчика объектов капитального строительства». В настоящее время готовится 

соглашение о сотрудничестве с субъектами РФ с целью подготовки кадров в сфере 

строительства и передачи опыта внедрения цифровых платформ. В 2021 году планируется 

обучить около 1000 специалистов в сфере строительства из субъектов РФ на базе 

Сахалинского государственного университета. 

В 2020 году на Сахалине реализовывалась программа опережающей подготовки 

Ворлдскиллс, которая была разработана Минпросвещения РФ совместно с 

Рособрнадзором и Рострудом по поручению Правительства РФ в качестве поддержки в 

сфере занятости населения, пострадавшего от последствий распространения новой 

коронавирусной инфекции. До конца 2020 года 849 сахалинцев смогли получить 

профессиональное образование или повысить квалификацию. Слушатели могли выбрать 

одну из 30 компетенций, востребованных в регионе. 

По результатам обучения слушатели получили скиллс-паспорта с профилем 

компетенций, а также документы о квалификации. 

Университет принимает активное участие в реализации программы подготовки 

Академии Ворлдскиллс Россия для слушателей в возрасте 50+ в рамках Федерального 

проекта «Старшее поколение» Национального проекта «Демография». В рамках данной 

программы в 2020 году 90 слушателей старшего возраста в регионе получили 

профессиональные навыки по 6 компетенциям: «Облицовка плиткой», «Кондитерское 
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дело», «Парикмахерское искусство», «Технологии моды», «Флористика» и 

«Хлебопечение».  

Устойчивые значения показателей обучения слушателей по программам 

переподготовки специалистов и повышения квалификации является одним из 

объективных показателей спроса на программы ДПО и их качества. 

 

3. Внутренняя оценка качества образования 

Внутренняя оценка качества образования является частью общей системы 

управления Университетом; ее основная функция состоит в реализации целенаправленных 

и скоординированных действий по организации и проведению контроля с целью 

установления соответствия качества образования требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов, федеральных государственных требований 

и потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 

осуществляется образовательная деятельность, а также в реализации предупреждающих и 

корректирующих действий для повышения эффективности образовательного процесса. 

В 2020 году в структуре Университета был создан Центр оценки качества услуг. 

Основная цель деятельности Центра качества – организационное, аналитическое и 

информационное обеспечение системы оценки и контроля качества образования.  

Деятельность Центра качества осуществляется во взаимодействии со всеми 

структурными подразделениями Университета, обеспечивающими образовательный 

процесс. Внутренняя независимая оценка качества образования велась по трем основным 

направлениям: 

- качество подготовки обучающихся; 

- качество работы педагогических работников; 

- качество ресурсного обеспечения образовательной деятельности. 

В целях обеспечения нормативно-правовой базы деятельности Центра качества 

были разработаны и утверждены следующие локальные акты по вопросам мониторинга, 

оценки и контроля качества образования: 

1. Положение о внутренней независимой оценке качества образования в ФГБОУ 

ВО «Сахалинский государственный университет» (утверждено 25.06.2020, 

приказ № 244-пр.). 

2. Положение о внутреннем независимом тестировании обучающихся в ФГБОУ ВО 

«Сахалинский государственный университет» (утверждено 05.10.2020, приказ 

№ 415-пр.). 

3. Положение об организации и проведении студенческой оценки преподавания в 

ФГБОУ ВО «Сахалинский государственный университет» (утверждено 

20.11.2020, приказ № 541-пр.). 

В соответствии с приказами врио ректора от 17.02.2020 № 66-пр и 67-пр в период с 

25 февраля по 20 марта Центром качества было проведено анкетирование преподавателей 

и студентов для оценки соответствия условий реализации образовательных программ 

требованиям ФГОС. Для наибольшей объективности анкетирование проводилось 

анонимно. 

Результаты анкетирования: 

1. В анкетировании приняли участие 99 преподавателей из числа ППС. Из 16 

вопросов анкеты ни один не зафиксировал стопроцентного выполнения показателя. 
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Наиболее высокие показатели – по вопросам, касающимся соответствия квалификации 

преподавателей требованиям ФГОС (97,6%), повышения квалификации (97,6 %), 

публикационной активности (81,2%) и участия в совершенствовании образовательных 

программ (89,6%). В то же время преподаватели высказали недостаточную 

удовлетворенность тем, насколько учитываются и реализуются Университетом их 

предложения по совершенствованию образовательных программ – 41,5%. Менее 50% 

положительных ответов было дано на вопросы, касающиеся удовлетворенности качеством 

аудиторий, учебного оборудования, организацией труда и доступностью информации об 

организации образовательного процесса. В целом удовлетворенность ППС организацией 

учебного процесса и условиями труда составила 75,7%. 

 

 
 

2. Из числа педагогических работников, участвующих в реализации программ 

СПО, в анкетировании приняли участие 117 человек. Наиболее высокие показатели по 

вопросам, касающимся работы преподавателей по учебно-методическому обеспечению 

образовательного процесса (от 81,5 до 100%), наиболее низкие – по уровню 

удовлетворенности качеством аудиторий, учебных лабораторий и оборудования (48,6%). 

Преподаватели колледжей также указали на недостаточное внимание со стороны 

администрации к предложениям по совершенствованию образовательных программ. В 

целом удовлетворенность педагогических работников колледжей организацией учебного 

процесса и условиями труда составила 79,1%. 

Преподаватели 

ВО;  

99 человек 

Удовлетворены 

организацией 

образовательного 

процесса;  

75,7% 

Не удовлетворены 

организацией 

образовательного 

процесса;  

24,3% 

Удовлетворенность организацией образовательного процесса 
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3. Из числа студентов в анкетировании приняли участие 682 чел., обучающихся по 

программам высшего образования, и 1494 чел., обучающихся по программам среднего 

профессионального образования. Опрашивались студенты очной формы обучения. В 

целом результаты анкетирования студентов обоих уровней образования 

продемонстрировали достаточно высокий уровень удовлетворенности качеством 

образовательного процесса и соответствия содержания обучения их ожиданиям. Вместе с 

тем один из показателей качества образовательного процесса был оценен студентами 

ниже 50 % – возможность оценивания работы преподавателей и учебного процесса. На 

отсутствие такой возможности указали 59,2% студентов институтов и 47,7% студентов 

колледжей.  

 

 
 

Преподаватели 

СПО;  

117 человек 

Удовлетворены 

организацией 

образовательного 

процесса;  

79,1% 

Не удовлетворены 

организацией 

образовательного 

процесса;  

20,9% 

Удовлетворенность организацией образовательного процесса 

Студенты ВО;  

682 человека 

Удовлетворены 

качеством 

образовательного 

процесса;  

74,8% 

Не удовлетворены 

качеством 

образовательного 

процесса;  

25,2% 

Удовлетворенность качеством образовательного процесса 
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Обобщенные результаты анкетирования были представлены на заседании Ученого 

совета. Более подробная информация в разрезе институтов и колледжей доведена до 

сведения директоров с целью обсуждения результатов анкетирования на заседаниях 

ученых советов институтов/советов колледжей, заседаниях кафедр/ПЦК и формирования 

предложений по совершенствованию образовательного процесса. Центром оценки 

качества разработано и утверждено Положение об организации и проведении 

студенческой оценки преподавания. 

С целью проверки качества ресурсного обеспечения образовательной деятельности 

специалистами Центра качества были обобщены и проанализированы сведения об 

обеспеченности программ СПО материально-технической базой, выявлены 

несоответствия и сформулированы рекомендации по обновлению и приобретению 

соответствующего оборудования. Результаты проверки оформлены в виде сводных 

таблиц, обсуждены на заседании ректората и представлены директорам колледжей. 

В октябре 2020 года структурные подразделения СПО Университета приняли 

участие в сравнительном исследовании качества общего образования по модели PISA, 

проводимом ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования», (приказы от 

21.09.2020 №379-пр, от 05.10.2020 №411-пр). Результаты исследования в настоящее время 

обрабатываются организаторами исследования. 

В октябре-ноябре 2020 года проведено компьютерное диагностическое интернет-

тестирование студентов первого курса, обучающихся по программам высшего и среднего 

профессионального образования (приказы от 23.09.2020 № 385-пр, от 05.10.2020 № 414-

пр). 

 

 

 

 

Студенты СПО;  

1494 человека 

Удовлетворены 

качеством 

образовательного 

процесса;  

75,5% 

Не удовлетворены 

качеством 

образовательного 

процесса;  

24,5% 

Удовлетворенность качеством образовательного процесса 
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Результаты тестирования представлены в таблице. 

Высшее образование: 

Подразделение Направление подготовки Дисциплина 

Количество 

студентов, правильно 

выполнивших более 

60% заданий 

Институт 

естественных наук и 

техносферной 

безопасности  

01.03.02 Прикладная 

математика и информатика 

Математика  57% 

Информатика 34% 

06.03.01 Биология Математика  67% 

Биология 100% 

13.03.02 

Электроэнергетика и 

электротехника 

Математика  75% 

Физика 9% 

20.03.01 Техносферная 

безопасность 

Математика  36% 

Физика 0% 

44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Математика  64% 

Русский язык 82% 

История 45% 

Обществознание 24% 

Физика 0% 

Институт психологии 

и педагогики  

44.03.01 Педагогическое 

образование 

Математика  40% 

Русский язык 45% 

44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Математика  77% 

Русский язык 82% 

44.03.02 Психолого-

педагогическое 

образование 

Русский язык 37% 

Биология 50% 

Технический 

нефтегазовый 

институт  

05.03.01 Геология Математика  100% 

География 100% 

08.03.01 Строительство Математика  46% 

Физика 6% 

21.03.01 Нефтегазовое дело Математика  66% 

Физика 6% 

Институт права, 

экономики и 

управления  

38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Русский язык 44% 

Обществознание 12% 

40.03.01 Юриспруденция Русский язык 61% 

Обществознание 47% 

Институт филологии, 

истории и 

востоковедения  

43.03.02 Туризм Русский язык 57% 

Английский язык 33% 

44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя 

профилями подготовки) 

Русский язык 52% 

История 45% 

Обществознание 24% 

45.03.02 Лингвистика Русский язык 84% 

Английский язык 93% 

58.03.01 Востоковедение и 

африкантистика 

Русский язык 79% 

Английский язык 86% 

 

Среднее профессиональное образование: 

Подразделение Специальность Дисциплина 

Количество студентов, 

правильно 

выполнивших более 

60% заданий 

Политехнический 

колледж 

08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

Математика 83% 

Русский язык 36% 
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сооружений Информатика 0% 

09.02.03 

Программирование в 

компьютерных системах 

Математика 71% 

Русский язык 44% 

Информатика 25% 

15.02.01 Монтаж и 

техническая 

эксплуатация 

промышленного 

оборудования (по 

отраслям) 

Математика 65% 

Русский язык 21% 

Информатика 100% 

21.02.01 Разработка и 

эксплуатация нефтяных и 

газовых месторождений 

Математика 33% 

Русский язык 10% 

Информатика 0% 

21.02.02 Бурение 

нефтяных и газовых 

скважин 

Математика 82% 

Русский язык 18% 

Информатика 0% 

23.02.03 Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильного 

транспорта 

Математика 60% 

Русский язык 20% 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Математика 86% 

Русский язык 20% 

Информатика 0% 

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения 

Математика 48% 

Русский язык 20% 

Информатика 4% 

Южно-Сахалинский 

педагогический 

колледж 

43.02.06 Сервис на 

транспорте (по видам 

транспорта) 

Математика 42% 

Информатика 0% 

Английский язык 23% 

43.02.10 Туризм Математика 12% 

Английский язык 63% 

История 0% 

География 17% 

43.02.11 Гостиничный 

сервис 

Математика 0% 

Английский язык 0% 

Обществознание 20% 

44.02.01 Дошкольное 

образование 

Математика 17% 

Русский язык 36% 

Биология 67% 

44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

Математика 48% 

Русский язык 55% 

Биология 86% 

49.02.01 Физическая 

культура 

Математика 28% 

Физика 0% 

Биология 5% 

44.02.03 Педагогика 

дополнительного 

образования 

Русский язык 0% 

Обществознание 0% 

Биология 25% 

39.02.01 Социальная 

работа 

Обществознание 50% 

Биология 50% 

Русский язык 50% 

 

Результаты диагностического тестирования обсуждены на заседаниях 

соответствующих кафедр и ПЦК, внесены необходимые корректировки в рабочие 

программы дисциплин. 
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В отчетном году началась работа по формированию внутривузовского банка 

контрольно-измерительных материалов для проверки сформированных результатов 

обучения (срез остаточных знаний). Разработано и утверждено Положение о внутренней 

независимой оценке качества образования. На основании приказа врио ректора от 

13.07.2020 № 275-пр в период с июля по сентябрь 2020 года организована работа по 

разработке, утверждению и внесению в ЭИОС Университета тестовых заданий. В 

октябре-ноябре проведено внутреннее независимое контрольное тестирования студентов 

выпускных курсов очной формы обучения. 

Качество подготовки институтов и колледжей к внутреннему независимому 

тестированию и работа по обеспечению явки студентов представлены в таблице:  

Институт/колледж 

Показатель сформированности 

банка контрольно-

измерительных материалов (%) 

Количество 

студентов, 

прошедших 

тестирование(%) 

Институт естественных наук и 

техносферной безопасности 

82% 73% 

Институт права, экономики и 

управления 

100% 87% 

Институт психологии и педагогики 100% 65% 

Институт филологии, истории и 

востоковедения 

93% 73% 

Технический нефтегазовый институт 100% 70% 

Политехнический колледж 100% 84% 

Южно-Сахалинский педагогический 

колледж 

100% 74% 

Александровск-Сахалинский 

колледж (филиал) 

100% 86% 

Охинский филиал 100% 66% 

 

Следует отметить, что основным объективным фактором, негативно повлиявшим 

на явку студентов, явились карантинные меры, предпринимаемые в связи с пандемией.  

Результаты внутреннего независимого тестирования (в обобщенном виде) 

представлены в диаграммах. Более подробная информация по учебным дисциплинам 

доступна руководителям структурных подразделений через корпоративную сеть. 
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В отчетном году Центром качества велась работа по проверке соответствия 

основных профессиональных образовательных программ высшего и среднего 

профессионального образования требованиям ФГОС, а также работа по проверке 

соответствия официального сайта Университета требованиям нормативных документов. 

Результаты проверок обсуждались на заседаниях Ученого совета и ректората. 

Соответствующие структурные подразделения в течение года вели активную работу по 

устранению выявленных несоответствий. 

 

4. Научно-исследовательская деятельность  

 

Участие научно-педагогических работников СахГУ в НИР 

Научная деятельность в Университете ведется на 18 кафедрах, в 2-х научно-

исследовательских лабораториях, в 2-х учебно-исследовательских лабораториях, в 1-м 

научно-образовательном центре, 1-м Центре поддержки технологий и инноваций СахГУ и 

1-м малом инновационном предприятии. 

Численность профессорско-преподавательского состава СахГУ (далее – ППС) 

(штатные сотрудники) за отчетный период составила  151 чел., из них: 15 докторов наук, 

78 кандидатов наук и 58 чел. без ученой степени.  
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Количество научных работников СахГУ (далее – НР) (штатные сотрудники) – 5 

чел., из них 1 доктор наук, 4 чел. без ученой степени 

 

Количество НПР (штатных) СахГУ за 2020 г. 

Год ППС НР 

Общая численность штатных сотрудников 151 4 

в т.ч. доктора наук 16 1 

кандидаты наук 78 - 

без ученой степени 57 3 

 

Количество человек и ставок научных работников и сотрудников лабораторий 

СахГУ всего – 20 чел (8,75 ставок), из них 5 штатные сотрудники (4,25 ставок), 

внутренние совместители 11 чел. (3,25 ставки), внешние совместители 4 чел. (1,25 ставки) 

Должностной состав научных работников и сотрудников лабораторий СахГУ: 

- главный научный сотрудник – 4 чел. (2 ставки); 

- ведущий научный сотрудник – 7 чел. (2 ставки); 

- старший научный сотрудник – 4 чел. (1 ставка); 

- научный сотрудник – 3 чел. (2,5 ставки); 

- младший научный сотрудник – 1 чел. (1 ставка); 

- инженер – 1 чел. (0,25 ставки). 

 

Должностной состав научных работников и сотрудников лабораторий СахГУ 

Ф.И.О. Ставка Должность 
Звание, ученая 

степень 

Научно-исследовательская лаборатория дистанционного зондирования Земли (ЮСНИС) 

СахГУ и РАН 

Пищальник Владимир 

Михайлович 

1,0 главный научный сотрудник доктор технических 

наук 

Никулина Ирина 

Владимировна 

1,0 научный сотрудник - 

Дорофеева Дарья Васильевна 0,5 научный сотрудник - 

Москалев Роман Павлович 0,25 инженер - 

Научно-исследовательская лаборатория прикладной экологии СахГУ 

Думенко Галина Васильевна 1,0 младший научный сотрудник - 

Учебно-исследовательская лаборатория инженерных и геотехнологических изысканий 

СахГУ 

Новиков Денис Геннадьевич 1,0 научный сотрудник - 

Научно-образовательный центр междисциплинарных исследований СахГУ 

Балицкая Ирина 

Валериановна 

0,5 главный научный сотрудник доктор 

педагогических наук 

Иконникова Елена 

Александровна 

0,25 главный научный сотрудник доктор 

филологических наук 

Василевский Александр 

Александрович 

0,25 главный научный сотрудник доктор исторических 

наук 

Пасюков Петр Николаевич 0,5 ведущий научный сотрудник доктор 

педагогических наук 

Бояров Евгений Николаевич 0,3 ведущий научный сотрудник доктор 

педагогических наук 

Минервин Игорь Георгиевич 0,3 ведущий научный сотрудник кандидат физико-

математических наук 

Осипов Геннадий Сергеевич 0,3 ведущий научный сотрудник доктор технических 

наук 



58 

 

Бреднева Валентина 

Сергеевна 

0,2 ведущий научный сотрудник кандидат 

юридических наук 

Ковалева Галина Сергеевна 0,2 ведущий научный сотрудник кандидат 

философских наук 

Живага Артем Юрьевич 0,2 ведущий научный сотрудник кандидат 

социологических 

наук 

Двойнова Наталья 

Федоровна 

0,25 старший научный сотрудник кандидат 

сельскохозяйственны

х наук 

Кутбиддинова Римма 

Анваровна 

0,25 старший научный сотрудник кандидат 

психологических 

наук 

Репина Мария Андреевна 0,25 старший научный сотрудник кандидат 

биологических наук 

Ерегина Светлана 

Владимировна 

0,25 старший научный сотрудник доктор 

педагогических наук 

 

Направления научных исследований: 

1. Философия 

2. История. Исторические науки 

3. Социология 

4. Экономика. Экономические науки 

5. Государство и право. Юридические науки 

6. Народное образование. Педагогика 

7. Психология 

8. Языкознание 

9. Литература. Литературоведение. Устное народное творчество 

10. Массовая коммуникация. Журналистика. Средства массовой информации 

11. Комплексное изучение отдельных стран и регионов 

12. Математика 

13. Биология 

14. Геодезия. Картография 

15. Геофизика 

16. Геология 

17. Машиностроение  

18. Рыбное хозяйство. Аквакультура 

19. Внутренняя торговля. Туристcко- экскурсионное обслуживание 

20. Организация и управление 

21. Охрана труда 

22. Статистика 

23. Охрана окружающей среды. Экология человека 

24. Строительство. Индустрия строительных материалов 

Научные школы (ведущие ученые Университета) 

12. Василевский Александр Александрович, заведующий кафедрой российской и 

всеобщей истории СахГУ, доктор исторических наук, доцент; 

Область научных интересов: история и археология 

13. Ефанов Валерий Николаевич, заведующий кафедрой экологии, биологии и 

природных ресурсов, доктор биологических наук, старший научный сотрудник. 
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Область научных интересов: биология, ихтиология, аквакультура. 

14. Иконникова Елена Александровна, профессор кафедры русского языка и 

литературы, доктор филологических наук, профессор. 

Область научных интересов: филология, литературоведение. 

15. Коньков Александр Тимофеевич, заведующий кафедрой социологии, доктор 

социологических наук, доцент. 

Область научных интересов: социология, социология региона 

16. Максимов Виктор Петрович, заведующий кафедрой электроэнергетики и физики, 

доктор педагогических наук, профессор. 

Область научных интересов: педагогика, методическое сопровождение 

предпринимательской подготовки молодежи. 

17. Балицкая Ирина Валериановна, профессор кафедры иностранного языка и 

страноведения, доктор педагогических наук, доцент. 

Область научных интересов: педагогика (образование за рубежом), туризм. 

18. То Кен Сик, директор института права, экономики и управления СахГУ, доктор 

экономических наук. 

Область научных интересов: экономика, управление, устойчивое развитие 

территорий. 

19. Абрамова Светлана Владимировна, заведующий кафедрой безопасности 

жизнедеятельности, доктор педагогических наук, доцент 

Область научных интересов: педагогика, подготовка специалистов в области 

безопасности жизнедеятельности. 

20. Пищальник Владимир Михайлович, главный научный сотрудник лаборатории 

дистанционного зондирования Земли (ЮСНИС) СахГУ и РАН, доктор технических 

наук. 

Область научных интересов: география, океанография, геофизика. 

21. Кокорина Ольга Рафаиловна, заведующий кафедрой физической культуры и 

спорта, доктор педагогических наук, доцент. 

Область научных интересов: педагогика, здоровьесберегающие технологии в 

образовании. 

22. Табаченко Татьяна Сергеевна, профессор кафедры русского языка и литературы, 

доктор педагогических наук, доцент. 

Область научных интересов: педагогика, лингвистическое и литературное 

школьное и профессиональное образование. 

23. Потапова Наталья Владимировна, профессор кафедры российской и всеобщей 

истории, доктор исторических наук. 

Область научных интересов: история, религиоведение. 

24. Осипов Геннадий Сергеевич, заведующий кафедрой информатики, доктор 

технических наук, доцент, старший научный сотрудник. 

Область научных интересов: информатика, информационные технологии 

Сведения об объемах финансирования проведенных научных исследований 

Совокупный объем финансирования научно-исследовательской деятельности 

составил 17033,6 тыс. руб.  

В структуре финансирования НИР присутствовали следующие источники:  

1.Средства хозяйствующих субъектов (отечественные компании). 

2.Средства хозяйствующих субъектов с иностранным участием и иностранные 
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компании. 

3.Собственные средства вуза. 

Основными источниками финансирования являются средства хозяйствующих 

субъектов с иностранным участием и иностранные компании: Сахалин Энерджи 

Инвестмент Компании, Лтд; Эксон Нефтегаз, Лтд. 

Объем финансирования НИД за 2020 год 

Наименование показателя 2020 г. 

ИТОГО объем финансирования НИД 17033,6 

Министерства, федеральные ведомств - 

из них Минобрнауки России - 

Фонды поддержки НИОКР (гос.) - 

Фонды поддержки НИОКР (негос.) - 

Субъекты федерации, местных бюджетов - 

Российские хозяйствующие субъекты 312,0 

Собственные средства вуза  6813,6 

Средства хозяйствующих субъектов с иностранным участием и иностранные 

компании. 

9908,0 

 

 
 

 

 

Поступления от аффилированных юр. лиц СахГУ за 2020 гг., тыс. руб. 

Наименование показателя 2020 г. 

Совокупный доход малых инновационных предприятий 15472,0 

 

Публикационная активность 

Количество публикаций научных и учебно-методических изданий за отчетный  

период  

Категории публикаций 2020 г. 

1.Монографии 8 

2.Сборники научных трудов (сборники) 4 

- сборники материалов конференций 2 

- журналы СахГУ 2 

3.Учебники и учебно-методические пособия 25 

 - из них с грифами УМО, НМС, ДВРУМЦ 1 

4.Научные статьи, в т.ч.: 237 

публикации в изданиях, включенных в РИНЦ 145 

312 тыс. руб.;  

2% 

1173,8 тыс. 

руб.; 

 6% 

17100,2 тыс. 

руб.;  

92% 

Объем финансирования НИД за 2020 год 

Российские хозяйствующие субъекты 

Собственные средства вуза  
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Категории публикаций 2020 г. 

публикации ВАК 39 

публикации в изданиях, индексируемых в базе данных Web of Science 5 

публикации в изданиях, индексируемых в базе данных Scopus 6 

Существенный вклад в апробацию материалов вносят 2 научных периодических 

издания, выходящих на базе издательства Университета, зарегистрированных в 

Федеральной службе по надзору в сфере массовых коммуникаций, связи и охраны 

культурного наследия: 

«Ученые записки Сахалинского государственного университета»; 

«Филологический журнал»; 

В 2020 году Ученым советом СахГУ принято решение о создании журнала ВАК на 

базе журнала «Ученые записки Сахалинского государственного университета». 

Определены группы научных специальностей для журнала:  

13.00.00. Педагогика 

25.00.00. Науки о Земле 

08.00.00. Экономика 

 

 Патентно-лицензионная деятельность 

Динамика количества поданных заявок и полученных свидетельств 

№ 
Показатель 

активности 

за 

2013 г. 

за 

2014 г. 

за 

2015 г. 

за 

2016 г. 

за 

2017 г. 

за 

2018 г. 

за 

2019 г. 

за 

2020 г. 

1 Количество 

заявок на 

получение 

охранных 

документов 

3 3 3 4 6 2 2 - 

2 Количество 

свидетельств 

полученных 

2 3 5 2 2 3 3 - 

3 Количество 

патентов 

полученных 

- 1 - 2 - 3 - - 

4 Количество 

поддерживаемых 

патентов 

1 1 2 4 4 4 4 4 

 

Количество поддерживаемых патентов (по состоянию на 01.03.2020) – 4 ед.:  

1. Храмушин В. Н. «Корабль, остойчивый в штормовом плавании»; 

2. Храмушин Василий Николаевич «Рыболовное судно северных морей» 

№2535382, от 13.10.2014. Срок действия патента до 24.10.2032  

3. Храмушин В.Н., патент на изобретение «Морской спасатель – научно-

исследовательское судно» (патент на изобретение № 2603818, от 08 ноября 2016 г.) 

4. Храмушин В.Н., патент на изобретение «Универсальное транспортное судно» 

(патент на изобретение № 2603709, от 07 ноября 2016 г.) 

 

Научно-исследовательские проекты  

За отчетный период в Университете разрабатывалось 24 темы НИР и проектов, в 

т.ч.:  

- 21 прикладные НИР;  
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- 3 научно-технические услуги 

Внешний источник финансирования имели 6 тем НИР и проектов, в т. ч.: 

- 3 - прикладные НИР в рамках хоздоговорной деятельности;  

- 3 - НТУ  

За счет собственных средств Университета за отчетный период разрабатывалось 18 

тем. 

Наиболее крупными научными исследованиями (по объему финансирования от 0,3 

млн.руб.), проводимыми Университетом в 2020 г., являлись НИР, выполняемые за счет 

средств хозяйствующих субъектов с иностранным участием:  

1. Хоз.договор (контракт): Наблюдение за морскими млекопитающими у 

побережья о. Сахалин (исполнитель: Лаборатория прикладной экологии СахГУ). 

2. Хоз.договор (контракт): Мониторинг морских млекопитающих и исследования 

серого кита (исполнитель: Лаборатория прикладной экологии СахГУ). 

4. Хоз.договор (контракт): Проведение социологических исследований по вопросам 

реализации проекта «Сахалин-2» и деятельности компании Сахалин Энерджи 

(исполнитель: кафедра социологии). 

Научно-конгрессные мероприятия СахГУ 

За 2020 год Университетом организовано 31 научное мероприятие, в т.ч., 7 

международного; 1 всероссийского, 3 регионального; 20 вузовского статуса. 

Научно-конгрессные мероприятия СахГУ за период 2016-2020 гг. 

Мероприятия 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 

Международные 5 3 3 3 7 

Всероссийские 4 2 1 4 1 

Региональные 8 4 7 10 3 

Внутривузовские 47 46 43 62 20 

Всего: 64 55 54 78 31 

 

Количество проведенных мероприятий в 2020 году снизилось по причине 

введенных карантинных мер. 

 

Научно-исследовательские подразделения 

Динамика количества научно-исследовательских лабораторий, научно-

исследовательских и научно-образовательных центров 

Год 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 

Количество научно-

исследовательских лабораторий, 

ед. 

13 13 12 12 2 

Количество учебно-

исследовательских лабораторий, 

ед. 

- - - - 2 

Количество научно-

исследовательских и научно-

образовательных центров, ед. 

9 5 6 6 2 

Итого 22 18 18 18 6 

 

В структуре СахГУ созданы: 

1. Учебно-исследовательская лаборатория инженерных и геотехнологических 
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изысканий при ТНИ СахГУ; 

2. Учебно-исследовательская лаборатория химико-биологических исследований 

СахГУ при ИЕНиТБ СахГУ. 

В связи с проведением научно-исследовательских работ, выполняемых в рамках 

хоздоговоров (контрактов), финансируемых отечественными компаниями и компаниями с 

иностранным участием, в 2020 году было задействовано 3 лаборатории: 

1. Лаборатория прикладной экологии СахГУ. 

2. Лаборатория физико-химических исследований СахГУ. 

3. Лаборатория дистанционного зондирования Земли (ЮСНИС) СахГУ и РАН. 

На текущий момент в структуре СахГУ продолжает работу 1 малое инновационное 

предприятие – ООО «Изыскатель СахГУ», осуществляющее хозяйственную деятельность 

в сфере археологии (директор Василевский А.А.). Сумма доходов общества «Изыскатель 

СахГУ» за 2020 г. составила 15472,0 тыс. руб. 

 
НИР, проекты, выполняемые ФГБОУ ВО «Сахалинский государственный 

университет» в 2020 году 

НИОКР и проекты, финансируемые зарубежными компаниями и компаниями с 

иностранным участием в 2020 г. 

№ 

п/п 

Наименование НИОКР / 

проекта 

Направление 

НИОКР / 

руководитель 

Структурное 

подразделение 

Бюджет 

НИОКР / 

проекта,  

тыс. руб. 

Источник 

финансирования 

1.  Наблюдение за морскими 

млекопитающими у 

побережья о. Сахалин 

Экология / 

Думенко Г.В. 

Лаборатория 

прикладной 

экологии 
5922,6 

Сахалин 

Энерджи 

Инвестмент 

Компании, Лтд 

2.  Мониторинг морских 

млекопитающих и 

исследования серого кита 

Экология / 

Думенко Г.В. 

Лаборатория 

прикладной 

экологии 

10275,1 

Эксон Нефтегаз, 

Лтд 

3.  Проведение 

социологических 

исследований по вопросам 

реализации проекта 

«Сахалин-2» и 

деятельности компании 

Сахалин Энерджи 

Коньков А.Т. / 

Социология 

ИПЭиУ СахГУ 

902,5 

Сахалин 

Энерджи 

Инвестмент 

Компании, Лтд 

 ИТОГО   17100,2  

 

НИОКР и проекты, финансируемые компаниями РФ в 2020 г. 

№ 

п/п 

Наименование НИОКР, 

проекта 

Направление 

НИОКР / 

руководитель 

Структурное 

подразделение 

Бюджет 

НИОКР / 

проекта, 

тыс. руб. 

Источник 

финансирования 

1 Услуги по выполнению 

научно-

исследовательских работ 

по проведению 

спутникового 

мониторинга шельфа о. 

Сахалин 

Океанография 

/ Пищальник 

В.М. 

Лаборатория 

дистанционного 

зондирования 

земли 

(ЮСНИС) 

96,0 ООО «РН 

СахалинНИПИм

орнефть» 
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2 Спутниковый мониторинг 

Охотского моря 

Океанография 

/ Пищальник 

В.М. 

Лаборатория 

дистанционного 

зондирования 

земли 

(ЮСНИС) 

97,6 ООО «РН 

СахалинНИПИм

орнефть» 

3 Предоставление 

космических снимков 

акватории восточного 

шельфа о. Сахалин 

Океанография 

/ Пищальник 

В.М. 

Лаборатория 

дистанционного 

зондирования 

земли 

(ЮСНИС) 

76,8 ООО «РН 

СахалинНИПИм

орнефть» 

 ИТОГО   270,4  

 

Перечень объектов научно-инновационной инфраструктуры СахГУ в 2020 году 

№ 

п/п 

Наименование 

подразделения (объекта) 

Руководитель 

(ответственное лицо) 

подразделения 

Дата и номер приказа 

об открытии, 

реорганизации 

Положение в 

структуре 

СахГУ 

1 Научно-

исследовательская 

лаборатория прикладной 

экологии СахГУ 

Ректор СахГУ; 

(Ответственоное лицо 

- Галина Васильевна 

Думенко - м.н.с.) 

№80а-пр от 8 июля 

2002 г. 

СахГУ 

2 Научно-

исследовательская 

лаборатория 

дистанционного 

зондирования Земли 

(ЮСНИС) СахГУ и РАН 

Руководитель - 

вакансия 

(Пищальник 

Владимир 

Михайлович, доктор 

технических наук) 

№414-пр от 

16.12.2013 - 

открытие. №213-пр 

от 05.05.2015 – 

реорганизация; 

№ 362-пр от 

14.08.2019– 

реорганизация 

СахГУ 

3 Учебно-

исследовательская 

лаборатория инженерных 

и геотехнологических 

изысканий 

Вакансия № 144-пр от 

21.04.2020 

ТНИ СахГУ 

4 Учебно-

исследовательская 

лаборатория химико-

биологических 

исследований СахГУ 

Вакансия № 144-пр от 

21.04.2020 

ИЕНиТБ 

СахГУ 

5 Научно-образовательный 

центр 

междисциплинарных 

исследований СахГУ 

- № 428-пр от 

04.10.2019 

СахГУ 

6 Центр поддержки 

технологий и инноваций 

СахГУ 

Ким Денис 

Юнманович, главный 

специалист отдела по 

научной и 

инновационной 

работе (общественные 

начала) 

01.07.2013 СахГУ 

7 ООО «Изыскатель 

СахГУ» 

Василевский 

Александр 

Александрович, 

доктор исторических 

наук 

31.12.2010 МИП СахГУ 

Организация научно-исследовательской деятельности студентов 

В рамках работы студенческого научного общества 516 студентов СахГУ 
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выступили с докладами на международных (134), всероссийских (89) и вузовских 

конференциях (382).  

Выполнено 86 научных публикаций в центральных, региональных и вузовских (7) 

изданиях.  

Студенты СахГУ отмечены дипломами (163) и повышенными академическими 

стипендиями (67).  

Информация о научно-исследовательской деятельности студентов СахГУ за период 

2013-2020 гг. представлены в таблице: 

 
Критерий 2016 2017 2018 2019 2020 

1. Студенты выступившие с докладом на 

конференциях 

1170 609 529 1217 516 

в т.ч. международные  58 35 29 6 134 

всероссийские 29 36 34 - 89 

региональные 86 69 69 39 0 

вузовские 997 469 397 1172 382 

2. Выполнено научных публикаций 51 73 63 47 86 

центральных - 4 - 34 - 

региональных и вузовских 51 43 63 13 7 

научных интернет-изданиях (международных) - 26 -  - 

3. Количество награжденных студентов 420 414 302 574 163 

дипломами 196 183 189 239 163 

грамотами 16 21 46 63 - 

премиями 208 170 95 250 - 

именными академическими стипендиями - 4 0 - - 

повышенными академическими стипендиями 37 36 26 22 67 

4. Студенческие проекты 35 - 7 - - 

из них выиграны гранты 13 - 3 - - 

5. Участие студентов в НИР в качестве исполнителей  91 74 73 88 45 

в т.ч.: с получением з/п - -  17 - 

6. Стипендии Президента Российской Федерации, 

получаемые студентами 

1 1 - - - 

7. Стипендии Правительства Российской Федерации, 

получаемые студентами 

1 2 2 - - 

В 2020 году активисты студенческого научного общества выступили 

организаторами научно-популярной акции «Открытая лабораторная» при поддержке 

Консорциума «Сахалин-1», «Эксон Нефтегаз Лимитед», японского консорциума 

«СОДЭКО», российской нефтяной компании «Роснефть» и индийской «ОНГК Видеш». 

Эксперты от студенческого научного общества вели площадки как на русском, так и на 

английском языках. 

В 2020 году студенты завоевали призовые места и получили дипломы: 

 Международный научно-исследовательский конкурс «Студент года-2020» – 

диплом 2 степени в номинации «Психологические науки»; 

 2-ой Международный научно-исследовательский конкурс «Лучшая 

студенческая статья-2020» – диплом 2 степени в номинации «Психологические науки»; 

 Всероссийская олимпиада для студентов по специальности: Бурение нефтяных 

и газовых скважин в части МДК 01.01 Технология бурения нефтяных и газовых скважин – 

3 место; 

 Вторая всероссийская олимпиада по географии для студентов – 1 место; 

 Всероссийская олимпиада для студентов по дисциплине «Геология» – 2 место; 
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 Второй международный научно-исследовательский конкурс – лауреаты 1 и 3 

степени в номинации «Педагогические науки»; 

 Первая независимая премия «STUDON» – победитель в номинации 

«STUDНаука»; 

 Всероссийский конкурс «АтомРядом», посвященный 75-летию атомной 

промышленности в России, – победитель. 

Члены студенческого научного общества приняли участие во Всероссийской 

олимпиаде студентов «Я-профессионал» 2020-2021, XII Международной научно-

практической конференции «Шамовские педагогические чтения», просветительской 

акции «Большой этнографический диктант» и образовательной акции «Географический 

диктант», стали участниками Международного молодежного круглого стола на 

английском языке «Новая реальность межкультурных отношений в Азиатско-

Тихоокеанском регионе в постпандемическом мире» со студентами японских 

университетов Тиба, Гакусюин, Вакканай Хокусэй Гакуэн и Международного 

молодежного форума Чеджу (Республика Корея). 

 

5. Международная деятельность 

В соответствии с основными направлениями международного сотрудничества в 

отчетном году Университетом продолжена работа с зарубежными вузами-побратимами 

Японии, Республики Корея, Китая (всего около 60 соглашений).  

В 2020 году подписано новое соглашение о сотрудничестве с университетом 

Сувон, РК; проведена подготовительная работа по подписанию соглашений с 

университетом Ямагата, Япония (в настоящее время подписан Меморандум о 

взаимопонимании между кафедрой истории СахГУ и гуманитарным факультетом 

Ямагата), с университетом Вон Гван, Республика Корея, (в настоящее время подписан 

Меморандум о взаимопонимании между Институтом права, экономики и управления 

СахГУ и Институтом гуманитарных и общественных исследований Северо-Восточной 

Азии университета Вон Гван). Ведутся переговоры о сотрудничестве с университетом 

Пукенг, РК. 

В течение года был реализован ряд отдельных научных проектов, программ 

обучения и обменов, других мероприятий: 

1. Ряд ученых и преподавателей СахГУ приняли участие в международных 

конференциях и форумах за рубежом в январе-феврале 2020 г. (Потапова Н.В. – 

международная конференция «Россия и ее соседи: регионы и люди вне границ» в 

Саппоро; То Кен Сик и Корсунов В. И. – заседание Управляющего комитета программы 

«Содействие развитию кадрового обмена между РФ и Японией» в университете Токай; 

Шашкина О. В. – конференция в рамках проекта HaRP «Актуальные вопросы 

переводоведения» в Хоккайдском университете; Асеев С. С. – Второе японо-российское 

рабочее совещание по партнерству вузов, бизнеса и органов власти в г. Токио). 

2. В связи с коронавирусной инфекцией некоторые международные научные 

мероприятия были проведены в онлайн формате. 23 октября успешно прошла онлайн 

конференция «Миграция и культурные связи в северо-восточном азиатском морском 

регионе» с учеными университетов Пукенг и Пусанского университета иностранных 

языков, РК, в которой приняли ученые СахГУ Лисицина Е.Н. и Потапова Н.В. В целом в 

2020 году сократилось количество международных мероприятий, проводимых в 
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традиционной форме и увеличилось количество проводимых дистанционно онлайн 

мероприятий. 

3. Совместно с генеральным консульством Японии в г. Южно-Сахалинске была 

продолжена программа «Приглашенные профессора Японии», состоящая из нескольких 

модулей. К марту была подготовлена программа очередного модуля «Утилизация и 

переработка ТБО в Японии», реализация которого перенесена на 2021 год.  

4. Совместно с факультетом образования Хоккайдского университета продолжена 

реализация совместной программы “Education for Sustainable Development” («Образование 

в целях устойчивого развития»). В рамках программы впервые проведена онлайн-сессия 

для группы студентов СахГУ (октябрь). 

5. Продолжился проект «Совместная подготовка магистров в целях устойчивого 

развития ДВ РФ и Хоккайдо» с Хоккайдским университетом (RJE3). По плану реализации 

гранта 2 аспиранта завершили семестровую стажировку в Хоккайдском университете 

(март).  

6. На базе СахГУ и за рубежом также были подготовлены и проведены 

международные научно-образовательные мероприятия, в которых приняли участие 

преподаватели и студенты Университета: 

- международный экзамен на уровень владения китайским языком HSK, 

организованный совместно с институтом Конфуция ДВФУ (114 экзаменующихся); 

- семинар повышения квалификации преподавателей СахГУ с участием эксперта 

японского фонда «Стандарты в обучении иностранным языкам»; 

- в экспертная межвузовская онлайн-дискуссия «На особом контроле: как прошел 

первый «digital first» набор иностранных студентов и что делать дальше»; 

- международная онлайн-конференция на базе Хоккайдского университета, 

Япония, «Взаимодействие бизнеса, государства и вузов РФ и Японии в подготовке 

кадров»; 

- 24-я международная онлайн-конференция «Современные методы и технологии 

преподавания японского языка в контексте цифрового образования» с участием 

специалиста японского фонда, приглашенного профессора ДВФУ;  

- международная онлайн-конференции «Использование совместных 

образовательных программ, разработанных Японией и Россией, в эпоху COVID-19»; 

- Международная конференция  международной ассоциации мультикультурного 

образования   The Korean Association for Multicultural Education Conference “Multicultural 

Education: Place, Progress and Pathways Forward”, Seoul National University, Korea , 3-5  

декабря, 2021 (профессор кафедры иностранного языка и страноведения И.В. Балицкая); 

- Международная конференция Общества сравнительной педагогики Гонконга, 

Университет образования Гонконга. Comparative Education Society of Hong Kong 

International Conference “Geopolitics f Knowledge and Education Policy”, 12-13 марта 2021 

(профессор кафедры иностранного языка и страноведения И.В. Балицкая). 

7. В течение первого полугодия совместно с университетом Вон Гван, Республика 

Корея, шла работа над книгой докладов ученых СахГУ и корейского университета по 

актуальным вопросам российско-корейских отношений (история, образование, экономика, 

народная дипломатия); в июне книга «Альтернативное сотрудничество и солидарность с 

Северо-Восточной Азии» вышла на двух языках в издании университета Вон Гван и 

доставлена в СахГУ. 

8. Продолжено сотрудничество СахГУ с японским фондом по комплектованию 
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библиотеки Университета: в сентябре получена партия книг о Японии. 

9. Представители СахГУ приняли участие в выставке икебаны школы Согэцу - 

презентации «Осеннее пространство» в областном художественном музее. 

10. В СахГУ проведен мастер-класс по восточной игре Го и создана ассоциация 

игры Го. 

11. В отчетном году под руководством профессора кафедры физической культуры 

и спорта П.Н. Пасюкова продолжалась работа по взаимодействию с Федерацией 

волейбола Сахалинской области и Всеяпонской ассоциацией мини-волей в области 

международного сотрудничества по распространению в России японского мини-

волейбола.  В сентябре 2020 года состоялись соревнования по японскому мини-волейболу 

среди коллективов дошкольных образовательных учреждений г. Южно-Сахалинска. В 

судействе соревнований приняли участие студенты кафедры физической культуры и 

спорта Сахалинского государственного университета. 

Февраль-март, сентябрь – время начала программ академических обменов и 

стажировок для студентов СахГУ в вузах-побратимах Японии, КНР и Республике Корея, а 

также период проведения ориентационных мероприятий для иностранных студентов, 

прибывших на обучение в СахГУ. В 2020 году в связи с вирусной опасностью по 

договоренности с вузами-партнерами зарубежья все программы академических обменов 

были заморожены на весенний, а затем и на осенний семестры. Исключение составили 

несколько студентов СахГУ, выехавших за рубеж до закрытия границ. Некоторые 

программы академической мобильности были переведены в формат онлайн. В феврале-

марте Сахалин покинули участники программ академической мобильности из вузов 

Республики Корея и Японии, в июле – студенты из КНР.  

Летом было принято решение о переносе на 2021 год программ стажировок 

студентов-нефтяников в Японии (образовательная программа, финансируемая фирмой 

СОДЭКО), программы встреч студентов Сахалина и Хоккайдо в г. Вакканай (проект 

представительства губернаторства Хоккайдо), программа в областной научной 

библиотеке. 

Руководством Университета проведено онлайн-совещание со студентами СахГУ, 

гражданами КНР, находящимися в Китае по вопросам онлайн-обучения в текущем 

учебном году.  

Были также реализованы программы и проведены мероприятия, ориентированные 

на студентов: 

1. Проведены ежегодные конкурсы и олимпиады на лучшее знание восточных 

языков (японский, корейский) среди студентов и школьников Сахалинской области, 

региональный онлайн-конкурс по японскому языку на базе СахГУ среди студентов вузов 

Дальнего Востока и Восточной Сибири. 

2. Студенты, преподаватели и сотрудники СахГУ приняли участие во встрече с 

атташе по вопросам культуры посольства Австрии в РФ г-ном С. Мразом и в церемонии 

открытия австрийской книжной выставки «Австрия в книгах» в областной научной 

библиотеке.  

3. Во втором полугодии прошли онлайн международные образовательные 

мероприятия, в которых приняли участие студенты СахГУ: 

- онлайн-семинар «Образование в Японии» при участии 15 японских университетов 

(университеты Хоккайдо, Акита, Иватэ, Каназава, Тоекай и др.); 

- российско-японский онлайн-фестиваль “J-Anime Meeting in Russia 2020”$ 
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- онлайн-фестиваль японской культуры (с образовательной программой) “J-FEST 

Autumn 2020”; 

- Российско-Японский молодежный онлайн-Форум (участница от СахГУ студентка 

Рубан М.); 

- стартовала программа онлайн-встреч студентов СахГУ и Харбинского 

педагогического университета, посвященных актуальным молодежным вопросам и 

проблемам (современная музыка, национальная кухня, комиксы и т. п.) 

4. Все студенты из дальнего зарубежья приняли участие в культурно-

развлекательных и познавательных мероприятиях согласно плану управления по 

международным связям: выезд в ДК пос. Троицкое для участия в праздничной программе, 

приуроченной к Татьяниному дню (25 января); беседы о Великой Отечественной войне. 

В отчетном году продолжена деятельность отделения «Русский язык как 

иностранный» и Центра тестирования иностранцев по русскому языку (за год было 

обучено и протестировано 1312 чел.). 

Продолжилось сотрудничество СахГУ с иностранными компаниями и фирмами, 

работающими на Сахалине и выступившими в качестве спонсоров и грантодателей. 

Наиболее активное сотрудничество осуществлялось с компаниями «Эксон Нефтегаз Лтд», 

«Сахалин Энерджи Инвестмент Компани», «Шлюмберже», «Содеко». 

Статистические данные по международным связям 2020 года: 

 18 студентов СахГУ проходили обучение за рубежом продолжительностью от 

нескольких недель до года, побывали на краткосрочных стажировках в вузах Японии (7), 

Республики Корея (11).  

 5 ученых, сотрудников Университета, участвовали в международных встречах, 

форумах и конференциях в Японии (январь-февраль). 

 88 иностранных студентов и слушателей, преимущественно из КНР, 

Республики Корея, Японии и стран СНГ, обучались в СахГУ: по программам высшего 

образования - 53, РКИ – 12, академической мобильности – 7 (КНР - 37; Япония – 4; 

Республика Корея – 4; СНГ - 27); 16 студентов из стран СНГ обучались по программам 

СПО. 

 5 зарубежных экспертов и преподавателей посетили СахГУ с образовательными 

целями. 

6. Внеучебная работа 

Социально-воспитательная работа 

Приоритетными направлениями социально-воспитательной работы Университета с 

молодежью являются: гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, научно-

просветительское, культурно-творческое и спортивно-оздоровительное. 

В рамках данных направлений ведется работа по: 

• содействию в обеспечении трудоустройства и вторичной занятости 

обучающейся молодежи и выпускников; 

• содействию благоприятных условий для получения образования студентами из 

числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, студентов-инвалидов и 

относящихся к лицам с ОВЗ; 

• содействию в трудоустройстве выпускникам Университета из числа инвалидов 

и лиц с ОВЗ; 

• содействию предпринимательской активности молодежи; 
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• поддержке студенческих семей; 

• предоставлению ряда социальных услуг; 

• поддержке талантливой молодежи; 

• формированию условий для развития творческой и научной деятельности 

обучающихся; 

• формированию условий, способствующих физическому развитию молодежи и 

положительному отношению к здоровому образу жизни; 

• формированию условий для духовного развития обучающихся; 

• поддержке деятельности студенческих объединений; 

• содействию международному молодежному сотрудничеству; 

• созданию условий для формирования целостной личности студента, способной 

к саморазвитию и эффективному осуществлению жизнедеятельности в меняющихся 

политических, экономических и социальных условиях. 

Организация, функционирование и планирование работы по указанным 

направлениям осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Уставом СахГУ, локальными нормативными актами. Ежегодно ректором 

Университета утверждается план социально-воспитательной работы на учебный год. 

В реализации данного компонента задействованы все учебные и административные 

подразделения Университета: кафедры, ПЦК колледжей, дирекции институтов и 

колледжей, департаменты и отделы. Департамент молодежной политики Университета 

является связующим звеном в системе социально-воспитательной работы вуза.  

Организацию работы с обучающимися в институтах и колледжах Университета 

курируют помощники директоров по социально-воспитательной и спортивно-

оздоровительной работе, а в колледжах – заместители директоров. Важным аспектом 

данной работы является созданный в Университете институт кураторов.  

Общее руководство и координацию социально-воспитательной деятельности в 

СахГУ осуществляет проректор по воспитательной работе и социальным вопросам. 

Вся деятельность по обеспечению социально-воспитательной функции 

образовательного процесса имеет соответствующую материально-техническую базу: 

аудитории, оборудованные мультимедийной техникой, спортивные и тренажерные залы, 

актовые залы, помещения, где располагаются студенческие объединения и т.д.  

Студенческое самоуправление 

ОСО СахГУ (представительный орган обучающихся), в 2020 году включал в себя 8 

секторов работы: 

1. Сектор профориентации и развития карьеры. 

2. Культурно-досуговый сектор. 

3. Волонтерский сектор. 

4. Научный и учебно-организационный сектор. 

5. Информационный сектор. 

6. Спортивно-туристский сектор. 

7. Международный сектор. 

8. Сектор патриотической работы. 

Среди активистов ОСО СахГУ представители следующих объединений:  

 сектор профориентации и развития карьеры: штаб студенческих трудовых 

отрядов: педагогический отряд «Прибой», технический отряд «Союз», пожарно-
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спасательный отряд, делопроизводственный отряд;  

 культурно-досуговый сектор: вокальная студия «ЮНИК», танцевальная студия 

«Genesis», творческое объединение «Коллаж», танцевальная студия «Твой город», 

команда КВН, творческое объединение «Креатив», творческое объединение 

«Превращение»; 

 волонтерский сектор: волонтерское объединение «Феникс», волонтерский отряд 

ЮСПК СахГУ; 

 научный и учебно-организационный сектор: студенческое научное общество, 

интеллектуальный клуб «Мыслить и созидать», юридический клуб ПТК СахГУ. 

 информационный сектор: студенческий медиацентр «FOCUSМедиа», 

информационный клуб «Калейдоскоп», фото/видео школа «Прайм Скилл» ПТК СахГУ; 

 спортивно-туристский сектор: спортивно-туристский клуб «ПИК», 

студенческий спортивный клуб «Сахалинские медведи», спортивно-туристский клуб 

«Первопроходец» ПТК СахГУ; 

 международный сектор: студенческое объединение по работе с иностранными 

студентами «ЛОТОС»; 

 сектор патриотической работы: патриотический клуб ПТК СахГУ, 

студенческий поисковый отряд СахГУ «Дальневосточный рубеж». 

Также в структуру ОСО СахГУ входят семь студенческих советов институтов и 

колледжей, студенческие комитеты общежитий.  

В основной состав ОСО СахГУ входит 53 студента – это руководители и 

заместители всех студенческих объединений Университета. Расширенный актив органов 

студенческого самоуправления составляет 420 человек.  

В 2020 году Объединенный совет обучающихся работал в следующих 

направлениях:  

 взаимодействие с администрацией Университета по вопросам поддержки 

студенческих инициатив;  

 проведение социальных диагностик, опросов, анкетирования студентов по 

учебно-воспитательным и социально-воспитательным вопросам;  

 проведение встреч со студентами, проживающими в общежитиях; 

 проведение встреч со старостами учебных групп;  

 информирование студентов о проведении мероприятий в Университете, городе, 

регионе, на территории РФ;  

 организация участия студентов в научной, общественной, культурно-

творческой, спортивной деятельностях Университета; 

 организация и проведение университетских, городских, региональных 

мероприятий.  

Культура и творчество 

В Университете осуществляют свою деятельность творческие студии, работу 

которых курируют педагоги дополнительного образования: вокальная студия «ЮНИК», 

танцевальная студия «GS», творческое объединение «Коллаж», танцевальная студия 

«Твой город», сборная команда КВН «Русский бунт», студенческий медиацентр 

«FocusMedia», театральная студия «Креатив», фото-видео школа «Прайм Скилл». 

Представители студенческих объединений успешно реализуют себя на различных 

мероприятиях, проводимых не только в области, но и за пределами региона. 
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№ 
Наименование 

форума/конкурса/мероприятия 

Дата, место 

проведение 
Результаты 

1 Мастер-класс Международной ассоциации 

студенческого телевидения 

2 - 8 февраля 2020 г. 

 г. Москва  

Участники 

2 XX Международный форум «Экология 

большого города» 

18 - 20 марта 2020 г. 

г. Санкт-Петербург 

Участники 

3 Открытый общероссийский 

образовательный проект «Территория 

УСПЕХА» 

17 - 22 марта 2020 г. 

г. Калининград 

Участники 

4 Вебинар для студенческой молодежи 

#Решаем2020 

9 апреля 2020 г. 

Онлайн-формат 

Участники 

5 Вебинар Национальной лиги студенческих 

клубов 

6 мая 2020 г.  

онлайн-формат 

Участники 

6 Всероссийская акция «#Окна_Победы» 1 - 9 мая 2020 г. Участники 

7 Молодежный форум ZАВТРА 23-24 мая 2020 г.  Участники 

8 Всероссийская акция «#ОкнаРоссии» 8 - 12 июня 2020 г. Участники 

9 Арт-кластер «Таврида» Июль 2020 г.  

(Крым) 

Участники 

10 Образовательный проект «Московская 

творческая лаборатория» 

Ноябрь 2020 г. 

г. Москва  

онлайн-формат 

Участники 

11 Онлайн школа организаторов событий 

«Event - менеджмент»  

Август-ноябрь 2020 г. 

онлайн формат 

Участники 

12 Участие в форуме для волонтеров 

«Территория общественного здоровья» 

31 январь 2020 г.  Участники 

13 Всероссийский конкурс в рамках 

общероссийского образовательного проекта 

«Россия студенческая». 

Номинация «Лучшая организация 

деятельности совета обучающихся»  

Ноябрь 2020 г. Победители конкурса 

14 Всероссийский конкурс на лучшую 

организацию деятельности органов 

студенческого самоуправления. 

Номинация «Лучший объединенный совет 

обучающихся образовательной организации 

высшего образования»  

Декабрь 2020 г. Финалисты конкурса 

16 Региональный этап XXVIII Всероссийского 

фестиваля «Российская студенческая весна-

весна Победы» 

Июнь 2020 г.  

г. Южно-Сахалинск 

Гран-При и 1 место в 

общекомандном 

зачете 

17 XXVIII Всероссийский фестиваль 

«Российская студенческая весна-весна 

Победы» 

5 - 10 сентября 2020 

г. 

Лауреаты 1, 2 и 3 

степени и 

специальные призы в 

различных 

направлениях и 

номинациях.  

Гран-При 

Танцевального 

направления 

18 Региональный этап Российской 

национальной премии «Студент года» 

Октябрь-ноябрь 2020 

г.  

Обладатели 1 2 3 

степени в различных 

номинациях.  

19 Всероссийский этап Российской 

национальной премии «Студент года» 

Декабрь 2020 г.  

онлайн-формат  

Волонтерское 

объединение 

«ФЕНИКС» – 7 

место; 
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Студенческий 

медиацентр 

«ФокусМЕДИА» – 11 

место; 

20 Национальный музыкальный проект 

«Универвидение. Авторы» 

Декабрь 2020 г. 

г. Южно-Сахалинск 

Победители проекта 

21 Арт-фестиваль «Заяви о себе» – 

музыкальное направление, театральное 

направление, танцевальное направление 

В течение года Призеры во всех 

направлениях 

фестиваля 

 

В 2020 году члены ОСО СахГУ стали победителями грантовых конкурсов: 

1 Всероссийский конкурс 

молодежных проектов среди 

физических лиц в 2020 году  

Выездная школа студенческого актива «Лидер СахГУ» – 

900 000 рублей; 

Открытый фестиваль молодежных театров 

«Декабрьские вечера» – 1 000 000 рублей; 

2 Конкурс на предоставление 

муниципального гранта  

Социальный проект «Подари радость» – 100 000 рублей;  

Проект «Вальс Победы» – 100 000 рублей;  

3 Всероссийский конкурс 

молодежных проектов среди 

образовательных организаций 

высшего образования  

Практикоориентированный образовательный интенсив 

«Модераторы Сахалина» – 6 700 000 рублей; 

Молодежная модульная школа – 3 100 000 рублей  

 

Спорт и здоровый образ жизни – это одно из самых масштабных направлений 

социально-воспитательной работы Сахалинского государственного университета.  

В СахГУ осуществляют свою работу студенческий спортивный клуб «Сахалинские 

медведи», спортивно-туристский клуб «ПИК» и спортивно-туристский клуб 

«Первопроходец». Работу данных объединений курирует отдел эстетического и 

физкультурно-оздоровительного воспитания департамента молодежной политики. 

В 2020 году Университет совместно с департаментом по делам молодежи, спорту и 

туризму Администрации города Южно-Сахалинска провел Универсиаду студенческих 

команд города Южно-Сахалинска по следующим видам спорта: мини-футбол, настольный 

теннис, лыжные гонки, сдача норм ГТО. Данное сотрудничество позволило вовлечь в 

оздоровительную работу спортивные студенческие команды разных учебных заведений.  

Кроме организации крупных университетских спортивных мероприятий, члены 

студенческого спортивного клуба «Сахалинские медведи» и спортивно-туристский клуб 

«ПИК» оказывают волонтерскую помощь при проведении мероприятий регионального, 

всероссийского и международного уровней: всероссийский день бега «Кросс нации», 

открытый турнир по каратэ «Молодые звезды татами», Первенство Сахалинской области 

по баскетболу, ежегодный «Скальный фестиваль», общегородские восхождения на «Пик 

Чехова», г. Российская.  

Студенты Университета достойно представляют Университет на областных, 

дальневосточных и всероссийских соревнованиях, имеют значительные как личные, так и 

командные достижения. 

Общекомандные достижения 

Команда Соревнования Результат 

Сборная СахГУ по 

волейболу (юноши) 

Областные соревнования по волейболу среди 

мужчин 

3 место 

Соревнования по волейболу «Кубок залива 

терпения» 

1 место 

Традиционный Турнир «Памяти» по волейболу 2 место 
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По состоянию на декабрь 2020 года в Университете 10 мастеров спорта и 18 

кандидатов в мастера спорта, 72 имеют спортивные разряды. 

Научно-просветительская работа 

Проведение научно-просветительской работы в ВУЗе обеспечивает непрерывное 

совершенствование учебно-воспитательного процесса.  

Студенческое научное общество СахГУ ведет свою работу с 2017 года. За вклад в 

развитие научного потенциала региона и работу в научно-популярном направлении 

студенческое научное общество Университета удостоено диплома лауреата 1 степени в 

номинации «Студенческое научное объединение года» Сахалинского регионального этапа 

Российской национальной премии «Студент года-2020».  

В течение 2020 года было проведено 5 интеллектуальных игр из серии «Brain Battle 

SakhGU», 2 из которых в связи с эпидемиологической ситуацией были проведены в 

онлайн-формате. Члены СНО активно участвуют в городских и региональных 

интеллектуальных играх. Так, в 2020 году команда студенческого научного общества 

«соСНОвые шишки» приняла участие в интеллектуальной игре «Хакни мозг» и в 

областной интеллектуальной игре «РИСК», где заняла первое (март 2020 г.) и второе 

(сентябрь 2020 г.) места. 

Кроме серии интеллектуальных игр «Brain Battle SakhGU», запущенных в 2019 

году, была разработана новая авторская серия интеллектуальных игр «Шторм».  

В ноябре 2020 года студенческое научное общество стало организатором 5-го 

ежегодного фестиваля актуального научного кино в рамках федерального проекта «Дни 

научного кино».  

Социальная работа 

Отдел социальной защиты и содействия в трудоустройстве студентов и 

выпускников Департамента молодежной политики, работа которого направлена на 

реализацию основных направлений по созданию благоприятных условий для обучения и 

проживания в Университете студентов разных категорий, ежегодно обновляет базу 

студентов-инвалидов, проводит мероприятия по информированию студентов об условиях 

обучения, проживания в общежитиях Университета, а также организовывает и проводит 

встречи с представителями органов социальной защиты населения с целью 

консультирования по интересующим вопросам, выносит предложения для рассмотрения 

руководством Университета по вопросам улучшения условий пребывания в Университете, 

осуществляет контроль соблюдения прав обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, выявляет их потребности в сфере социальной поддержки, 

определяет направления помощи в адаптации и социализации. 

Также в 2020 году, в связи с распространением новой коронавирусной инфекции, 

Сборная СахГУ по 

волейболу 

(девушки) 

Областные соревнования по волейболу среди 

девушек 

4 место 

Сборная СахГУ по 

баскетболу (юноши) 

Чемпионат города 

среди мужских команд по баскетболу 

1 место 

Сборные команды 

институтов/колледж

ей 

Универсиада среди студенческих команд г. Южно-

Сахалинска 

1 место – ЮСПК  

3 место – ИЕНиТБ  

4 место – ПТК  

5 место – ИПиП  

6 место – ТНИ  

7 место – ИПЭиУ  
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Университетом был принят ряд мер по оказанию поддержки обучающимся: оказана 

материальная помощь 38 студентам, пострадавшим от распространения коронавирусной 

инфекции; студентам, переведенным на дистанционную форму обучения, была изменена 

стоимость проживания в общежитии.  

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального 

сопровождения обучающихся инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья 

внедрены и работают: волонтерские отряды «Феникс» и «Рука помощи» (деятельность 

последнего направлена на организацию работы со студентами-инвалидами, 

сопровождение студентов - инвалидов в образовательном процессе), клуб адаптивной и 

психологической помощи для студентов с ограниченными возможностями здоровья. 

Трудоустройство выпускников 

Специалисты отдела социальной защиты и содействия в трудоустройстве 

студентов и выпускников оказывают помощь при трудоустройстве обучающихся и 

выпускников, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Мероприятия по данному направлению осуществляются во взаимодействии с Агентством 

по труду и занятости населения Сахалинской области, Министерством социальной 

защиты Сахалинской области и Агентством по развитию человеческого капитала 

Сахалинской области и Региональным опорно-методическим центром содействия 

трудоустройству выпускников.  

Ежегодно в вузе проводятся Ярмарка педагогических вакансий и Ярмарка 

профессий, участниками которой являются представители министерств и ведомств 

региона, работодатели, представители функционирующих в области центров занятости. В 

2020 году часть мероприятий направленных на содействие в трудоустройстве студентов и 

выпускников, была переведена в онлайн-формат.  

В Университете успешно реализуется работа по функционированию студенческих 

отрядов. В Штабе студенческих трудовых отрядов в 2020 году работали 122 студента, 

обучающихся по направлениям подготовки высшего образования и 56 студентов, 

обучающихся по направлениям подготовки среднего профессионального образования. В 

Штабе осуществляют свою деятельность 5 линейных трудовых отрядов: технический, 

педагогический, делопроизводственный, строительно-путинный, пожарно-спасательный 

отряды.  

В 2020 году был произведен отбор претендентов среди членов педагогического 

отряда для участия в реализации программы летнего досуга детей. В апреле 2020 г. 

проведен отбор студентов, желающих работать в должности вожатых ОДЦ «Юбилейный» 

в летний период 2020 года. На работу в ОДЦ «Юбилейный» приглашен 1 студент, 

прошедший подготовку в «Школе вожатского мастерства». 11 студентов были 

распределены по оздоровительным лагерям: ГБУ СП «Лесное озеро», ГБОУДО 

«Сахалинский Артек». 12 студентов в должности вожатого были трудоустроены в детско-

спортивный лагерь «Восток».  

Профессиональное консультирование в 2020 году в отделе получили более 250 

студентов и выпускников Университета. 

В Университете создана «Программа содействия трудоустройству и 

постдипломного сопровождения выпускников из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья», с целью содействия выпускникам в трудоустройстве 

разработаны индивидуальные перспективные планы развития, заключено соглашение № 

3189-12/16 от 26 декабря 2016 года с ФГБОУ ВО «Российский государственный 
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социальный университет» о сотрудничестве с целью развития инклюзивного 

профессионального образования в Сахалинской области. В течение года для студентов, 

относящихся к числу инвалидов, проводится информационно-разъяснительная и 

консультационная работа по вопросам трудоустройства, предоставляются сведения об 

имеющихся вакансиях, оказывается помощь в составлении резюме и содействие в 

организации встречи и собеседования с работодателей. 

Показатели трудоустройства 

выпускников СахГУ (включая филиалы) 2020 года (очная форма обучения) 
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чел. % чел. % чел. % чел. % чел. % 

Общее количество 

выпускников ВО и 

СПО 

682 509 74,6 53 7,8 96 14,1 12 1,8 12 1,8 

Программы 

подготовки 

высшего 

образования 

359 295 82,2 29 8,1 25 7 10 2,9 0 0 

Программы 

подготовки 

среднего 

профессионального 

образования  

323 214 66,3 24 7,4 71 22 2 0,6 12 3,7 

 

 
 

Показатели трудоустройства 

Высшее образование 

Трудоустроены 

Продолжили обучение 

Призваны в ряды ВС РФ 

Находятся в отпуске по уходу за ребенком 
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Профориентационная работа  

Созданная в СахГУ система работы со школьниками, учителями и школами 

обеспечивает качество набора в Университет за счет привлечения, подготовки и отбора 

абитуриентов. Важным элементом в обеспечении Университета контингентом 

обучающихся является профориентационная работа, направленная на «взращивание» 

своего абитуриента, привлечение в Университет лучших выпускников образовательных 

организаций области. Маркетинговые мероприятия, ориентированные на абитуриентов, 

делятся на два типа:  

- информирующие – направлены на повышение информированности абитуриентов, 

их родителей о вузе, специальностях, проектах, условиях поступления. В течение года 

проводятся Дни открытых дверей, выездные Дни СахГУ, профориентационные уроки; 

родительские собрания, выставки, фестивали, ярмарки, профессиональная реклама и 

агитация в СМИ; демонстрация фильмов, встречи и др.;  

- профилирующие – предоставляют возможность теснее взаимодействовать с 

учеными, преподавателями, студентами Университета через экскурсии по лабораториям, 

подразделениям, кафедрам, музеям, мастер-классы, лектории, участие в интеллектуальных 

конкурсах, олимпиадах, образовательных курсах, проведение профориентационной 

диагностики, профориентационных активизирующих игр, тренингов личностного роста, 

работу профильных университетских классов и др. 

№ Название Описание 
Месяц 

проведения 

Количество 

участников 

Мероприятия муниципального уровня 

1. Профориентационные 

мероприятия в рамках 

проекта 

«Университетские 

субботы», 43 мастер-

класса 

Школьникам предоставляется 

возможность получить новые 

знания, не предусмотренные 

школьной программой 

Декабрь 

2020-март 

2020 

340 школьников 

2. Дни научного кино 

«Фанк» 

(совместно с 

Департаментом 

молодежной политики 

Фестиваль актуального 

научного кино нового 

формата 

Октябрь-

ноябрь 2020 

50 школьников 

Показатели трудоустройства 

Среднее профессиональное образование 

Трудоустроены 

Продолжили обучение 

Призваны в ряды ВС РФ 

Находятся в отпуске по уходу за ребенком 

Не трудоустроены 
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«СахГУ») 

3. Благотворительный 

профориентационный 

проект «Мир 

возможностей» 

Профориентационные встречи 

с профессорско-

преподавательским составом 

университета для детей из 

многодетных, неполных и 

малообеспеченных семей 

Сентябрь 

2020-

декабрь 

2020 

16 школьников 

Областные мероприятия 

1. Тестирование по 

методике 

«Профориентатор» 

Тестирование позволяет 

выявить профессиональные 

склонности, определить 

направление обучения в вузе, 

подходящий профиль 

обучения в старшей школе. 

Весь год  Всего 36 чел. 

Индивидуальное 

тестирование – 10 

чел., 

групповое 

тестирование − 26 

чел. 

2. Обучение на 

подготовительных 

курсах 

Курсы созданы с целью 

повышения качества изучения 

слушателями различных 

дисциплин, развития навыков 

решения задач повышенной 

сложности, подготовки к ЕГЭ 

Весь год Всего 92 чел. 

 

3. Олимпиады СахГУ 

для школьников 6-11 

классов (совместно с 

институтами ИЕНиТБ, 

ИПиП, ИФИиВ, 

ИПЭиУ, ТНИ) 

Олимпиады по предметам: 

физика с астрономическим 

содержанием, ОБЖ, русский 

язык, физическая культура, 

страноведение Японии, 

химия, экология, математика, 

информатика, биология, 

английский язык и т.д. 

Весь год 1717 учащихся, 11 

городских округов 

школьника, 39 

образовательных 

организаций 

4. Практико-

ориентированный 

образовательный 

интенсив 

«Модераторы 

Сахалина» 

Школа по развитию 

профессиональных навыков и 

компетенций в области 

организации групповых 

коммуникаций у молодежи 

Сахалинской области: 

основам работы с группами, 

Rapid foresight, стратегическое 

планирование 

Июль 

2020 

Сотрудники 

Центра карьеры и 

корпоративного 

сотрудничества 

 Профориентационный 

проект «Школа 

будущего студента» 

(совместно с 

институтами ИЕНиТБ, 

ИПиП, ИФИиВ, 

ИПЭиУ, ТНИ) 

Проект предусматривает 

работу профильных школ, 

мастер-классы от 

индустриальных партнеров 

университета, тренинги, 

интерактивные занятия, 

научно-популярные лекции от 

ведущих преподавателей вуза, 

знакомство с профессорско-

преподавательским составом 

СахГУ, совместные проекты, 

экскурсии в научные 

лаборатории и центры. 

На базе школы организован 

«Лекториум для родителей. 

Часть мероприятий проведено 

в онлайн-формате 

Октябрь 

2020-

декабрь 

2020 

Более 150 

школьников 

 Образовательный 

онлайн-проект 

Серия интерактивных 

видеолекций, которые 

Сентябрь-

декабрь 

Сотрудники 

Центра карьеры и 
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«Теперь я-знаю» размещены в открытом 

доступе. Занятия посвящены 

широкому спектру тем по 

физике, математике, русскому 

языку и литературе, 

обществознанию, 

иностранным языкам, туризму 

и др. 

 

2020 корпоративного 

сотрудничества 

Международные мероприятия 

1. Международная 

научно-

просветительская 

акция 

«Открытая 

лабораторная» 

(совместно с отделом 

по связям с 

общественностью и 

Департаментом 

молодежной политики 

«СахГУ») 

Однодневная научно-

популярная акция в мире: 

просветительский проект, 

который помогает узнать, как 

устроены природа и техника, 

и проверить, насколько ваша 

картина мира соотносится с 

его реальным устройством. 

Февраль 

2021 

более 200 человек 

Всероссийские мероприятия 

1. Всероссийский 

молодежный форум 

«Острова» 

Молодежные проекты, 

разработанные на форуме, 

смогли получить грантовую 

поддержку Федерального 

агентства по делам молодежи. 

Август 2020 Сотрудники 

Центра карьеры и 

корпоративного 

сотрудничества 

2. Региональный конкурс 

школьников 

Челябинского 

университетского 

образовательного 

округа  

По обществознанию и 

английскому языку.  

Январь-

февраль 

2021 

17 школьников 

 

Взаимодействие с компаниями-партнерами, потенциальными работодателями  

Сотрудничество с компаниями-партнерами в 2020 году было направлено на 

повышение имиджа Университета в среде потенциальных абитуриентов. Ежегодно в вузе 

проводятся крупные мероприятия, направленные на прямое взаимодействие выпускников 

и потенциальных работодателей, заинтересованных в выпускниках СахГУ: Дни компаний, 

образовательные интенсивы, Дни карьеры, участниками которых являются представители 

министерств и ведомств региона, работодатели, представители функционирующих в 

области центров занятости, дни компаний ведущих организаций Сахалинской области, 

профконсультационные встречи специалистов Министерства социальной защиты, 

Министерства образования, Агентства по труду и занятости населения Сахалинской 

области с выпускниками Сахалинского государственного университета, в целях 

разъяснения вопросов, связанных с трудоустройством молодых специалистов. 

Университет имеет действующие договоры о партнерстве по вопросам организации 

и проведению производственных практик, потенциальном трудоустройстве молодых 

специалистов, содействия вторичной занятости и трудоустройству студентов, научно-

техническому сотрудничеству и сотрудничеству в целях повышения уровня подготовки 

специалисто. На декабрь 2020 года действующих договоров – 190, из них: 
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 «Сахалин Энерджи Инвестмент Компани, ЛТД» 

 «Халлибуртон Интернэшнл, Инк.» 

 Прокуратура Сахалинской области 

 Следственное управление Следственного комитета РФ по Сахалинской области 

 Южно-Сахалинское отделение № 8567 Сбербанка России 

 ФГБУ «Сахалинское бассейновое управление по рыболовству и сохранению 

водных биологических ресурсов» 

 Областное казенное учреждение «Центр занятости населения муниципального 

образования городской округ «Город Южно-Сахалинск» 

 Главное управление МЧС России по Сахалинской области 

 Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы РФ по налогам и 

сборам № 1 по Сахалинской области 

 Министерство образования Сахалинской области 

 Эксон Нефтегаз Лимитед 

 Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт морской 

геологии и геофизики Дальневосточного отделения РАН 

 ООО «Газпром добыча шельф» 

 ООО «РН-СахалинНИПИморнефть» 

 ООО «Армсахстрой» 

 ВГТРК «ГТРК «Сахалин» 

 ООО «Телекомпания АСТВ» 

 ООО «Шлюмберже» 

 Ассоциация строителей «Сахалинстрой»  

 Прокуратура Сахалинской области 

 Департамент образования администрации г. Южно-Сахалинска 

 Государственное бюджетное учреждение культуры «Литературно-

художественный музей книги А.П. Чехова «Остров Сахалин» 

 Средние образовательные школы Сахалинской области  

Взаимодействие с работодателями ведется не только по направлению 

профессиональной ориентации студентов, но и школьников. Вуз выступает связующим 

звеном между школьником и карьерой. Собирая всех на одной площадке, вуз дает 

возможность школьникам познакомиться с актуальными и современными профессиями, 

продемонстрировать свои силы и способности, а также пообщаться с сотрудниками 

ведущих компаний области.  

Работодатели, как партнеры вуза, являются спонсорами профориентационных 

мероприятий Университета со школьниками области. Компания Эксон Нефтегаз Лимитед 

оказывает содействие в следующих мероприятиях: робототехнический форум, проект 

«Университетские субботы» и т. д. Всего в профориентационных мероприятиях, 

совместно с работодателями, по итогам 2020 года приняли участие более 3000 

школьников.  

Университет постоянно расширяет партнерские отношения, так за отчетный 

период были подписаны соглашения о сотрудничестве со следующими организациями: 

 Государственное учреждение – Отделение пенсионного фонда РФ по 

Сахалинской области 
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 Общество с ограниченной ответственностью «Швайсер групп» 

 Автономная некоммерческая организация «Агентство стратегических 

инициатив по продвижению новых проектов» 

 Союз «Сахалинская торгово-промышленная палата» 

 Агентство по труду и занятости населения Сахалинской области 

 ФГБУ «Институт глобального климата и экологии имени академика Ю.А. 

Израэля» 

 Частное учреждение «Цифрум» 

 Союз «Сахалинская торгово-промышленная палата» 

 ГАУСО «Агентство по развитию человеческого капитала» 

 Фонд поддержки образовательных проектов (Москва) 

 ПАО «Ростелеком» 

 ФГБУ «Российское энергетическое агентство» Министерства энергетики РФ  

Информационно-издательская деятельность. Работа со СМИ 

Приоритет в работе в данном направлении ориентирован на выстраивание 

положительного информационного поля в региональных и федеральных средствах массой 

информации. Несмотря на ограниченное количество представителей СМИ в Сахалинской 

области, со всеми налажена деловая коммуникация.  

Информационный отдел создает максимально комфортные условия для 

взаимовыгодного сотрудничества между журналистами и Университетом. Это касается не 

только помощи в организации репортажей, интервью, съемок, подборке спикеров, 

локаций для региональных СМИ, но и в подготовке специальных репортажей для 

федеральных телеканалов («Россия 1», «Россия 24», «Общественное телевидение России», 

«Первый канал», «Пятый канал»). 

Среди крупных проектов стоит отметить информационную часть приемной 

кампании, а именно проект Мультиуниверситет Дальнего Востока и «Два Диплома». Для 

сопровождения данных проектов был разработан медиаплан по работе с региональными и 

федеральными СМИ, государственными органами, рекламными агентствами. В ходе 

кампании использовались площадки традиционных СМИ: информационные агентства, 

радио, телевидение и новые площадки: социальные медиа, в том числе и таргетированая 

реклама. Стоит отметить, что самым упоминаемым в СМИ мероприятием стало 

подписание соглашения о сотрудничестве с 14 вузами страны в рамках проекта 

«Мультиуниверситет Дальнего Востока». 

Информационное направление ИНИЦ курирует новостную ленту официального 

сайта Университета, аккаунты в социальных сетях (Вконтакте, Инстаграм, Фейсбук, 

Одноклассники), а также работает с обращениями граждан через личные сообщения в 

социальных сетях и системах «Иницидент» и «Медиалогия». 

В 2020 году стартовал проект «Теперь я знаю!», посвященный цифровой 

трансформации образования в Сахалинской области, который реализуется за счет 

компании «Сахэнерджи». Проект подготовлен информационно-издательским центром и 

центром карьеры и корпоративного сотрудничества Университета. 

В 2020 году информационное направление ИНИЦ вошло в шорт-лист 

международного конкурса для пресс-секретарей, сотрудников пресс-служб и 

специалистов по связям с общественностью «Пресс-служба года 2020» с проектом по 

развитию студенческих медиа. Студенческий медиацентр «Фокус медиа» является 
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активным участником крупных вузовских и региональных проектов, а также занимается 

развитием собственных медиапроектов. Среди последних достижений – 10 место (из 30) 

на Всероссийском конкурсе «Студент года» в номинации «Студенческое медиа». 

В 2020 году информационно-издательским центром СахГУ было выпущено 21 

наименование изданий:  

- 4 монографии; 

- 2 журнала; 

- 4 сборника научных статей;  

- 11 учебных и учебно-методических пособий. Общий тираж – 2100 экземпляров.  

В течение всего года работа центра была направлена на обеспечение черно-белой и 

полноцветной бланковой и полиграфической продукцией структурных подразделений 

СахГУ.  

Выполнялись следующие виды работ: изготовление каталога, буклетов, визиток, 

памятных адресов, почетных грамот, дипломов, сертификатов и благодарностей, 

баннеров, журналов, продукции для приемной комиссии и институтов, программ 

конференций, материалов по охране труда, оформление расписаний, стендов, вывесок, 

календарей, разрабатывались логотипы и эмблемы мероприятий.  

Продолжена работа по выпуску университетской газета «УниверCITY».  

Университет принял участие в 21 Дальневосточной выставке-ярмарке «Печатный 

двор» – 2020 в г. Владивостоке, получен Диплом конкурса «Лучшая научная книга» в 

номинации «Сборник научных трудов» за сборник научных трудов «Сахалин и 

Курильские острова: язык, литература, культура». Диплом ДВ РУМЦ г. Владивостока за 

высокий уровень сборника статей «Сахалин и Курильские острова: язык, литература, 

культура», представленного на выставке 21 Дальневосточной выставке-ярмарке 

«Печатный двор» – 2020.  

 

7. Материально-техническое обеспечение 

Университет располагает современной материально-технической базой. Общая 

площадь зданий (помещений) составляет 108439,76 кв.м. и включает в себя: 

1. Площадь учебно-лабораторных зданий, строений, сооружений – 74209,66 кв.м.  

2. Площадь общежитий 29731 кв. м.  

3. Площадь прочих зданий – 4498,9 кв.м.   

Количество зданий (учебных корпусов, общежитий и других строений) составляет 

49 объектов, в том числе приспособленных для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья – 4. Университет располагает спортивными  и учебно-

тренажерными залами (6 спортзалов, 2 тренажерных зала в учебных корпусах), 

спортивные площадки, лыжная база, 7 библиотек с посадочными местами,  2 читальных 

зала, 1 межотраслевой абонемент (посадочных мест 232). 

Аудитории СахГУ оснащены всем необходимым оборудованием: проекционное 

оборудование для проведения лекций и презентаций (153 мультимедийные аудитории), 

компьютерные классы, аудио- и видеотека. В Университете насчитывается: 1190 

персональных компьютера, 130 мультимедийных проекторов, 27 интерактивные доски, 

280 принтеров, 10 сканеров, 254 многофункциональных устройства, 19 копировальных 

аппаратов, 8 мультибордов, 2 электронных терминала с доступом в интернет.  По всем 

направлениям подготовки имеются специализированные аудитории, специальные 
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аудитории, научные и учебные лаборатории по профилям подготовки, мастерские 

(металлообработки, деревообработки, кулинарии, швейные и др.).  

Показатель общей площади учебно-лабораторных зданий и помещений в расчете 

на одного студента приведенного контингента составляет 18,6   кв. м, уровень 

обеспеченности студентов местами в общежитиях – 100%.  

За 2020 год на приобретение всех видов основных средств было направлено 70850 

тыс. руб. На развитие информационных и телекоммуникационных систем вуза, научное и 

учебно-научное оборудование было затрачено 70074 тыс. руб. 

Общественное питание в вузе обеспечивают шесть столовых и два буфета (456 

посадочных места), расположенные по адресам в г. Южно-Сахалинске:  

Столовая на ул. Ленина, д. 290;  

Столовая на Коммунистическом проспекте, д. 33;  

Буфет на ул. Ленина, д. 296;  

Столовая  на ул. Ленина, д. 284  

Сфера общественного питания СахГУ сформирована в соответствии с 

постановлением Правительства РФ № 1036 от 15.08.1997 г. «Об утверждении правил 

оказания услуг общественного питания», ГОСТ Р 50762-2007 «Услуги общественного 

питания. Классификация предприятий общественного питания». Особое внимание 

уделяется исполнению методических рекомендаций по обеспечению посадочными 

местами в столовых и буфетах от расчетного контингента студентов. Вышеуказанные 

подразделения сферы общественного питания оснащены современным технологическим 

оборудованием, что позволяет предоставлять обучающимся и работникам Университета 

доступную и качественную услугу. График работы подразделений общественного питания 

скорректирован в соответствии с учебным расписанием.  

К услугам иногородних студентов и аспирантов всех форм обучения имеются 8 

общежитий, рассчитанных на 1974 места. В настоящее время в общежитиях проживают 

966 студентов. 

Наименование общежития 

Численность студентов, 

фактически проживающих в 

общежитиях на отчетную дату 

общежитие №1 - Южно-Сахалинский педагогический 

колледж СахГУ - г. Южно-Сахалинск, ул. Ленина 282 

170 

общежитие №2 - Политехнический колледж СахГУ - 

г. Южно-Сахалинск, пр. Победы, д. 25А 

182 

общежитие №3 - ФГБОУ ВО СахГУ - г. Южно-

Сахалинск, ул. Крюкова, д. 167 

236 

общежитие №4 - ФГБОУ ВО СахГУ - г. Южно-

Сахалинск, ул. Пограничная, д. 70 

227 

общежитие №5 - Политехнический колледж СахГУ - 

г. Южно-Сахалинск, ул. Горького, д. 30А 

36 

общежитие №6 - Александровск-Сахалинский 

колледж (филиал СахГУ) - г. Александровск-

Сахалинский, ул. Советская, д. 58 

99 

общежитие №7 - Охинский филиал СахГУ - г. Оха, ул. 

Победы, д. 8 

16 

Итого по состоянию на 14.09.2020 г. 966 
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Все здания общежитий оборудованы для проживающих душевыми комнатами, 

кухнями, умывальными комнатами, туалетами, прачечными, досуговыми комнатами, 

читальными комнатами, также в них обеспечен свободный доступ к сети Интернет. Все 

комнаты обучающихся обеспечены необходимой мебелью. 

Подробные сведения о материально-техническом обеспечении образовательных 

программ представлены на официальном сайте Университета в разделе «Сведения об 

образовательной организации: Материально-техническое обеспечение и оснащенность 

образовательного процесса» 

 

 

 

 

 

 

 


