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Всryпление

На основании прик€}за ректора СахГУ от 18.01 .2022 г. <<О проведении
СаМООбСлеДованиrD), Порядка проведения самообследования ФГБОУ ВО
<<СаХаЛИнский государственный университет)), утвержденного прикzlзом
РеКТОРа СахГУ от 19. 04.202t г., а также в соответствии с прик€}зом директора
АСК (ф) СахГУ от 02.02.2022 г. Ns7-О,Щ самообследование образовательной
Деятельности колледжа проходило по утвержденному графику с 02.02.2022 r.
по 14.02.2022 r.

Щелями проведения самообследования являются обеспечение
Доступности и открытости информации о деятельности колледжа
(филиал а), атакже подготовка отчета о результатах самообследования.

В ходе самообследованиrI были проанzrлизированы:
о УrебнО-программн€ш документация: уrебные планы и программы,

ЖУРНалы теоретического и практического обуrения, уrебно-методическое
обеспечение;

. кадровое обеспечение 1"rебного процесса;
о sтериQльно-техническое и инфорt0rационное оснащение уrебного

процесса
|5.02.2022 г. на педагогическом совете колледжа было принято решение

Об УТВеРЖДении Отчетов о результатах самообследования за 2021 год по
ОСНОВНЫМ образовательным проIраммам среднего профессион€tльного
образования.

Отчет по результатам самообследования АСК(ф) СахГУ рассмотрен и
утвержден на педагогическом совете колледжа Ns б от 12.04.2022 г.



Nь [Iаименовацие сведений Значение сведений
l полное наименование

организации, ос}ществляющей
образовательную
деятельность

Александровск-Сахалинский колледж
(филиал) федерального бюджетного
образовательного учреждения
<<Сахалинский го сударственный

университеD);
Сокращенное наименование
уIреждения - АСК(ф) СахГУ

2. ,Щата созданшI
образовательной
организации/филиала

1933 г.

aJ. .Местонахождение
образователъной
организац ииl филиаsла (Р егион)

сахалинская область

4. Местонахождение
образовательной
организ ац ии l филиаslа (Город)

г. Александровск-Сахалинский

5. МестонахождениQ
образовательной
ор ганиз а ции l филиала (Улица,
номер дома)

ул. Советская,58.

6. Контактная информациrI
организацпиlфилиаlта
(тел/факс)

(84243 4) 4-3 4-20, (8424з 4) 4-20-7 6.

7. Контактная информациrI
организации/филиала (адрес
электронной почты)

ask-f-sakhgu@mail.ru

8. Уровни образования,
образовательные программы,
которые реаJIизуются
образовательной организацией

Осночное общее, среднее общее,р-
среднЬе профессион€tльное образование

9. язык реализации оп русскии
10. Реквизиты лицензии от29 сентября 2016 г., серия 90Л01 М

0009490, рег. 1 026 5005З4720

1. Общие сведения

Филиал является обособленцым структурным подрzвделением ФГБоУ
во <<Саха_гrинский государственный университет>), . расположенным вне

актического места нахождения университета, осуществляющим все функции
СахГУ. Филиал не является самостоятельным юридически лицом и действует
на . основании Устава Университета и Положения об Александровск-

Сахалинском колледже (филиале) ФгБоУ Во СахГУ, утвержденного прик€tзом

и.о. ректора СахГУ J\Ъ 1285-УД от 26.09.2017 г.
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Филиал располагает современной материЕlльЕо-технической базой.
Учебная база находится в типовом здании, которое состоит из 2 корrтусов и
общежития, соединенных переходом. Трехэтажный уrебный коргryс вкJIючает

уrебные и административные кабинеты, заJI заседаний, библиотеку
читzlльным з€lлом, музей истории коJшеджа, гардеробную, спортивный зал,
столовую на70 мест.

Во втором корпусе располагается тренажерный заII, лыжн€ш база и
лицеиские кJIассы.

В цеJuIх проведения уrебных заняlий функционирует 37 уrебньтх
кабинетов, в т.ч. 2 компьютерньж кJIасса, 11 кабинетов оснащены
мультимедийной аппараryрой. Все кабинеты оснащены современными
техническими средствами. Все персон€lльные компьютеры объединены в
лок€tльную сеть, имеют доступ в Интернет.

Библиотека колледжа имеет книгохранилище и чит€Iпъный зал на 25 мест
с выходом в сеть Интернет.

В колледже с 1987 года работает Музей истории колледжа. В нем силами
преподавателей, студентов, выпускников р€вных лет собраны экспонаты,

фотографии, документы, оформлены тематические шrьбомы и выставочные
матери€lлы. В рамках работы музея проводится познавательно-творческЕut

работа студентов, сбор d обработка современной и историческоЙ информации,
проводится экскурсионн€uI работа



2. Осуществление образовательной деятельности

Основной целью деятельности Александровск-Сахч}линского колледжа

образовательной деятельности по образовательным программам среднего
" профессион€uIьного образования.

Филиал осуществляет свою деятельЕость в соответствии с Конституцией
Российской Федерации, с Федеральным законом от 29.12.2012 Jф 273-ФЗ (Об
образовании>>, Порядком организации и осуществления образовательной
деятельности по программам среднего профессион€tльного образования от
14.06. 201З г. Ns 464, Уставом СахГУ, другими законодательными актами
Российской Федерации, Положением об Александровск-Сахалинском колледже
(филиале) ФГБОУ ВО <Сахалинский государственный университет>). В своей
деятельности
положениrIми,

университет)).

Филиал руководствуется общеорганизационными документы и
действующими в ФГБОУ ВО <Саха-гtинский государственный

Филиал имеет необходимую нормативную базу на
осуществление образовательной деятельности по основным обр€вовательным
про|раммам. Локальные нормативные акты разрабатываются ответственными
представителями структурных подразделений, обсуждаются работниками
структурных подразделеirий и утвержд€lются директором колледжа.

Основными задачами Филиала являются :

. удовлетворение потребностей личности в интеллектуЕlльном,
культурном и нравственном рЕlзвитии, профессион€LlIьном становлении
посредством полr{ения среднего профессион€LIIьного образования;

о удовлетворение потребностей общества в специ€tлистах со средним
профессион€tIIьным образованием ;. формирование у обуrающихся гражданской позиции и трудолюбия,

рЕввитие ответственности, самостоятельности и творческои активности;
о сохранение и приумножение нравственных и культурных ценностей

общества.
&

2.1. Образовательные программы СПО

В 2021- г. Филиаlr реапизовывztл программы подготовки специ€lлистов
среднего звена по очной и заочной формам обуrения.

Всего в АСК(ф) СахГУ в 2021 г. функционировало б программ среднего
ЕlJIьного ия:

Код наименованиё специальности квалификация
20.02.04 пожаоная безопасность Техник
35.02.09 Ихтиология и рыбоводство техник-рыбовод
44.02.01 ,Щошкольное образование Воспитатель детей дошкоJIьного

возраста
44.02,02 преподаваrrие в начальньD( кдасёах Учитель начatльЕьD( кJIассов
49.02.01 Физическая культчDа Учитель физической культуры
09.02.02 компьютерные сети Техник по компьютерным сетям
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Подготовка специаlIистов осуществrrоr." на базе среднего (полного)
общего образования, основного общего образования, а также на уровне
образования (НПО, СПО, ВПО) в соответствии с требованиями ФГОС СПО
третьего поколения. ,Щанные программы реализуются в полном объеме.

" цифрам приема граждан для об1^lения за счет средств бюджета Саха.rrинской
области по образовательным программам подготовки специ€Lпистов среднего
звена. Всего за отчетный период на первый курс на очную форму обуrения
зачислено 70 чел.

Общая численность студентов, обучающихся по
программам подготовки специ€tлистов среднего звена по

образовательным

Сформированный коЕтингент обуrаемых соответствует контрольным

состоянию на 31

декабря 2021r г. составляла 460 чел; из них по очной форме обуrения - 250 чел;
по заочной форме обl"rения - 210 чел.

По всем реапизуемым специ€lльностям разработаны образовательные
про|раммы. Все образовательные программы (далее - ОП) ре€lлизуются в
соответствии с ФГОС среднего профессионаJIьного образования и имеют
требуемое уrебно-методическое обеспечение (уrебные планы, рабочие
программы дисциплин, практик, про|раммы итоговой аттестации
обl"rающихQя, фонды оценочных средств, другие методические материЕrлы) и
ежегодно обновляются. В каждой ОП раскрывается ее соци€tльная значимость,
основные цели по формированию у студентов компетенций в соответствии с
ФГОС. Результаты освоениrI в каждой ОП формулируются в терминах
компетенций выпускникq формируемых в процессе освоения ООП и
определяемьtх на основе требований ФГОС с учетом запросов работодателей.
Все реализуемые образовательные программы разработаны при участии
работодателей, поJIучили их экспертную оценку.

Обуrение ведется по основным профессионЕIгIьным образователъным
программшл базовой и углубленной подготовки специztлистов среднего звена по
ОЧНОЙ и заочноЙ формам об1.,rения. Формирование контингента обl"rаемьD(
производится из числа студентов, подготовка которых осуществJUIется на
бюджетной основе. '

ООП ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания

1"rебных планов, состава и содержания рабочих программ 1^lебньrх дисциплин,
рабочих программ профессион€lJIъных модулей, программы 1^rебной и
производственных практик, методическID( матери€tлов, обеспечивающих
качество подготовки обуrающихся.

В соответствии с регионЕtльными потребностями рынка труда имеется
стабильный спрос на подготовленные кадры со средним профессион€tльным
образованием. Выпускники ФилиаJIа трудоустроены и, успешно" работают в

}п{реждениrIх не толъко Саха_гlинской области, но и за ее,пределами.



2.2.Учебно-методическое обеспечение образовательных программ
,l

Учебный процесс в Филиале обеспечивается информационно-
методическими ресурсами библиотеки с чит€lльным з€lлом на 25 мест,
спетIиЕlлизированными кабинетами, уrеЙо-rетодическими матери€lлаI\4и,
методическими разработками преподавателей.

Библиотечный фо"д колледжа укомплектован печатными изданиями и
(или) электронными изданшIми по каждой дисциплине (курсу, модулю) из

расчета одно печатное издание и (или) электронное издание по каждой
дисциплине (курсу, модулю) на одного обуrающегося.

В соответствии с требованиями ФГОС
подготовки обуlающиеся обеспечены доступом к
для самостоятельной работы обl"rающихся оснащены компьютерной техникой
с возможностью подкJIючени;I к сети <<Интернет>>.

ЭИОС используется в колледже во всех формах получения образования
или при их сочетании.

Образовательный процесс с использованием ЭИОС осуществJLIется по
дисциплинам, профессиона-пъным модулям, вкJIючающим междисциплинарные
курсы, уrебные и производственные практики, полные курсы уrебного плана

во время самостоятельнои
сети Интернет. ПомещениrI

вательнои мы.
наименование

докчмента
Наличие (+/-)

Размещение на
сайте (+/-)

объем
выполнения

учебный план в напичии р€вмещен на сайте I00%
описательн€ш часть
оп

в н€tличии размещен на саите 100%

Календарный уrебный
график

в н€tJIичии р€вмещен на сайте 100%

Программы
дисциплин/

iпроФессион€Lпьных
модулей

в нЕlличии размещен на сайте 100%

Методические
матери€tпы к
практическим работам

В НUIПИЧИИ размещен на сайте 100%

Методические
материutлы к
самостоятельЕым
внеаудиторным
работам

наIIичии р€вмещен на саите I00%

Контрольные
измерительные
материztпы

в напичии р€вмещен на сайте 1 00%

программы практик в н€lличии р€lзмещен на сайте 100%

Прогоамма ГИА в н€LIIичии р€вмещен на саите 100%



2.3.Организация учебного процесса

Учебный процесс организуется в соответствии с уrебными планами
специ€tльностей, сроками ре€lлизации ППСЗ, графиком уrебного процесса и

расписанием занятий, утверждаемых директором Филиала.
. Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается согласному

уtебному плану по конкретной специ€rльности и форме полуIения образования;
состоит из двух семестров, заканчивающихся промежуточнои аттестациеи
(зачетно-экзаменационной сессией). Общее число сдаваемых студентами при
промежуточной аттестации в течение одного уrебного года экзаменов не
превышает 8, а зачетов - 10, что соответствует требованиям ФГОС.

Учебный процесс организуется по расписанию |рупповых занятий,
которые проводятся с )п{етом неделъной на|рузки обуlающихся (не более 54
академических часов в неделю на все виды аудиторной и внеаудиторной
нагрузки; не более 36 часов в неделю аудиторных занятий по очной форме), а
также методической обоснованности чередования лекционных и практических
фОРr обl"rения.

программ

программ

2.4. Материально-техническое обеспечение образовательных

Материально-техническое обеспечение образователъных
способствует проведению всех видов дисциплинарной и междисциплинарной
подготовки (лабораторной, практической), предусмотренной уrебными
планами и соответствующей действующим санитарным и противопожарным
правилам и нормам.

Вместе с этим, дпя формирования профессион€tльных компетенций
необходимо обеспечить уrебные кабинеты новым мультимедийным
оборудованием, интерактивными досками.

Обеспечение информационными ресурсами осуществляется за счет
компьютерной техники и достугIа к Internet.

По состоянию на Зl.t2.2021 г. года количество IIерсонаlrьных
компьютеров (ГШ(), ноутбуков не старше 5 лет cocTaBJuIeT 0 ед. Исходя из
ОбЩеГО ЧиСла обl^rающихся на 1 ПК приходится 9 сryлентов. Все ПК колледжа
объединены в еди}Iую локаJIьную сеть, имеют выход в Интернет.

Компьютернzш техника установлена в 2 компьютерных классах,
1 1 уlебных кабинетов оборудованы мультимедийной аппаратурой. Расширены
возможности преподавателеи. при \ проведении занrIтии по
общепрофессиональным и. профильным дисциплинам с использованием
средств ЭВМ. ,Щоступ преподавателей к ресурсам ЭВМ не" о|раничен.
Стимулируется внедрение в уrебный процесс компьют9рного и проекционного
оборудования.

, Реализация ППССЗ обеспечена необходимым комплектом лицензионного
программного обеспечения - Microsoft Windows Professional7 Russian Upgrade
Academic OPEN, (бессро.пrая), (лицензиrI 6093 98 8 0).
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Официальный сайт колледжа отражает образовательную деятельность
колледжq содержит информацию, соответствующую требованиям Приказу
Федеральной службы по надзору в сфере образованияи науки РФ от 14 авryста
2020 г. Ns 831 (Об утверждении Требований к структуре официа"пьного сайта
образователъной организации в информационно-телекоммуникационной сети

- <<Интернет)) и формату представления. Так же сайт выполняет функцию
обратной связи, информационного новостного портаJIа.

по итоговои государственнои аттестации выгryскников;
о тр}.що}стройство выпускников.

2.5. Базы практик

В целях реЕtлизации образовательных программ специ€rльностей СПО,
очной и заочной формы обl"rения, производственная практика проводилась

1. Учебные практики - на базе АСК(ф) СахГУ.
2. Производственная практика (rrо профилю специztлъности

преддипломная) согласно закJIюченных договоров с работодателями на базах
дошкольных образовательных утреждений, спортивных школ, в средних
общеобр€вователънь"Iх тт.Iколах, на базах лососевых рыбоводньж заводов, на
базахучреждений ГУ MIIC Сахалинской областии Российской Федерации.

Все базы практик оснащены современным оборудованием,
инструментами и материалами дJuI освоения профессион€Lльных компетенций
об1^lающ имися по специ€lльностям СПО.

Потенци€uIьные работодатели приним€lют активное }пIастие в подготовке
студентов к трудовой деятельности. Филиалом закJIючено более 120 договоров
с rIреждениями Сахалинской области. Базами практик явJuIются у{реждениrI,
которые соответствуют необходимым условйям для организации и проведениrI
практики по специutльностям СПО. С целью выполнениrI требований по
организации и проведению 1"rебной и производственной практики колледжем
закJIючаются договоры по организации и проведению практики на один

учебный год, к договору оформляется приложение с перечислением

руководителей практики от колледжа и у{реждения, списка направJuIемых на
практику студентов с двусторонним согласованием.

Участие работодателей при ре€rлизации образовательной программы
проявляется в следующем:

о закJIючение договоров об организации практик обl"rающихся;
о согласование образовательных программ с работодатеJuIми;. привлечение специАлистов rIреждений к участию в работе комиссии
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2.б. Результаты Государственной итоговой аттестации

Одним из важнейших покzlзателей качества подготовки специ€lлистов
являются результаты государственной итоговой аттестации выпускников
(ГИА).К итоговой аттестации было доtryщено 94 выпускника, из них по очной

" форме обуrения - 46 чел., по заочной форме обуrения - 48 чел. Успешно
гIрошли квалификационные испытаниrI 94 чел (100%). Качество выIтуска -
7|,ЗУо от общего числа.

Государственнм итоговая аттестация выпускников в 202I году
проводилась в соответствии с Федеральным Законом Ns 27З,ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации);

1. Порядком проведения государственной итоговой аттесТации по
образовательным программам средЕего профессионu}льного образования,

утверхiденным прик€lзом Министерства образованияи науки РФ от 1б.09.201З
г. }гs 968.

2. Положением о проведении государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего проферсион€tльного образования.

По каждой образовательной программе были разработаны и утверждены
Программы государственной итоговой аттестации.

Струкryра программы ГИА:
1. Паспорт программы ГИА
1.1. Область применения про|раммы ГИА
1.2. Щели изадачиГИА
2. Струкryра и содержание ГИА
2.1. Вид и сроки проведенияГИА
2.2. Содержание ГИА
3. Условия реализации программы ГИА
З. 1. Матери€tльно-техническое обеспечение ГИА
3.2. Информационное обеспечение'ГИА
3.3. Кадровое'обеспечение ГИА
4. Оценка результатов ГИА
4.1. Оценка защиты выпускной квалификационной работы
4.2. Решение ГЭК
Программы государственной итоговой аттестации рассматрив€tлись

сначала на заседании предметно_цикJIовои комиссии преподавателеи
профессион€tльных дисциплин, затем согласовывzLIIись с работодателями, после
чего на педагогическом совете колледжа про|раммы рассматривЕtпись и

утвержд€lлись директором колледжа
Программы государственной итоговой аттеотации, требования к

выtryскным квалификационным работам, а также критерии оценки знаниЙ были

доведены до сведения студентов всех выITускных групп за шесть месяцев до
начала государственной итоговой аттёстацИи.
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В помощь выпускникам был оформлен информационный стенд
<Государственная итоговая аттестация по программам подготовки
специ€tлистов среднего звенa)).

Содержание дипломных работ по всем специ€lльностям пок€в€lло, что
выпускники владеют достаточным уровнем профессионzшьных умений и

. навЁIков, основных общих и профессионаJIьных компетенций,
соответствующих требованиям ФГОС, готовы к профессиональной

деятельности.
Тем не менее, ходе защиты выпускных квалификационных работ были

выявлены некоторые недостатки:
о имелись неточности в ре€lлизации цели и задач исследованvlя, В

литературно-графическом оформлении работ (стилистические ошибки, список
литературы, ссылки, приложения) ;

d при описании практической части исследования использов€tлись уже
неакту€tльные ан€LпитиIIеско-статистические данные.

Руководителям выпускных квалификационньrх работ были даны

рекомендации:
о обращать внимание студентов на использование современных

литературных источников и Интернет-ресурсов по проблеме;
. точнее опредеJUIть параметры исследования (объект, ПреДМеТ, цеЛь,

задачи);
. особое внимание удеJuIть описанию студентами практической части

исследования.

показатеl гиАоказатели качества подготовки выпускников по резуJIь,t t,l,alvl

качество подготовки выпyскников чел о/о

Защищено дипломных работ
(специальность) всего:

94 100

В т.ч. на отлично
хорошо
удовлетворительно '

неудовлетворительно

20
47
27
0

21,,з

50,0
28,7

0

Сдача ГИА, всего: 94 100

в т.ч. на отлично
хорошо
удовлетворительно
неудовлетворительно

20
47
27
0

2|,3
50,0
28,7

0

Кол-во дипломов с отличием l 1.1

В целом результаты ГИА пок€lз€lли, что вышускники освоили Успешно
)фессиональные образовательные программы среднегоосновные пр(

профессионЕuIьного образованиrI по выбранным специ€Lлъностям. Процедуры
организации и проведениrI рабоtы государственных экзаменационНых
комиосий соблюдены в соответствии с требованиями Еормативных ДокУМенТоВ
и ФГОС СПО. Нарушений в ходе ГИА не выявлено.
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Отчет о резулътатах ГИА выпускциков 202012021 уrебного года

р€вмещен на Сайте колледжа.

2.7. Трудоустройство выпускников

Важным пок€вателем оценки качества подготовки выпускников
является их востребованность на рынке труда. Е,жегодно в рамках работы
службы содействия по трудоустройству выпускников проводится
мониторинг востребованности молодых специ€tлистов Филиала.

В целях успешного трудоустройства выгtускников в течение 202I года в
колледже проводились мероприlIтиrI, направленные на ок€вание содействия
трудоустройства выlrускников :

о_ сотрудничество с образовательными )гчреждениями Сахалинской
области, выступающими в качестве работодателей на рынке труда с целью
трудоустройства выпускников Филиала;

сбор информации о существующих вакансиях на областном рынке
труда;

. создание банка даЕЕых будущих выпускников с резюме;
о информирование потенциЕ[пьных работодателей о выпускниках;
о fчости€ в ярмарках вакансий, проводимых в городских округах

сахалинской области.
Показателем эффективности является высокий процент трудоустройства

выгý/скников очной формы обуrения по всем специ€lJIъностям СПо.
В колледж peryJulpнo поступают отзывы из организаций, где работают

выпускники рzlзных лет. В отзывах указаны занимаемые должности и общая
оценка подготовки специ€tлистов. В целом, оценка качества подготовки
положительн€lя.

202иство вып скников -ZOZ|
очная форма обччения

Код наименование
специальности

кол-во
выпYскников трудоустроено

трудоустр.
по спец.

продолжили
обччение

не труп/
мобилиз.

чеп уо чел о/о чеп о/о чел о/о чел у"
з5.02.09 Ихтиология и

пыбовопство
15 100 13 86,7 1 46,7 1 6,6 1 6,6

44.02.01 ,Щошкольное
обоазование

|2 l00 |2 100 10 8з,3 0 0 0 0

09.02.02 Компьютерные
сети

i9 100 |2 б3,1 4 2l 0 0 зl4 15,7l
21.2

Всего: 46 100 .37 80.4 2l 44.6 1 2.| 4l4 8.7/8.7
.заочная форма обу.rения

Код наименование
специальности

кол-во
выtтчскников

трудоустроено трудоустр.
по спец.

.ПРОДОJDКИЛИ
обччение

не
тDчлочстD.

20.02.04 Пожарнм
безопасность

l1 100 11 100 l1 l00 0 0 0 0

44.02:0| ,Щошкольное
обоазование

2l 100 10 47,6 l0 47,6 0 11 52,з

49.02.01 Физическая
кчльтчDа

lб l00 l0 62,5 10 62,5 0 0 6 з7,5

Всеrо: 48 100 31 б4,5 31 б4.5 0 0 l7 35,4
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Организация внеуrебной
созданию оптим€Lльных условии и
студенческой молодёжи, р€lзвитию

3. Внеучебная деятельность

деятельности
возможностей
ее потенци€rла

в колледже способствует
для успешцой социzrлизации
в интересах всех уrастникЬв

" образовательного процесса.
Были определены следующие направления реализации воспитательнои

работы:
1. Профессион€tльно-ориентирующее культурно-творческое

направление;
2. Гражданское, цатриотиЕIеское и правовое воспитание 3. Физкультурное

и здоровьесберегающее направление.
Комплексные планы работы вкJIючаJIи перечень MaccoBbrx мероприятий,

методйческое сопровождение и управление внеу^rебной воспитательной
деятельностью.

Кроме того, составJUIлись текущие ежемесячные планы, планы
тематических мероприятий.

За организацию и проведение внеl^rебной воспитательной работы в
колледже отвечает заместитель директора по воспитательной работе. В
колледже также работаеi руководитель физического воспитания и социалъный
педагог.

Руководство воспитательной работой в группе осуществляет классный

руководителъ. Помощь в работе кJIассным руководителям осуществляется
Советом по профилактике правонарушений, методическим Советом колледжа.

Методическое сопровождение внеурочнои воспитательнои
деятельности осуществляется в рамках ежемесячного плана работы кJIассных

руководителеи.
Информационные папки по основным направлениям воспитательной

работы имеются в учебно-методических комплексах кJIассных руководителей в

разделе <<Воспитательная работа>>. .Щля организации и проведениrI внеурочных
клас'сных часов преподаваifели широко используют ИКТ:

электронные презентации, аудио и видеоматери€rпы. 2020-202|
всех перед необходимостью изменять подход к реализации задач
в период с октября 2020 по май 202I г. по отдельным

предписаниям ТО УФС по надзору в сфере защиты прав потребителей и
благополучия человека по Саха-гrинской области в Александровск-Сахалинском,
Тымовском и Ногликском райо*rам студенты и преподаватели проводили
массовые мероприятия в обычном режиме, но с ограниченным количеством

r{астников (до 50 человек) и с соблюдением всех санитарно-
эпидемиологических норм. В течение 202| года в,колледже был введен
масочный режим и контроль температуры сотрудников, преподавателей и
студентов на входе в колледж. 

, jВ связи с этим акту€rпизирова-гfась задача перевода отдельных кJIассных
часов, конкурсов, мероприятий в онлайн-режим, коллектив Филиала приложил
все усилия, чтобы справиться с этой задачей.

мероприятий,
тематические
год поставил
воспитаниrI:
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3.1. Профессионально-ориентирующее и
культурно_творческое направление

Среди значимых мероприятий в профессионaльно-ориентирующем и
культурно -творческом направлении можно отметить следующие меропри ятия:

<<Посвящение в студенты>, обязательное мероприrIтие на всех
специ€tльностях колледжа;

публичные защиты отчетов по практике и др.

- Фотоконкурсы: <<НатюрморD), <<Природа моего кр€ш>, <<Зимняя ск€вка));
<ЛитературнЕuI весна -202|>> ;

поздравления!>> к,.Щню )лIителя, Новому году, 23 февраля и 8 марта выполЕены
силами студентов;

общеколледжное мероприятие, посвященЕое Международному дню
родного языка (февра_пь 2021г.);

- а также участие студентов в Общероссийских диктантах: правовом,
диктанте по общестЪенному здоровью.

3.2. Гражданское, патриотическое и правовое воспитание

Традиционно в колледже большое внимание уделяется цражданско-
патриотическому восtIитанию. Одной из центрutльных тем 2020-2| 1^rебного
года cT€IIIo прЕвднование 76-летия Победы в Великой Отечественной войне. В
колледже прошли в режиме онлайн-мероприrIтиrI, посвященные этой дате:

- конкурс плакатов, рисунков, коллажей среди студентов колледжа;
в |руппах выполнены проекты <<Rойна в моей семье), кJIассные часы,

посвященные памятцой дате;

- студенты, преподаватели и сотрудники колледжа приняли участие в
акции <Бессмертный полю);

-студенты приняли }п{астие в легкоатлетической эстафете, посвященной
дню Победы, заняли2-З места;

- была организована работа видеоз€tла <<Спасибо за Победр> (просмотр и
обсуждение фильмов о войне) и др. (май 202|);

-приняли у{астие в районной акции ,Щень неизвестного солдата <<Свеча
. памяти>> (июнь 2021).

Студенты колледжа - постоянные )лIастники . военно-патриотических
мероприятий:

. -приЕяли участие в районном мероприятии, посвященном Дню памrIти о
воинах-интернацион€tлистах с уrастием ветеранов боевых действий
Афганистана А.Тодерица; А. Лыткина, Е. Рожина (февраль202| г.);
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сборах, команда филиала колледжа заняла 2 место среди образовательньIх
организаций городского округа <<Александровск-СахzLлинский райою> (июнь
202| г.);

В колледже прошли традиционные мероприrIтиrI, посвященные значимым
датам и событиям русской истории, направленные на формирование
гражданственности и патриотизма:

-.Щ ень Народного единства: игра для студентов 1 курсов - ноябрь 2020 г.
(отв. Кочуров Е.Г.);

проведены классные часы и опрос по теме <<Гражданственность,
патриqтизм) - |22 студента (ноябръ202|);

- принrIли участие в раионных мероприятиrIх, посвященных прорыву
блокады Ленинграда (январь 202|).

3.3. Физкультурное и здоровьесберегающее направление

В колледже создаются условия дJuI популяризации спорта и

формирования у студентов навыков, поддерживЕlющих здоровый образ
жизни. В октябре-ноябре 2021 г. состоялись конкурсные соревнованиrI среди
первокур.""*о" <ЗдорЬвье это .доро"оТп, оС.rорr""""rЙ эрудит), ,Щень
здоровья для групп нового набора.

Студенты колледжа приняли )лIастие в городских и раионных
спортивных мероприятиlIх:

-Кросс нации -27 чел. (сентябрь 2020 г.)

- <<Лыжня Россиш> - 16 чел. (февраль 2021' г.)

-Выполнение норм ФСКО ГТО - 78 чел., из них 15 чел. сдutпи нормативы
ГТО VI ступении пол)чили бронзовые знаки отличия.

Также студенты колледжа участвов€tли в районной спартакиаде среди
профессион€uIьных уIреждений по видам:

Принима_гtи rIастие в районной военно-патриотической и|ре <<Зарница>

(февраль 2022) и в областных спортивных соревнованиях.

Здоровьесбережение является"одной из главных задач образовательного

r{режден ия нар яду с о бразовательными задачами ;



инспектором КДI,
курению НЕТ).

В июне 202|

В Филиале дважды в
поликJIиники по вопросам
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году проведена встреча с сотрудниками
профилактики распространения заболевания

КОВИД-19, вакцинации от гриппа. ПредприIIяты все меры по противодействию

распространения инфекции.
В группах проведена рzrзъяснительн€u{ работа по иммунизации населениrt.
По данному направлеЕию проведены следующие мероприrIтия:
о кJIассные часы в рамках Европейской недели иммунизации,

<<Всемирный день отк€ва от курения>>, <<Урок миJIосердия),
о тематические кJIассные часы по ЗоЖ: декабрь, март - кJIассные часы

по безопасности на водоемах, декабрь - кJIассные часы по теме <<Безопасность

во время зимних каникул: использование пиRотехники, безопасность на зимЕих
дорогах).

В апреле 2021 года прошла общеколледжная акция <<Здоровым быть
здороriо!>, в рамках которой в колледже состоялись кJIассные часы с }пIастием
представителя отдела по борьбе с наркотиками, психолога I-РБ, встреча с

а также просмотр видеоролика <<Скажем наркотикам и

г. в paмK€lx пр€вднования Щня защиты детей студенты
принrIли уIастие в акции <,Щоброта спасет мир). Собранные игрушки и книжки
были переданы ма-ilfuшай в ГКУ CPIЦI <<Отрадное>>.

В июне 2021 г. студенты колледжа также приним€rли }п{астие в уборке
морского побережья от нефтепродуктов, которую организов€Llrи специ€tлисты

Щентра <<Экоспас>>.

В колледже работают структуры студенческого самоуправления: Совет
студентов, Совет студентов общежития, старостат.

В колледже реryлярно проводились заседания профилактического совета,
где рассматривzLIIись дела отдельных студентов, вопросы профилактики
правонарушений, определялась продуктивность работы с данной категорией
студентов. Социа-пьный педагог реryлярно взаимодействовЕIIIа со студентами,
оказавшимися в сложной жизненной ситуации, а также их родителями,
опекунами, а также'с инспекторами КД{.

В колледже были организованы встречи с инспектором, направленные на
профилактику правонарушений среди несовершеннолетних студентов в
сентябре и декабре 202l года, а также индивиду€Lпьные беседы.

Результаты воспитательной работы анализиров€uIись на заседаниях
педагогического Совета по итогам семестров, семинарах кJIассных

руководителей, на заседаниях методического Совета, Совета студентов. Это
позволило правильно определить приоритетные направлениrI воспитательной
деятельности на конкретном этапе пребывания студентов в колледже и

разнообрЕвить формы восtIитательной работы с )пrетом,мнений студенческого и
IIедагогического коллективов.
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Выводы

По итогам работы комиссией по самообследованию сделаны следующие
выводы:

1. Филиал имеет в нЕlличии все необходимые организационно-правовые

" доýменты, позволяющие вести образовательrгуIо деятельность в соответствии
с предъявляемыми требованиrIми.

2. Структура подготовки специ€lлистов соответствует имеющейся
лицензии и отражает основЕые потребности рынка труда. Образовательные
ПроцраММы, 1"rебно-методическ€ш документация и
процесса соответствуют действующим нормативным
требованиям ФГОС СПО.

3. По результатам работы Филиала качество подготовки специ€lлистов в
соответствии с требованшми ФГОС СПО оценивается как достаточное.
Условия, созданные в Фили€tле, удовлетворяют требованиrIм к подготовке по
зzulвленным образовательным программам.

Председатель комиссии: .А. Меркулова
о.А. СавельеваЗам. председаТеля Комиссии :

Члены комиссии: п .l/sz ./+ Н.Я. Лихачева

.А. Мартьянова
М.В. Астафьева

, И.х. Усманов
Е.В. Казанина
А.С. Пахомова
М.В. Путинцева
В.Е. Жидкова

Н.В. Рымарь

ОРГанизациrI 1^rебного
правовым документам и

в



Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
фелеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
кСахалинский госуларственный университет)

Александровск-Сахалинский колледж (филиал) фелерального государственного
бюджетного образовательного учреждения высшего образования

кСахал инский государственный университет)

02 февраля 2022 года

прикАз

г, Александровск-Сахал инский Ns 8-ОД

О провелении самообследования
АСК(ф)ФГБОУ ВО кСахГУ>

В соответствии с ФедераJIьным законом Российской Федерации от 29.\2,2012 г, ЛЪ 273-ФЗ
<Об образовании в Российской Федерации)), на основании приказа ФгБоУ Во кСахалинский
государственный университет) м 2l-пр от 2,7,01.2022 г. ко проведении самообследования
филиалов университета),

ПРИКАЗЬIВАЮ:

' l. ПРОВеСТИ Самообследование работы Александровск-Сахалинского колледжа (филиала)
СахГУ по основным направлениям деятельностн за 2021 г. в соотв9тствии с Порядком
проведения самообследования ФгБоУ вО кСахалинский государственныЙ университет),
утвержденным l9.04.202l г.

2. Создать комиссию для проведения самообследования по основным направлениям
деятельности в следующем составе:
Председатель комиссии - Меркулова И.А., директор;
ЗаместитеЛь председаТеля комисСии - Савельева О.А., заместитель директора по учебной рабоra;
члены комиссии:

l. Лихачева Нина Яковлевн, заведующий УМР
2. Мартьянова Ирина Николаевна, заведующий заочным отделением
3. Оберемок Алексей Сергеевич, заведующий практикой
4. Астафьева Мария Викторовна, начiшlьник отдела ФКО
5. Усманов Ильдар Халитович, руководитель физического воспитания
6. Казанина Елена Викторовна, специ€tлист по УМР l категории
7. Пахомова Александра Сергеевна, специалист по УМР 2 категории
8. Путинцева Маргарита Вячеславовна, заместитель директора по ВР
9, Жидкова ВикториЯ Евгеньевна, социальный педагог
l0. Рымарь Наталья Владимировна, специалист по кадрам

3. Комиссии обеспечить организацию,
самообследовании в период с 01.02.2022
сдачи отчетов.

проведение самообследования, подготовку отчета о
г. по 2 |.0З.2022 г. согласно утвержденному графику

приказа возложить на заместитоля председателя комиссии

4. Рассмотреть отчеТ о самообследовании на Совете колледrка в срок до22.0З.2О22 г.

5. отчет о самообследовании no.o.ruu"rb в I-[eHTp оценки качества услуг в срок до25.0З,2022
г. для утверждения Ученым советом университета,

6. Разместить отчет о результатах самообследования на сайте да 20.04.2022 г,

'l. Контроль за исполнением
Савельеву О.А.

.Щиректор АСК(ф)СахГУ И,А, Меркулова
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Проект вносит

!иректор

, РассьLлка

Отдел делопроизводства и координации l

ознакомлены : Савельева о.А,
Лихачева Н.Я.
Мартьянова И.Н,
Оберемок А.С,
Астафьева М.
Усманов И,Х.
Казанина Е.В.
Пахомова А.С.
Путинцева М.В.
Жидкова В,Е.

Меркулова И.А.



ПРИЛОЖЕНИЕ
к пр,N9 8-О! от 02,02.2022 t.

бр АСК(ф)СахГУ
И,А. Меркулова

i февраля 2022г.

грАФик
СДАЧИ ОТЧЕТОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

ОСНОВНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ СПО
( с 07 феврали по 11 февраля)

1 этап

j\ъ дата специальность умо оп готовно
сть

ршмещение ша
сайте (объем)

01.а2
в lЗ.50

као.

дир.

3 5.02.09.
Ихтиология

и рыбоводство

l.учебный план
2.описательная часть оп
3. кмендарный учебный график
4. программы дисц/проф мод
5.метод мат к практ раб
6.метод,мат к самост внеауд раб
7.КИМы
8. прогр. практик
9, прогр. ГИА

2. 08.02
в l 3,50

каб,
дир.

44.Q2.0l . .

,Щошкольное
образование

l.учебный план
2.описательная часть оп
3. календарный учебный график
4. программы дисt_t/проф мол
5.метод мат к практ раб
6,метод.мат к самост внеауд раб
7.КИМы
8. прогр. практик
9. прогр. ГИА

3. 09.02
в l3.50

каб.
дир,

49.02,01,
Физическая

культура

1,учебный план
2.описательная часть оп
3. календарный учебный график
4, программы дисц/проф мол
5,метод мат к практ раб
6.метод,мат к самост внеаул раб
7.КИМы
8. прогр. практик
9. прогр. ГИА

4. l0.02
в l 3.50

каб.

дир.

20.02.04,
Поrкарная

безопасность

l.учебный план
2,описательная часть оп
3. календарный учебный график
4. программы дисlУпРоф мод
5.метод мат к практ раб
6.метод.мат к самост внеаул раб
7,КИМы
8. прогр. практик
9. ппогр. ГИА

5. ,i 1.02
в l 3,50

каб.

дир,

44.02.02.
Преподавание
в начаJIьных

классах

l.учебный план
2.описательная часть оп
3. кмендарный учебный график
4. программы дисц/проф мод
5.метод мат к практ раб



Явка членоВ комиссип, указанных в прIrкве }Гg &ОД от 02.02.2022 г., строго обязатqllьна!
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6. },tеrrФд. мftт rТййт ЪнеФд Яiб
7.КИМы
8.прогр.праhтик
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